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OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA ZA RAZDOBLJE
2022. - 2024.

GRADSKA KNJIZNICA SAMOBOR

........

Zadaca knjiznica je da u ostvarivanju javne sluzbe nastoje zadovoljiti obrazovne, kulturne i
informacijske potrebe svih gradana na podruc¢ju svoga djelovanja te da promicu citanje i druge
kulturne aktivnosti u cilju unapredivanja ukupnoga kulturnoga zivota zajednice.

Usluge u Gradskoj knjiZnici Samobor

Opseg usluga koje knjiznica nudi ovisi o veli¢ini knjiznice 1 zajednice unutar koje djeluje.
Neke od njih su: posudba knjiga i druge grade; pruzanje obavijesti u tiskanom i elektronickom
obliku, informacijske sluzbe i usluge rezervacije, obrazovanje korisnika u sklopu programa
opismenjavanja, pristup Internetu. Ove usluge se razvijaju tako da prate promjene u drustvu
(strukturi obitelji, nac¢inima zapoSljavanja, demografske promjene), promjene u kulturnoj
raznolikosti 1 na¢inima komuniciranja. Tradicionalna kultura se ¢uva, ali se vodi racuna i o
uvodenju novih tehnologija. Takoder, informacijsko-referalna sluzba organizira razne
aktivnosti 1 programe u svim jedinicama u mrezi narodnih knjiznica gdje postoje prostorne,
kadrovske 1 organizacijske mogucnosti. Dogadaji u knjiznici u njene prostore dovode nove
ljude, a to su potencijalni korisnici knjiznice. Njihovo priredivanje trazi vrijeme i energiju
djelatnika, suradnju s odgovaraju¢im lokalnim i regionalnim organizacijama i odredena
financijska sredstva. S obzirom na to da se radi o dodatnim aktivnostima, ona treba dobro
proracunati Sto je 1 u kojoj mjeri potrebno za i korisno za nju samu i javnost. OdrZzavanjem
aktivnosti u svojim prostorima, narodna knjiznica promice svoj rad te postize jedan od svojih
ciljeva definiranih misijom — pomaganje pri oblikovanju i odrzavanju kulturnog identiteta
zajednice 1 promicanju kulture u svoj njenoj raznolikosti. Prije svakog osmisljavanja usluge,
pozeljna je analiza konkurenata, odnosno svakog tko ima iste namjere u zadovoljavanju
korisnikovih potreba i obra¢anje pozornosti na prijetnju od proizvoda kojima korisnici mogu
zadovoljiti istu potrebu. Uzimajuéi u obzir da danas knjiznice imaju sve ve¢u konkurenciju u
uslugama raCunalne tehnologije, njena ponuda treba biti joS§ atraktivnija, kvalitetnija,
dostupnija, drugacija.

PRAVILNIKOM O RADU | I PRAVILNIKOM O UNUTARNJEM USTROJSTVU I
NACINU RAD utvrdeno je daje GKS ustrojena kao samostalna i jedinstvena javna ustanova
u kojoj se ostvaruju:
e javne sluzbe koja nastoje zadovoljiti obrazovne, kulturne i informacijske potrebe svih
gradana na podrucju svoga djelovanja te da promicu ¢itanje i druge kulturne aktivnosti
u cilju unapredivanja ukupnoga kulturnoga zivota zajednice.
e analiziranje, planiranje, financiranje, pracenje i izvjestavanje o radu

Pri tome GKS suraduje s nadleznim Odjelom za drustvene djelatnosti u pripremi, financiranju
i realizaciji razvojnih programa Grada.
- Osniva¢ Gradske knjiznice Samobor (dalje u tekstu: GKS) je Grad Samobor, a

cey e


http://hr.wikipedia.org/w/index.php?title=Informacijsko-referalna_slu%C5%BEba&action=edit&redlink=1
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- Odjel za odrasle i ¢itaonicu (u sastavu kojeg je Sluzba za nabavu i stru¢nu obradu
grade 1 Zavicajna zbirka), na adresi Miroslava Krleze 9, Samobor
- Odjel za djecu i mlade, na adresi Ljudevita Smidhena 36, Samobor.
Pravilnikom o radu utvrdeno je 16 radnih mjesta od ¢ega 14 stru¢nih djelatnika sukladno
Zakonu o knjiznicama, ta dva pomoc¢na djelatnika u svojstvu spremacica.

| 2) OBRAZLOZENJE OPCEG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA

Naziv aktivnosti/projekta 2022.god. l. izmjene Plan I.

izmejne
1. Redovna djelatnost 3.243.000 19.210 3.262.210
2. Ostali posebni programi 131.000 -3.000 128.000
3. Kapitalna ulaganja- oprema i knjige 386.000 -17.000 369.000
UKUPNO 3.760.000 -790 3.759.210

3) OBRAZLOZENJE PROGRAMA 1Z PRORACUNA/FIN. PLANA

Opis programa:

Aktivnosti:
Aktivnost: 404001- Redovna djelatnost- plaée za redovni, ostala
materijalna prava, doprinosi za zdravstveno osiguranje, doprinosi za
zapoSljavanje, naknade za prijevoz s posla i na posao, nabava tiska,
energija, materijal i dijelovi za tekuce 1 investicijsko odrzavanje,
odrzavanje informacijskog sustava ZAKI, usluge poste, telefona 1
prijevoza, tekuce odrzavanje opreme, usluge promidzbe i informiranja,
zakupnine i najamnine, redovni promotivni programi, tisak knjigomata,
usluge digitalizacije, Cuvanja 1imovine, reprezentacija, stru¢no
usavrSavanje, sluzbena putovanja, komunalne usluge, naknade za rad UV
GKS, premije osiguranja, Clanarine, bankarske i ostale nespomenute
usluge poslovanja, uredska opreme i namjestaj. U 2022. godini GKS ima
zaposleno 15 djelatnika, od kojih je jedna djelatnica na dugotrajnom
bolovanju. Sredstva osigurana za njezinu placu ovim izmjena su
preneSena  na poziciju energije zbog osjetnog povecanja do sada, te
najavljena do kraja godine i troskove prijevoza zbog povecanja cijena.
Djelatnost GKS financira se iz izvornih prihoda Proracuna Grada
Samobora, vlastitih prihoda te iz proratuna Zagrebacke Zupanije i
Drzavnog proracuna.
Tijekom 2022. godine GKS organizira promotivne programe grupirane u
tribine, predavanja 1 predstavljanja knjiga, promocije, knjizevne veceri,
kvizove, izlozbe, radionice, pricaonice, igraonice i dr. Programi pokrivaju
razli¢ita tematska podruéja i namijenjeni su svim dobnim skupinama, a
realiziraju ih djelatnici Knjiznice i1 vanjski suradnici.

Aktivnost: 404005-Ostali posebni programi

10. Zbirka kratke price s natjecaja iz 2022. godine. U sklopu Dana
krakopri¢aSa objavljuje se 1 predstavlja zbirka prica s natjecaja. Komisija
izabire 20-tak prica koje ¢e biti tiskane u nakladi od 100 komada.
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Lutanja Velebitom- poetsko planinarski putopis, autora
Mialana Zegarca — Peharnika, Zbirka je putopisnih crtica o boravku
autora i nekolicine prijatelja na Velebitu. Osim putopisnih crtica tu s i
haiku pjesme koje pjesnic¢ki docaravaju dozivljaje autora. Knjiga je izdana
u 5.mj. p predstavljana u sklopu manifestacije Brdo planina koja je po
prvi puta organizirana u Smoboru.

., Krpice“ zbirka prica Viaste Mazuranic, 28 pri¢a koja je nasa
sugradanka skupljala godina ukori¢eni su u zbirku pod nazivom ,,
Krtica®“.Recenzentica zbirke je naSa poznata sugradanka prof. Jadranka
Brnci¢, ilustratorica Purdica Debogovié.

,Dramski 0dgoj — sto, zasto i kako ** priru¢nik za rad dramskih grupa u
odgojno-obrazovnim i kulturnim ustanovama temeljem na iskustvima
rada u Gradskoj knjiznici Samobor, autorica Blazenka Mavri¢ Vadlja,
dugogodisnje voditeljica dramske grupe SKECERI knjiznice. Isti nece
biti objavljenu u 2022. godini zbog nedostatka vremena za izradu, zbog
kadrovskih problema u GKS- manjak djelatni za osnovnu djelatnost.

Manifestacije

Dani kratkopricasa: Natje¢aj je bio objavljen u ozujku, a novéanim
nagradama nagraduju se Cetiri price, dok se 20-tak objavljuje u Zbirci
kratke price. U ocjenjivackom Ziriju sudjeluju renomirani hrvatski
knjizevnici, a objava rezultata je sredinom mjeseca rujna.

Volim hrvatski: Polaze¢i od idejne koncepcije knjiznice kao mjesta
na kojem se znanje povezuje s kreativno$cu 1 zabavom, timskim radom 1
ukljucivanjem korisnika, osmisljen je projekt koji na jednostavan nacin
proveden je tijekom Dana hrvatskog jezika (11.— 17. ozujka). Dani
posveceni hrvatskom jeziku utemeljeni su u spomen na Deklaraciju o
nazivu i polozaju hrvatskog knjiZzevnog jezika.

Dani dramskog odgoja: Gradska knjiznica Samobor na Odjelu za
djecu 1 mlade, organizira dane koje posvecéujemo dramskim igrama,
scenskom izrazavanju i tehnikama glume. Na Dje¢jem odjelu GKS-a ve¢
niz godina aktivno djeluje djecja glumacka skupina GKS - Skeceri koji
godis$nje pripreme dvije nove predstave koje izvedu u Knjiznici te gostuju
1 izvan Samobora ( Zagreb, Bjelovar). Voditeljica je Blazenka Mavrié¢
razmjenjuju  dramsko-scenska iskustva, Dani dramskog odgoja
organizirani su u razdoblju od 16.5.do 20.5. gdje su gostovale skupine iz
samoborskih Skola, Zagreba, Bjelovara i ostalih mjesta i knjiznica.
Takoder je dramska grupa GKS gostovala u Gradu Sv. Nedjelja- druStveni
dom Strmec, te u Rovinju. Cilj programa je poticanje svih uzrasta djece na
dramsko izrazavanje, razvijanje tolerancije, razvijanje samopouzdanja za
javni nastup, razvijanje moralnih vrijednosti i tolerancije za razlicitosti te
timskog rada i kreativnosti.
promicatelja kulture Citanja. Odrzava se 15.10. — 15.11. diljem cijele
zemlje. Povodom istog, organizirat su izlozbe, predavanja, radionice,
knjiZevni susreti 1 kvizovi.
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Dan Gradske knjiznice Samobor: obiljezen se 15.4. nagradivanjem
korisnici naSim popularnim izdanjima.

No¢ knjige: Manifestacija za poticanje kulture ¢itanja kroz razgovor
o literaturi, knjizevnosti i svemu S§to knjiga predstavlja u suvremenom
drustvu, a odrzala se 23. travnja predstavom Na rubu pameti Teatra Exit,
sukladno ovogodisnjem motu Oda slobodi .

Volim prirodu: Kroz program Volim prirodu pokusavamo
senzibilizirati korisnike 1 ostale za brigu o prirodi te pokuSavamo razvijati
potrebu za ouvanjem okolisa. Volim prirodu je tjedan posvecen prirodi i
prirodnim ljepotama te svim ostalim temama sli¢nog znacenja.

U tjednu od 21.3. do 25.3. obiljezeni su Svjetski dan voda i Svjetski
meteoroloski dan izlozbom, predavanjima i radionicama gdje pokuSavalo
educirati, prvenstveno mlade, o potrebi oCuvanja prirode i okolisa, te §to
veéem boravku i provodenju aktivnosti u prirodi. Svi programi realizirani
su u suradnji s parkovima prirode Zumberak- Samoborsko gorje, Lonjsko
polje i ustanovom Zeleni prsten zagrebacke zZupanije

Festival pripovijedanja ,, Osvoji me pricom* je kulturno umjetnicka
manifestacija kroz koju se izvodaci i publika upoznaju sa pripovjednim
stvaralastvom, pripovjednim tehnikama, kulturom govora, atmosferom
prica.
Pripovijedanje je poseban oblik umjetnosti koji dolazi od pripovjedaca i
odvija se na svim osjetilnim razinama. Kod ove se umjetnosti odvija
posebna interakcija pripovjedaca 1 slusatelja, prenosi se i1 njeguje
bogatstvo usmene predaje te se populariziraju bajke, price, anegdote,
osobne price.

Kapitalni projekt K404001-Nabava oprema i knjiga
1. FOND KNJIZNE GRADE

1. struktura nabave knjiZznog fonda:
beletristika 45%

znanost 25%

djecja 27%

prirucna 3%

2. prosjecna cijena
beletristika 120,00
znanost 200,00
djecja 90,00
prirucna 350,00

3. nabava ostale

grade( jedinica)

elektronicka grada 5%

igracke 5%

ostalo-zavicajna zbirka i periodika 5%

4. planirana nabava knjiga (u svescima)
Beletristika, 1.360
djecja literatura 730
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znanstveno - popularno 1.143
prirucna literatura 85
ukupno: 3.218

2. NEKNJIZNA GRADA

1. Planirana nabava neknjiZne grade
- igracke 50
- DvD10
- CD30
- ukupno: 90

2. Planirana nabava periodike (novine, ¢asopisi, revije)
- broj naslova domacih izdanja za odrasle 65
- broj naslova stranih izdanja za odrasle 5
- broj naslova izdanja za djecu 30
- broj naslova za Zavicajnu zb. 8

3. OPREMA

- Racunalna oprema
- Police

- ostalo

| 4) ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE ZASNIVAJU PROGRAMI

Zakonska osnova:

Clanak 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15 i
123/17)

Clanak 30. i 42. Statuta Grada Samobora (Sluzbene vijesti Grada
Samobora br. 3/16 i 1/18)

Cl. 9a. Zakona financiranju javnih potreba u kulturi (Narodne novine
br. 47/90, 27/93, 38/09)

CL. 8. st. 1. Uredbe o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja
1 ugovaranja programa 1 projekata od interesa za opce dobro koje
provode udruge (Narodne novine br. 26/15)

Cl. 14. Pravilnika o financiranju programa, projekata i javnih
potreba Grada Samobora (Sluzbene vijesti Grada Samobora br. 7/15)
ZAKON O KNJIZNICAMA,, «Narodne novine» broj 17/2019,
Standardi za narodne knjiznice u Republici Hrvatskoj (Narodne
novine, broj 105/97. 1 5/98.), Zadace narodnih knjiznica utvrdene
UNESCO-vim Manifestom za narodne knjiznice iz 1994., Statut
Gradske knjiznice Samobor, 6/2019., SI. vijesti Grada Samobora br.
5/2019, Pravilnik o radu GSK (24.sjednica UV GKS odrzana
11.2.2016., Pravilnik o unutra§njem ustrojstvu i na¢inu rada u GKS



http://hr.wikipedia.org/wiki/1994.
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5) USKLADENI CILJEVI, STRATEGIJA | PROGRAMI S DOKUMENTIMA
DUGOROCNOG RAZVOJA

Op¢i cilj:

Vezan na strateske ciljeve Grada Samobora utvrdene Strategijom razvoja
Grada Samobora usvojenoj na 32. sjednici odrzanoj 5. studenog 2020.
godine SAMOBORA za razdoblje 2020. - 2025.
1. Ciljevi razvoja drustvenih djelatnost
Opdi ciljevi programa:
- Utvrditi standarde proracunskih izdvajanja za kulturu
- Racionalizacija i minimiziranje tro§kova ustanova drustvenih
djelatnosti uz podizanje kvalitete programa
- Obnova, uredenje te iznalazenje novih prostora za kulturne
djelatnosti koji ¢e biti primjereni i dostatni za daljnji razvoj
Povecanje dostupnosti kulturnih sadrzaja stanovnisStvu iz slabije
povezanih podrucja Grada Samobora te afirmacija kulturno umjetnickih
sadrZaja izvan Grada Samobora

Posebni cilj:

- Osiguravanje kadrovskih i materijalnih uvjeta za rad
ustanove kojoj je osniva¢ Grad Samobor, uvazavajuci
specifi¢ne potrebe proracunskog korisnika.

- Zadovoljavanje kulturnih potreba stanovnika na podrucju
Grada Samobora

- Odrzavanje postignutih standarda kulturnih aktivnosti i
poticanje izvrsnosti u djelatnosti.

- Osiguravanje adekvatnog prostora za rad sukladno
potrebama korisnika.

6) ISHODISTE 1 POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRACUNI I OCJENE
POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE PROGRAMA

Pokazatelj Definicija | Jedinica | Polazna | Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
ucinka/rezultata vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost | vrijednost
2021, 2022, 2023. 2024,

Clanovi Broj ¢lanovi | 4250 GKS 4400 4450 4460
gradske aktivnih
knjiznice ¢lanskih

iskaznica
Posebni Posebni |9 9 GKS 12 12 13
programi programi
Kapitalni % 100 100 GKS 100 100 100
projekti
Prihodi:

Planirano je da Ce se ostvariti prihoda (ukupno iz svakog izvora):
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Izvor Plan 2022.9. I. izmjene Plan l.izmjene
Gradski proracun 3.250.000 0 3.250.000
Zupanijski i drzavni proraduna 216.000 -20.000 196.000
Vlastiti prihodi 9.000 0 9.000
Prihodi od posebnih namjena 285.000 19.210 304.210
UKUPNO 3.760.000 -790 3.759.210

Rashodi:

1. naziv aktivnosti/projekta: Redovna djelatnost

Sredstva za place za razdoblje 2021.- 2022. godine planirana su prema broju popunjenih 16
radnih mjesta u 2022. godini §to do sada nije realizirano — trenutno 15 djelatnika, uz jedno
dugotrajno bolovanje. Izracun za plaée uveéan je za minuli rad, odnosno 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staza. Pomo¢i i potpore planirani su na osnovu sadasnjeg stanja,
Jubilarne nagrade i otpremnine planirane su temeljem broja djelatnika koji su u planiranim
godinama stekli uvjete za isplatu jubilarne nagrade odnosno odlazak u mirovinu.

Planirani rashodi redovne djelatnosti financiraju se prihodima:

Izvor Plan 2022.9. l. izmjene Plan I. izmjene.
Gradski proracun 2.960.000 2.960.000
Vlastiti prihodi 9.000 9.000
Prihodi od posebnih namjena 274.000 19.210 293.210
UKUPNO 3.243.000 19.210 3.262.210
Za rashode placa predvideno je financiranje prihodima:
| Gradski proratun | 2.439.478 | -33.785 | 2.405.693 |
Za materijalne rashode predvideno je financiranje prihodima:
Izvor 2022.9. I. izmjene Plan I. izmjene.
Gradski prorac¢un 520.522 33.785 554.307
Vlastiti prihodi 9.000 9.000
Prihodi od posebnih namjena 274.000 14.210 288.210
UKUPNO 803.522 47.995 851.517

2. naziv aktivnosti/projekta: Ostali posebni programi

Financiranje rashoda planirano je temeljem procjene utrosenih sredstava u 2021. godini.

Predvideno je financiranje prihodima:

Izvor 2022.9. I. izmjene Plan I. izmjene.
Gradski prorac¢un 100.000 100.000
Prihodi od pomo¢i 31.000 -3.000 28.000

UKUPNO 131.000 -3.000 128.000

3. naziv aktivnosti/projekta: nabava knjiga i opreme
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Financiranje rashoda planirano je temeljem procjene utrosenih sredstava u 2021. godini.

Predvideno je financiranje prihodima:

Izvor 2022.9. I. izmjene Plan I. izmjene.
Gradski proracun 190.000 190.000
Prihodi od posebnih namjena 11.000 11.000
Prihodi od pomoc¢i 185.000 -17.000 168.000
UKUPNO 386.000 -17.000 369.000

| 7) OSTALA OBRAZLOZENJA 1 DOKUMENTACIJA

Gradska knjiznica Samobor i dalje ¢e nastaviti djelovati sukladno zakonskim propisima i

svojim aktima, te ProraCunu za tekucu godinu.

Financijski plan Gradske knjiznice Samobor i ObrazloZzenje 1.izmjena financijskog plana
prora¢una GKS za 2022. donesen je na prijedlog ravnateljice na 7. sjednici Upravnog vijeca
Gradske knjiznice Samobor odrzanoj 25. 5. 20022. godine. putem zoom platforme.

Predsjednica Upravnog vije¢a GKS
Blazenka Mavri¢ Vadlja

l

%@02@1’) \La Na\lr\ G Vaclbo\




Prilog 1

BROJ
KONTA

VRSTA RASHODA / IZDATAKA
SVEUKUPNO RASHODI / IZDACI

PLANIRANO

3.760.000,00

PROMJENA
1IZNOS

PROMJENA

NOVI IZNOS

3.759.210,00

Korisnik
001

Razdjel 004

Glava
00420
Proracunski
korisnik
26320
Program
4040
Aktivnost
A404001

lzvor 1.1.

Funkcijska
klasifikacija
0820

31

311
312
313
32

321
322
323
329

Izvor 2.3.

Funkcijska
klasifikacija
0820

32

322
323

lzvor 3.7.

Funkcijska
klasifikacija
0820

32

321
322
323
329
34

343

Aktivnost
A404005

lzvor 1.1.

Funkcijska
klasifikacija
0820

32

323

GRADSKA KNJIZNICA

UPRAVNI ODJEL ZA DRUSTVENE
DJELATNOSTI

KULTURA

Gradska knjiznica Samobor

JAVNE POTREBE U KULTURI

Redovna djelatnost

GRAD SAMOBOR- Opé¢i prihodi i primici
Sluzbe kulture

Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Materijalni rashodi

Naknade troskova zaposlenima
Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

GRADSKA KNJIZNICA- VLASTITI PRIHODI
Sluzbe kulture

Materijalni rashodi
Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

GRADSKA KNJIZNICA - POSEBNE
NAMJENE

Sluzbe kulture

Materijalni rashodi

Naknade troskova zaposlenima
Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Financijski rashodi

Ostali financijski rashodi

Ostali posebni programi

GRAD SAMOBOR- Opé¢i prihodi i primici
Sluzbe kulture

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

3.760.000,00
3.760.000,00

3.760.000,00

3.760.000,00

3.760.000,00

3.243.000,00
2.960.000,00

2.960.000,00

2.439.478,00
1.820.754,00
318.300,00
300.424,00
520.522,00
58.220,00
72.000,00
380.302,00
10.000,00
9.000,00

9.000,00

9.000,00
3.000,00
6.000,00

274.000,00
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Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

GRADSKA KNJIZNICA - PRIHODI OD
POMOCI

Sluzbe kulture

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge
Nabava oprema i knjige
GRAD SAMOBOR- Opé¢i prihodi i primici

Sluzbe kulture

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine

Postrojenja i oprema

Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene
vrijednosti B
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