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UVODNA RIJEČ GRADONAČELNICE  

 

Poštovani sugrađani i sugrađanke,  

 

Provedbeni program Grada Samobora za razdoblje 2021-2025. godine 

strateški je dokument koji se, sukladno zakonskim obvezama, donosi za 

vrijeme trajanja mandata gradonačelnice i kao takav vrijedi za taj mandat. 

Provedbenim programom definirane su mjere, aktivnosti te razvojni projekti 

grada Samobora za nadolazeće razdoblje s ciljem unaprjeđenja kvalitete života 

stanovnika Samobora, jačanja poduzetništva te pozicioniranja grada kao jedne 

od vodećih turističkih destinacija.   

Grad Samobor je razvijeni grad u kojem djeluju značajni gospodarski subjekti i 

poduzetnici, uključujući i tradicionalne obrte, grad s visokim društvenim standardima, bogatom kulturnom 

tradicijom, prirodnim dobrima te izraženom socijalnom osviještenošću i brigom za sve skupine stanovnika. 

Brojne prednosti Grada Samobora su upravo i glavni razlog nužnosti aktivnog djelovanja gradske uprave, 

u suradnji sa stanovnicima grada, kako bi se dosadašnji visoki standardi ne samo očuvali, već kako bi se i 

unaprijedili te postigli najviše europske standarde.  

Shodno tome, izrada ovog Provedbenog programa bila je vođena pragmatičnošću i vizijom ostvarivanja 

najboljih rezultata u okviru objektivnih mogućnosti, prepoznatih prilika i dobra koje gradu stoje na 

raspolaganju, pronalaskom rješenja za stare i novonastale izazove globaliziranog društva. Programom će 

se nastojati realizirati krucijalne projekte od velikog značaja za naš grad i njegove stanovnike, s ciljem 

daljnjeg razvoja svih područja našeg djelovanja i života.  

Vjerujem kako vođeni jasnim ciljevima, motiviranošću i bliskom suradnjom možemo zajednički ostvariti 

ambiciozne, ali realne ciljeve ovog Programa. Kako bismo omogućili uspješan i kvalitetan nastavak razvoja 

grada Samobora, potrebno je uskladiti gospodarske i društvene interese, ulaganja u prometnu i stambenu 

infrastrukturu, kulturu i obrazovanje te zaštitu okoliša i održivi razvoj. Spremni smo se suočiti sa svim 

izazovima modernog svijeta te omogućiti svojim sugrađanima i sugrađankama visoko razvijene društvene 

usluge kao i visoki standard života.  

Ostvarenjem ciljeva iz ovog strateškog dokumenta grad Samobor će zasigurno biti još razvijeniji i za život 

ljudi ugodniji grad. Vodeći se navedenim, pozivam Vas da se svojim konstruktivnim prijedlozima uključite 

u izradu i unaprjeđenje ovog provedbenog programa te na taj način doprinesete razvoju našeg grada u 

bliskoj budućnosti. 

 

    GRADONAČELNICA,  

dr. sc. Petra Škrobot 
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1. UVOD  

1.1.KONTEKST I METODOLOGIJA IZRADE PROVEDBENOG PROGRAMA GRADA SAMOBORA  

U razdoblju do 2020. godine važeći strateški dokument Grada Samobora bila je Strategija razvoja Grada 

Samobora za razdoblje 2016-2020. godine. Sukladno Zakonu o strateškom planiranju i upravljanju 

razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine« broj 123/17, članak 26.), Grad Samobor izradio je ovaj 

strateški akt za sljedeće mandatno razdoblje, odnosno dokument službenog naziva Provedbeni program 

Grada Samobora za razdoblje 2021. do 2025. godine. 

Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave kratkoročni su akti strateškog planiranja koji opisuju 

i osiguravaju postizanje ciljeva, ako je primjenjivo, iz srednjoročnog akta strateškog planiranja i poveznicu 

s proračunom jedinice lokalne samouprave. Provedbeni program jedinice lokalne samouprave donosi se 

za vrijeme trajanja mandata izvršnog tijela jedinice lokalne samouprave i vrijedi za taj mandat. Slijedom 

navedenog, Odlukom o pokretanju postupka izrade Provedbenog programa Grada Samobora za 

razdoblje od 2021-2025. godine  (KLASA: 302-01/21-03/3, URBROJ: 238/27-03-03/03-21-5) pokrenut je 

proces pripreme izrade dokumenta službenog naziva Provedbeni program Grada Samobora za razdoblje 

2021-2025. Za potrebe procesa izrade Programa imenovano je i Radno tijelo u sljedećem sastavu: 

1. Dr.sc. Petra Škrobot, 

2. Petar Burić, mag.oec., 

3. Marinko Džepina, prof., 

4. Valentina Horvat, dipl.iur., 

5. Željko Radovanić, dipl.iur., 

6. Davor Bošković, mag.ing.aedif., 

7. Zvonko Župančić, dipl.ing.građ., 

8. Silvio Ivan Žugaj, dipl.pfil. i soc., 

9. Tamara Mekinjić, dipl.oec, 

10. Hrvoje Frankić, mag.oec., 

11. Renata Kenda, struč.spec.oec, 

12. Martina Delišimunović Vojvodić, dipl.iur. 

Također, sa svojim prijedlozima projekata sudjeluju čelnici trgovačkih društava i javnih ustanova u 

vlasništvu i suvlasništvu Grada Samobora. Osim toga, angažirana je vanjska konzultantska tvrtka, Logička 

matrica d.o.o., koja sudjeluje u koordinaciji svih aktivnosti izrade Provedbenog programa i pratećih 

dokumenata te u pripremi istih.  

Proces izrade Provedbenog programa Grada Samobora za razdoblje 2021-2025. godine odvija se u  

nekoliko faza, kako slijedi: 

1. Izrada analize stanja 

2. Definiranje baze projekata koji će se započeti i/ili realizirati do 2025. godine 

3. SWOT analiza 
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4. Prijedlog vizije i misije 

5. Razrada mjera, aktivnosti i projekata, u skladu sa strateškim ciljevima Nacionalne razvojne 

strategije  

6. Izrada terminskog, akcijskog i financijskog plana provedbe razvojnih mjera 

7. Izrada terminskog, akcijskog i financijskog plana provedbe razvojnih projekata 

8. Predlaganje nacrta Provedbenog programa Grada Samobora za razdoblje 2021-2025. godine 

9. Provođenje javnog savjetovanja o Nacrtu 

10. Usvajanje Provedbenog programa Grada Samobora 

 

Kao prilozi ovom dokumentu izrađeni su: 

 PRILOG 1. TERMINSKI, AKCIJSKI I FINANCIJSKI PLAN PROVEDBE RAZVOJNIH MJERA 

 PRILOG 2. TERMINSKI, AKCIJSKI I FINANCIJSKI PLAN PROVEDBE RAZVOJNIH PROJEKATA 

 PRILOG 3. OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA MANDATNO RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE 

 PRILOG 4. KOMUNIKACIJSKA STRATEGIJA I KOMUNIKACIJSKI AKCIJSKI PLAN 

 PRILOG 5. STRATEGIJA SAVJETOVANJA  

 PRILOG 6. IZVJEŠĆE SA PROVEDENOG SAVJETOVANJA 

Za izradu analize stanja korišteni su interni i eksterni relevantni podaci, poput Izvješća o izvršenju 

proračuna Grada  Samobora (2016.-2020.), Strateški program razvoja za razdoblje 2020. - 2025., podataka 

Državnog zavoda za statistiku, Financijske agencije, Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Hrvatske 

gospodarske komore, Registra udruga, Upisnika poljoprivrednika te izvješća drugih nacionalnih institucija 

i službenih baza podataka.  

 

1.2. ZAKONODAVNI OKVIR 

Zakonom o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine« 

broj 123/17) uređen je sustav strateškog planiranja u Republici Hrvatskoj na svim razinama upravljanja 

(nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini) te način pripreme, izrade, provedbe, izvješćivanja, praćenja 

provedbe i učinaka te vrednovanja akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za 

jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave. Na temelju članka 15. stavka 2. Zakona o sustavu 

strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 123/17), Vlada 

Republike Hrvatske je 2018. godine donijela Uredbu o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja 

od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (»Narodne 

novine«, broj 89/2018). Sustav strateškog planiranja u RH temelji se nacionalnim (Nacionalna razvojna 

strategija Republike Hrvatske do 2030. godine), regionalnim, odnosno županijskim (Planovi razvoja 

jedinica regionalne/područne samouprave za razdoblje 2021-2027.) te lokalnim (Provedbeni programi 

jedinica lokalne samouprave za razdoblje 2021-2025.) aktima strateškog planiranja.  

U skladu s navedenim, Provedbeni program Grada Samobora za razdoblje 2021-2025. godine predstavlja 

kratkoročni strateški akt kojim će se definirati mjere, aktivnosti te razvojni projekti Grada Samobora, a koji 
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su usklađeni sa strateškim okvirom hijerarhijski viših akata, odnosno s Nacionalnom razvojnom 

strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine (dalje: NRS 2030.) te nacrtom Plana razvoja Zagrebačke 

županije za period 2021-2027. Obvezni sadržaj Provedbenog programa Grada Samobora za razdoblje 

2021-2025. utvrđen je člankom 18. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od 

nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave (»Narodne 

novine«, broj 89/2018). 

 

1.3. STRATEŠKI OKVIR   

NRS 2030 usklađena je s ciljevima nove regionalne i kohezijske politike Europske unije za razdoblje 2021.-

2027.: 

1. Pametnija Europa (Smarter Europe),  

2. Zelena Europa bez ugljika (Greener, low-carbon Europe),  

3. Povezanija Europa (More connected Europe),  

4. Socijalnija Europa (More social Europe) i  

5. Europa bliža građanima (Europe closer to citizens) 

Strateški okvir NRS 2030, kao krovni nacionalni strateški akt na koji se potom veže i strateški smjer razvoja 

na regionalnoj i lokalnoj razini sastoji se od sljedećih razvojnih smjerova i strateških ciljeva (dalje: SC): 

 Razvojni smjer 1. Održivo gospodarstvo i društvo 

 

- SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo 

- SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi 

- SC 3. Učinkovito i djelotvorno pravosuđe, javna uprava i upravljanje državnom imovinom 

- SC 4. Globalna prepoznatljivost i jačanje međunarodnog položaja i uloge Hrvatske 

 Razvojni smjer 2. Jačanje otpornosti na krize 

 

- SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život 

- SC 6. Demografska obnova i bolji položaj obitelji 

- SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj 

 Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija 
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- SC 8. Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost 

- SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva 

- SC 10. Održiva mobilnost 

- SC 11. Digitalna tranzicija društva i gospodarstva 

 Razvojni smjer 4. Ravnomjeran regionalni razvoj 

 

- SC 12. Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima 

- SC 13. Jačanje regionalne konkurentnosti 

Nadalje, Provedbeni program Grada Samobora za razdoblje 2021-2027. godine usklađen je sa strateškim 

ciljevima i prioritetima (dalje: P) srednjoročnog strateškog akta, koji su definirani u okviru nacrtne verzije 

Plana razvoja Zagrebačke županije za period 2021.-2027.: 

 Strateški cilj 1. Povećati konkurentnost i društvenu odgovornost gospodarstva 

- P 1.1. Razvoj poticajnog poduzetničkog okruženja 

- P 1.2. Razvoj kontinentalnog turizma 

 Strateški cilj 2. Zelena županija čiji se razvoj temelji na ekološkoj i inovativnoj proizvodnji hrane i 

razvoju pametnih sela 

- P 2.1. Razvoj ekološke proizvodnje hrane 

- P 2.2. Unapređenje socio-ekonomskih uvjeta sela i poljoprivrednika 

- P 2.3. Razvoj pametnih sela 

 Strateški cilj 3. Poboljšati infrastrukturu i kvalitetu života održivim korištenjem prirodnih resursa i 

kulturnih dobara 

- P 3.1. Korištenje obnovljivih izvora energije i energetska učinkovitost 

- P 3.2. Prilagodba na učinke klimatskih promjena  

- P 3.3. Razvijena komunalna i prometna infrastruktura 

- P 3.4. Visoka kvaliteta urbanog i prirodnog okruženja 

- P 3.5. Zaštita okoliša i održivo korištenje prirodnih vrijednosti 

- P 3.6. Zaštita i održivo korištenje kulturnih vrijednosti 

 Strateški cilj 4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem 

- P 4.1. Otvorena i učinkovita županijska, lokalna samouprava 

- P 4.2. Unapređenje socijalnih i zdravstvenih usluga 
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- P 4.3. Unapređenje odgojno-obrazovnih usluga 

- P 4.4. Provedba Strategije razvoja ljudskih resursa Zagrebačke županije 

Dokument je usklađen s višegodišnjem financijskim okvirom EU te aktima strateškog planiranja povezanim 

s uvjetima koji omogućavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021-2027. definiranim 

Odlukom o utvrđivanju akata strateškog planiranja povezanih s uvjetima koji omogućavaju provedbu 

fondova Europske unije u razdoblju od 2021. do 2027. godine, rokova donošenja i tijela zaduženih za 

njihovu izradu (Vlada Republike Hrvatske, KLASA: 022-03/20-04/352, URBROJ: 50301-05/16-20-6), a koja 

je u skladu s Prijedlogom uredbe Europskog parlamenta i Vijeća o utvrđivanju zajedničkih odredbi o 

Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu plus, Kohezijskom fondu i Europskom 

fondu za pomorstvo i ribarstvo i financijskih pravila za njih i za Fond za azil i migracije, Fond za unutarnju 

sigurnost i Instrument za upravljanje granicama i vize (COM(2018) 375 final). Nakon donošenja Plana 

razvoja Zagrebačke županije za razdoblje 2021.-2027. godine, Provedbeni program Grada Samobora za 

razdoblje 2021-2025. godine bit će usklađen sa posebnim ciljevima županijskog Plana razvoja.  
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2. ANALITIČKA PODLOGA  – OSNOVNI PODACI 

2.1. GEOGRAFSKI I GEOPROMETNI POLOŽAJ GRADA SAMOBORA  

Grad Samobor zauzima 8,2% (250,8 km2) ukupne površine Zagrebačke županije, čime je druga jedinica 

lokalne samouprave po veličini unutar iste, nakon grada Velike Gorice. Nalazi se u zapadnom dijelu 

Zagrebačke županije, a udaljen je 30 km od Zagreba. Samobor sa svoje sjeverne strane graniči s 

Republikom Slovenijom, na sjeveroistoku s općinom Brdovec i gradom Zaprešićem, na istoku s gradom 

Svetom Nedeljom, na jugoistoku sa općinama Stupnik i Klinča Sela te gradom Zagrebom, na jugu s gradom 

Jastrebarsko i općinom Krašić te na jugozapadu i zapadu sa općinom Žumberak. Prostor grada Samobora 

pod utjecajem je panonske i dinarske, ali i alpske prirodne regije. Upravo zbog takvog položaja i prirodnih 

različitosti spomenutih regija, društveno-gospodarski razvoj gradskih naselja nije ujednačen.  

Slika 1 Geografski položaj i teritorijalna organizacija grada Samobora 

 

Izvor: Središnji registar prostornih jedinica, DGU 

U administrativni obuhvat grada Samobora ulazi 78 naselja 1 , od čega je najveće Samobor s 15.956 

stanovnika, a slijede Bregana (2.440) i Rakov Potok (1.134). Samo gradsko naselje Samobor smješteno je 

 

1 Beder, Bobovica, Braslovje, Bratelji, Bregana, Breganica, Brezovac Žumberački, Budinjak, Bukovje Podvrško, Celine 
Samoborske, Cerje Samoborsko, Cerovica, Dane, Dolec Podokićki, Domaslovec, Dragonoš, Draganje Selo, Drežnik Podokićki, 
Dubrava Samoborska, Falašćak, Farkaševec Samoborski, Galgovo, Gornja Vas, Golubići, Gradna, Grdanjci, Gregurić Breg, 
Hrastina Samoborska, Jarušje, Javorek, Klake, Kladje, Klokočevec Samoborski, Kostanjevec Podvrški, Kravljak, Konšćica, Kotari, 
Lug Samoborski, Mala Jazbina, Mala Rakovica, Manja Vas, Mali Lipovec, Medsave, Molvice, Noršić Selo, Novo Selo Žumberačko, 
Osredek Žumberački, Osunja, Otruševec, Pavučnjak, Petkov Breg, Poklek, Podvrh, Prekrižje Plešivičko, Podgrađe Podokićko, 
Rakov Potok, Rude, Samoborski Otok, Savršćak, Sveti Martin pod Okićem, Slapnica, Smerovišće, Selce Žumberačko, Sječevac, 
Stojdraga, Slani Dol, Slavagora, Šimraki, Šipački Breg, Tisovac Žumberački, Velika Jazbina, Velika Rakovica, Veliki Lipovec, 
Višnjevec Podvrški, Vrhovčak, Vratink Samoborski, Vrbovec Samoborski.  
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na krajnjim istočnim i sjeveroistočnim obroncima Samoborskog gorja i njihova prijelaza u rubni dio Savske 

nizine. Gotovo su sva naselja smještena u istočnom, peripanonskom dijelu Grada. Blizina Zagreba i 

prometna povezanost s glavnim hrvatskim gradom odigrala je značajnu ulogu u povijesnom razvoju 

Samobora. Takva povezanost je dovela do pozitivnih utjecaja na društveni i gospodarski razvoj grada 

Samobora. Zbog ukidanja željezničke veze sa Zagrebom, za samoborski je kraj od osobite važnosti 

razvijenost cestovne mreže. Za međunarodno prometno povezivanje važni su stalni međunarodni granični 

cestovni prijelazi Bregana-Obrežje i Bregana Naselje - Slovenska Vas.  

2.2. OSNOVNA PRIRODNA OBILJEŽJA   

Administrativno područje grada Samobora prostire se na području dvije subgeomorfološke regije—

gorskog masiva Žumberačke gore i Samoborske zavale u nizini Save. Pritom se na ovom području kao dio 

Žumberačke gore izdvaja Samoborsko gorje koji je odvojen blok kao posljedica tektonske dezintegracije 

terena i djelovanja egzogenih procesa. Najviši vrh Samoborskog gorja, koje je nešto niže od Žumberačke 

gore, je Japetić (880m). Na samoborskom području postoje četiri tipa reljefa – nizinski, zavalski, predgorski 

i gorski. U nizinskom se, istočnom, dijelu razvila naseljenost i veća naselja dok u gorskom dijelu 

prevladavaju šumska područja uglavnom manje naseljenosti. Temeljem Odluke o obuhvatu i razvrstavanju 

jedinica lokalne samouprave koje stječu status brdsko-planinskog područja, NN 118/18, grad Samobor dio 

je brdsko-planinskog područja Republike Hrvatske i pripada III. skupini koju čine jedinice lokalne 

samouprave koje se prema vrijednosti indeksa razvijenosti nalaze u prvoj i drugoj četvrtini iznadprosječno 

rangiranih jedinica lokalne samouprave. U tablici koja slijedi prikazane su nadmorske visine svih naselja 

na području Samobora.  

Tablica 1. Prikaz Samoborskih naselja i njihove nadmorske visine 

SAMOBORSKA NASELJA – nadmorska visina (m) 

Samobor 158 Noršić Selo 645 

Beder 478 Novo Selo Žumberačko 755 

Bobovica 134 Osredek Žumberački 683 

Braslovje 360 Osunja 588 

Bratelji 771 Otruševec 289 

Bregana 150 Pavučnjak 186 

Breganica 220 Petkov Breg 192 

Brezovac Žumberački 709 Poklek 622 

Budinjak 742 Podvrh 167 

Bukovje Podvrško 457 Prekrižje Plešivičko 900 

Celine Samoborske 131 Podgrađe Podokićko 270 

Cerje Samoborsko 357 Rakov Potok 150 

Cerovica 631 Rude 280 
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Dane 630 Samoborski Otok 131 

Dolec Podokićki 185 Savršćak 130 

Domaslovec 132 Sveti Martin pod Okićem 184 

Dragonoš 737 Slapnica 390 

Draganje Selo 363 Smerovišće 240 

Drežnik Podokićki 214 Selce Žumberačko 527 

Dubrava Samoborska 289 Sječevac 665 

Falašćak 262 Stojdraga 493 

Farkaševec Samoborski 131 Slani Dol 495 

Galgovo 252 Slavagora 380 

Gornja Vas 671 Šimraki 510 

Golubići 663 Šipački Breg 645 

Gradna 135 Tisovac Žumberački 551 

Grdanjci 180 Velika Jazbina 165 

Gregurić Breg 493 
  

Izvor: Podaci Grada Samobora 

Značajna se površina Grada nalazi pod šumom, čak 44 %. Razlog tome je velika površina Parka prirode 

Žumberak-Samoborsko gorje, čijih 31 % površine pripada teritoriju grada Samobora. Osim šuma, parkom 

se prostiru oranice, vinogradi, voćnjaci, livade i pašnjaci koji čine specifičan mozaički krajobraz. Važno je 

također spomenuti kako se u Parku nalazi oko 800 prirodnih izvora koji snabdijevaju vodom potoke i rijeke 

na području grada. Cijela Zagrebačka županija pa tako i grad Samobor pripadaju klimatskom području 

umjereno tople kišne klime u kojoj nema suhog razdoblja, s raspoređenim oborinama tijekom cijele 

godine. 

2.3. GRADSKA UPRAVA I DIGITALIZACIJA UPRAVE  

Upravna tijela Grada Samobora su: 

 Upravni odjel za opće, pravne i tehničke poslove 

 Upravni odjel za gospodarstvo, razvoj i projekte Europske Unije 

 Upravni odjel za društvene djelatnosti 

 Upravni odjel za financije 

 Upravni odjel za komunalne djelatnosti 

 Upravni odjel za provođenje dokumenata prostornog uređenja i gradnju 

 Jedinica za unutarnju reviziju 

Stranica www.samobor.hr službeni je elektronski medij Grada Samobora. Na stranici se mogu naći sve 

informacije vezane za Grad Samobor, od kulture, sporta i događanja do e-vijećnice, proračuna te 

transparentnosti rada. Dodatno, „Službene vijesti“ – službeno su glasilo Grada Samobora. 

http://www.samobor.hr/
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Uprava Grada Samobora sastoji se od 79 zaposlenika, uključujući dužnosnike. Najveći broj članova gradske 

uprave, njih 46 ima visoku stručnu spremu, 15 osoba je sveučilišni ili stručni prvostupnik te 18 zaposlenika 

ima srednju stručnu spremu. Kada govorimo o zaposlenicima sa visokom stručnom spremom, svrsishodno 

je istaknuti podatak o njihovoj spolnoj strukturi. Naime, žena je 26 ili 57%, a muškaraca 20 ili 43%. Najveći 

broj ženskih osoba sa visokom stručnom spremom pripada dobnim skupinama od 30-40 i 40-50 godina, a 

najviše muških zaposlenika nalazi se u dobnoj skupini iznad 50 godina. Djelatnici sa srednjom stručnom 

spremom su druga grupa po zastupljenosti u gradskoj upravi od kojih je 11 muškaraca te 7 ženskih osoba, 

a većina zaposlenika u ovoj kategoriji pripada dobnoj skupini iznad 50 godina za oba spola. Sedam muških 

djelatnika gradske uprave ima razinu sveučilišnog ili stručnog prvostupnika  od kojih većina spada u dobnu 

skupinu od 30-40 godina. S druge strane, jednaku razinu obrazovanja ima 8 zaposlenica među kojima je 

podjednak broj (2) u skupinama od 30-40 godina te 40-50, dok četiri zaposlenice pripadaju dobnoj skupini 

iznad 50 godina. 

Grad Samobor je u prethodnom mandatnom razdoblju započeo s procesom digitalizacije svojih usluga. 

Postojeće digitalizirane usluge Grada su: 

 e-Dozvola - Radi se o uslugama prema korisnicima, odnosno građanima koja omogućava brže i 

efikasnije izdavanje dozvola, olakšava komunikaciju s drugim javnopravnim tijelima te na taj način 

skraćuje vremenski period za izdavanje dozvola i utvrđivanja posebnih uvjeta i uvjeta priključenja. 

 e-Novorođenče – Usluga koja omogućuje roditeljima da preko interneta prijave rođenje djeteta.  

Grad u ovom mandatnom razdoblju namjerava intenzivnije nastaviti proces digitalizacije te sukladno tome 

planira uspostavu usluge e-Spis koja će omogućiti elektroničku komunikaciju s građanima te elektroničko 

otvaranje predmeta u uredskom poslovanju. Nadalje, planira se priprema sustava za konverziju kune u 

euro, uvođenje digitalnih obrazaca te edukaciju zaposlenih vezano uz digitalizaciju poslovnih procesa 

gradske uprave. 

 

2.4. PRORAČUN  

Uravnotežena proračunska kretanja te kvalitetno planiranje proračunskih prihoda i rashoda jedan su od 

ključnih preduvjeta rasta gospodarstva te održivog razvoja. Grad Samobor razvijanjem transparentnosti i 

otvorenosti proračunske potrošnje putem internetske stranice https://www.samobor.hr/grad/proracun-

u-malom-c343  omogućio je građanima pojednostavljeni uvid u prihode i rashode, predviđene aktivnosti 

i projekte koji se financiraju iz proračuna. 

U nastavku je prikaz ostvarenih proračunskih prihoda Grada Samobora u posljednjih pet godina. 

Proračunski prihodi Grada u 2017. godini značajno su pali, ali od 2017. godine bilježe porast i premašili su 

razinu iz 2016. godine. Naime, realizirana proračunska sredstva povećala su se za 15,64% u 2020. godini u 

odnosu na 2016. godinu. 

https://www.samobor.hr/grad/proracun-u-malom-c343
https://www.samobor.hr/grad/proracun-u-malom-c343
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Grafikon 1 Prikaz proračunskih kretanja Grada Samobora 

 

Izvor: Izvješća o izvršenju proračuna Grada Samobora 
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3. DRUŠTVO  

3.1. DEMOGRAFIJA 

Prema Popisu stanovništva 2011.godine, na prostoru grada Samobora živjelo je 37.770 stanovnika. Prema 

procjenama Državnog zavoda za statistiku, u 2019. godini na području Samobora živjelo je 135 stanovnika 

više nego li je to bilo 2011. godine. Važno je napomenuti da je trend rasta broja stanovnika zabilježen u 

posljednje tri promatrane godine, odnosno u 2019. godini zabilježen je porast od  1% u odnosu na 2017. 

godinu. Također, ne postoji značajna razlika u udjelu muškog i ženskog stanovništva - žena je 52%, a 

muškaraca 48%.  

Grafikon 2 Procjena broja stanovnika grada Samobora 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku 

Iz grafikona u nastavku vidljivo je da je u Samoboru broj umrlih osoba kontinuirano veći od broja 

živorođenih osoba. Prema podacima Državnog zavoda za statistiku, u 2019. godini u gradu Samoboru 

rođeno je 339 djece, dok je iste godine umrlo 412 osoba što ukazuje na prirodni pad broja stanovnika za  

-73. Trendovi prirodnog kretanja broja stanovnika Samobora nisu povoljni, ali odgovaraju generalnim 

populacijskim trendovima koji su prisutni na području Republike Hrvatske. 
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Grafikon 3 Prirodno kretanje stanovnika grada Samobora 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku 

Nasuprot tome, mehaničko kretanje bilježi pozitivne trendove ukoliko pratimo generalni trend 

promatranog razdoblja. U referentnom razdoblju od 2011. do 2019. godine ukupan broj doseljenih 

stanovnika iznosio je 8.438, a ukupan broj odseljenih 3.097, što znači da je doselilo 5.341 stanovnika više 

u odnosu na broj odseljenih. Trendovi migracijskog kretanja su varirali u promatranim godinama, a u 

posljednjoj promatranoj godini (2019.) zabilježen je najveći broj doseljenih stanovnika u cijelom 

promatranom razdoblju, kada je u jednoj godini doselilo 1.270 osoba. 

Grafikon 4 Mehaničko kretanje stanovnika grada Samobora 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku 

Iz sljedećeg grafikona vidljivo je kako je u promatranom razdoblju ukupan broj doseljenih osoba iz drugih 

županija kontinuirano veći od broja odseljenih osoba u druge županije. Osim toga, intenzitet doseljavanja 

se od 2017. godine povećava, kao i godišnja razlika doseljenih u odnosu na odseljene stanovnike. 
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Grafikon 5 Međužupanijske migracije 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku 

U Samoboru se dobna struktura stanovništva nije značajno promijenila u odnosu na službene podatke iz 

2011. godine. Radno sposobno stanovništvo (15-64) 2019. činilo je 67,97% ukupnog broja stanovnika što 

upućuje na daljnje mogućnosti poticanja rasta i razvoja gospodarstva općenito i postizanja učinkovitosti 

na tržištu rada. 

Grafikon 6 Dobna struktura stanovništva 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku 

Usprkos visokom udjelu radno sposobnog stanovništva, sve je više stanovnika starijih od 60 godina. 

Navedeni podatak ukazuje na potencijalno nepovoljne demografske trendove u budućnosti. Međutim, 

broj doseljenih u 2019., prikazan na grafikonu 4, smanjuje negativan utjecaj nepovoljnih demografskih 

trendova.  
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3.2. DRUŠTVENA INFRASTRUKTURA I OBRAZOVANJE  

3.2.1. ODGOJ I OBRAZOVANJE 

Razvijen obrazovni sustav predstavlja temelj za razvoj društva i gospodarstva. Predškolski odgoj sastavni 

je dio sustava odgoja i obrazovanja, a obuhvaća programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite, 

prehrane i socijalne skrbi koji se ostvaruju u predškolskim ustanovama. Na području grada Samobora 

djeluje osam vrtića od kojih je Grad osnivač dva vrtića, a šest je privatnih vrtića. Kada govorimo o 

osnovnoškolskom obrazovanju pet je osnovnih škola s deset područnih jedinica. Četiri su ustanove 

srednjoškolskog obrazovanja na području grada Samobora. 

 Dječji vrtići koji djeluju na području grada: 

 Dječji vrtić Grigor Vitez- osnivač Grad 

 Dječji vrtić Izvor – osnivač Grad 

 Dječji vrtić Cvjetnjak 

 Dječji vrtić Dječji grad 

 Dječji vrtić Mali prijatelji 

 Dječji vrtić Osmijeh 

 Dječji vrtić Potočić 

 Waldorfski dječji vrtić Neven 

U sustav su uključeni cjeloviti primarni programi za djecu predškolske dobi, male škole i igraonice te vjerski 

vrtići. Dječji vrtići smješteni su na 17 lokacija (Samobor, Bregana, Pavučnjak, Galgovo, Kladje, Hrastina 

Samoborska, Celine Samoborske, Rakov Potok, Mala Rakovica) i svojim redovitim programom obuhvaćaju 

1.139 odnosno 80,21 % djece s područja grada Samobora. Nadalje, kako je ranije spomenuto, 

osnovnoškolsko obrazovanje organizirano je u pet matičnih osnovnih škola, deset područnih škola i u 

jednoj umjetničkoj (glazbenoj) školi. Matične osnovne škole su: 

 Osnovna škola Samobor 

 Osnovna škola Bogumila Tonija 

 Osnovna škola Milana Langa 

 Osnovna škola Mihaela Šiloboda 

 Osnovna škola Rude 

Srednje škole na području grada su: 

 Gimnazija Antuna Gustava Matoša 

 Ekonomska, trgovačka i ugostiteljska škola 

 Srednja strukovna škola Samobor  
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Umjetničko – glazbena škola: 

 Osnovna Glazbena škola Ferdo Livadić 

 Srednja Glazbena škola Ferdo Livadić 

U razdoblju od 2015.-2020. godine, postotak  djece u vrtićima povećao se za 9,9%, a u osnovnim školama 

za 6,8%. Nasuprot povećanju broja djece u vrtićima i osnovnoškolskom obrazovanju, u srednjoškolskom 

obrazovanju je zabilježen pad od 11,7% učenika koji pohađaju srednjoškolsku ustanovu na području grada 

Samobora.  

Tablica 2 Broj djece u vrtićima, osnovnim i srednjim školama na području Samobora 

 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 

Broj djece 

predškolskih 

ustanova 

1.522 2.046 1.954 1.686 1.673 

Broj učenika 

osnovnih 

škola 

2.947 2.971 3.009 3.018 3.147 

Broj učenika 

srednjih škola 
1.387 1.253 1.214 1.200 1.225 

Izvor: Baza podataka -  Gradovi u statistici 

Porast broja djece u vrtićima i osnovnim školama u referentnom razdoblju je kontinuiran, što ukazuje na 

vjerojatnost daljnjeg povećanja potražnje za uslugama dječjih vrtića odnosno predškolskog odgoja. U 

periodu od 2015-2020. godine broj djece u vrtićima povećao se za gotovo 10%, broj učenika osnovnih 

škola veći je za 7%, a broj učenika srednjih škola bilježi suprotan, negativan trend sa padom broja učenika 

od gotovo 12%.  U 2021. godini 125 djece nije upisano u vrtić zbog manjka usluga. Prostorna distribucija 

objekata dječjih vrtića na prostoru grada Samobora ukazuje na izrazitu koncentraciju u samom središnjem 

dijelu naselja Samobor što se podudara i s koncentracijom broja djece prema Popisu stanovništva 2011. 

godine.  

Međutim, potrebno je naglasiti kako Grad Samobor sufinancira niz usluga i programa: 

 redovite, cjelodnevne i poludnevne programe njege, odgoja, zdravstvene zaštite, obrazovanja, 

prehrane i socijalne skrbi djece rane i predškolske dobi, 

 programe predškolskog odgoja i obrazovanja koji se provode u dječjim vrtićima na području drugih 

jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, a kojima su obuhvaćena djeca s 

prebivalištem na području grada Samobora, 
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 posebne programe koji uključuju: rano učenje stranog jezika, glazbeni, likovni, dramsko – scenski, 

sportski program, program ritmike i plesa, ekološki, vjerski program i dr., specijalizirani program 

prema metodi koju je utemeljila Marija Montessori, a koji se provodi u Dječjem vrtiću Izvor te 

Dječjem vrtiću Osmijeh, 

 alternativni program po načelima pedagogije Rudolfa Steinera koji provodi Waldorfski dječji vrtić 

Neven, 

 program predškole koji se organizira za svu djecu koja nisu uključena u redoviti program, u godini 

prije polaska u osnovnu školu (za djecu s teškoćama u razvoju dvije godine prije polaska u osnovnu 

školu). Program predškole obvezan je i besplatan za svu djecu u godini dana prije polaska u 

osnovnu školu. Program predškole za djecu koja pohađaju vrtić integriran je u redoviti program 

predškolskog odgoja dječjeg vrtića, 

 programe za djecu s teškoćama u razvoju, 

 djelatnost dadilje koja obuhvaća čuvanje, brigu i skrb za djecu u dobi do polaska u osnovnu školu. 

Program predškolskog odgoja u predškolskim ustanovama drugih osnivača na području grada 

Samobora i drugih jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave te u obrtima dadilja, za djecu 

s područja grada Samobora, sufinancira se: 

 za cjelodnevni program: u iznosu od 1.000,00 HRK mjesečno po djetetu, 

 za poludnevni program: u iznosu od 500,00 HRK mjesečno po djetetu. 

U svrhu razvijanja pronatalitetne politike Grada , za svako rođeno dijete dodjeljuju se sljedeći iznosi: 

 1. dijete – 1.500,00 HRK 

 2. dijete – 3.000,00 HRK 

 3. i svako sljedeće dijete – 10.000,00 HRK 

Osim zakonom utvrđenih obaveza, Grad Samobor sufinancira i izvannastavne aktivnosti, prehranu 

učenika, produženi boravak, natjecanja, nagrade, smotre i seminare učenika, studenata i mentora, školu 

plivanja za učenike trećih razreda osnovnih škola, program Odaberi sport, program za vrijeme školskih 

praznika, pomoćnike u nastavi. 

Sufinanciranje prehrane učenika podijeljeno je na 4 kategorije učenika: 

 Učenici iz obitelji slabijeg imovinskog statusa (prema unaprijed definiram kriterijima)  - 

sufinanciranje od 100 %, 

 Treće i svako sljedeće dijete, čija su braća/sestre rane ili predškolske dobi i /ili polaznici 

osnovne/srednje škole – sufinanciranje od 100 %, 

 Učenici škola s otežanim uvjetima rada (OŠ M. Langa i OŠ Rude) – sufinanciranje od 100 %, 

 Učenici i korisnici dječjeg doplatka – sufinanciranje od 50 %. 
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Nabavu udžbenika za učenike osnovnih škola financira MZO, dok Grad Samobor financira nabavu dodatnih 

nastavnih sredstava i pomagala (radne bilježnice, radni listovi i dr.) za koje je u 2020. godini utrošeno 

1.210.000,00 HRK.  Grad sufinancira i prijevoz učenika osnovnih škola u izvannastavnim i izvanškolskim 

aktivnostima ako iste nisu organizirane u matičnoj školi. Sufinancira se i prijevoz redovitih učenika srednjih 

škola od kuće do škole u iznosu od 25 % od cijene relacijskog pokaza. Studenti također imaju pogodnosti 

u financiranju prijevoza, kao što su:  

 Sufinanciranje prijevoza od kuće do fakulteta u iznosu od 100,00 HRK mjesečno za svih 12 mjeseci 

 Sufinanciranje prijevoza redovitih studenata koji studiraju izvan područja Zagreba i Zagrebačke 

županije u iznosu od 100,00 HRK mjesečno. 

Za školsku/akademsku godinu 2020. i 2021. Grad Samobor je dodijelio ukupno 93 stipendije. Stipendije 

se dodjeljuju učenicima srednjih škola te redovitim studentima temeljem 3 kriterija: 

 izvrsnosti, 

 socio-ekonomskog statusa obitelji kandidata, 

 izvrsnosti u glazbenom obrazovanju. 

 

Za školsku/akademsku godinu 2021/22 osigurana su financijska sredstva za stipendiranje 100 učenika i 

studenta i to prema sljedećim kvotama i mjesečnim iznosima /stipendija: 

 60 stipendija za učenike srednjih škola, 

 40 stipendija za studente. 

 

Stipendije za učenike planiraju se u iznosu od 800,00 HRK mjesečno, a za studente 1.200,00 HRK mjesečno, 

što je povećanje u odnosu na prošlu godinu kada su iznosile 600,00 HRK za učenike i 1.000,00 HRK za 

studente. Stipendiranje se odnosi na nastavnu godinu, tj. 10 mjeseci. Glede visokoškolskog obrazovanja, 

višu i visoku naobrazbu mladi iz Samobora stječu uglavnom na fakultetima u Zagrebu. Prema podacima 

Državnog zavoda za statistiku, 2019. godine je diplomiralo 298 osoba s prebivalištem u gradu Samoboru. 

Osim predškolskog, osnovnoškolskog i srednjoškolskog obrazovanja na području grada Samobora djeluju 

ustanove za obrazovanje odraslih, a to su Pučko otvoreno učilište Samobor, Srednja strukovna škola 

Samobor, Ekonomska, trgovačka i ugostiteljska škola te privatna učilišta „Littera“ i „Magistra Vitae“, 

Centar za strane jezike „Samobor“ i dr. Najveći zabilježeni interes je o znanjima iz područja informatike i 

poljoprivrede. 

Gradska ustanova Pučko otvoreno učilište Samobor (POU) provodi programe cjeloživotnog obrazovanja. 

POU Samobor javna je neprofitna ustanova za kulturu, cjeloživotno obrazovanje i informiranje. Učilište u 

sklopu djelatnosti informiranja organizira predavanja na različite teme pod nazivom Građanski utorak. 

Obrazovanje odraslih sastoji se od programa osposobljavanja i usavršavanja iz područja poljoprivrede, 

turizma, menadžmenta i prodaje te osobnih usluga, ali i doškolovanja i prekvalifikacija. POU Samobor 

organizira i niz programa za djecu poput filmskih i kreativnih radionica, radionica programiranja i plesne 

radionice u sklopu Modernog plesnog studija. U sklopu POU Samobor djeluje Centar za mlade Bunker u 

kojem se kroz program „DOPRI – Dođi, predloži, izvedi!“ potiče mlade na participaciju u donošenju odluka, 
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a kroz edukativne, zabavne i informativne programe pruža mladima mogućnost provođenja slobodnog 

vremena, razvijanje vlastitih znanja i vještina te pripremanje za tržište rada. 

Analizom obrazovne strukture stanovništva starijeg od 15 godina na području grada Samobora prema 

Popisu stanovništva 2011. utvrđeno je kako polovina stanovništva ima srednjoškolsko obrazovanje, dok 

gotovo petina ima jednu od vrsta visokog obrazovanja. Broj stanovnika sa stečenim srednjoškolskim i 

visokoškolskim obrazovanjem u gradu Samoboru je iznad nacionalnog prosjeka, što ukazuje na viši stupanj 

socioekonomskog razvoja.  

3.2.2. KULTURA 

Kulturne ustanove i udruge imaju za cilj promicanje i očuvanje kulturno-povijesne i umjetničke baštine. 

Kulturna infrastruktura, osobito kulturne ustanove, u gradu Samoboru ističu se prostornom 

koncentriranošću te se sve kulturne ustanove nalaze u gradskom naselju Samobor. Prema registru 

kulturnih dobara Republike Hrvatske (2021) na području grada Samobora nalazi se 53 zaštićena kulturna 

dobra i 1 preventivno zaštićeno dobro. Kulturna dobra razlikujemo prema vrsti : 

 Arheologija (3), 

 Kulturni krajolik (1), 

 Kulturnopovijesna cjelina (5), 

 Nematerijalna (3), 

 Nepokretna pojedinačna (42). 

Najistaknutije materijalno kulturno dobro je Samoborski stari grad, izgrađen oko 1260. godine za češkog 

kralja Otokara Premysla II. Sagrađen je na geostrateškom mjestu, na brdu Tepec iznad naselja Samobor. 

Prostor grada Samobora obiluje nematerijalnom baštinom zahvaljujući velikom broju zanatskih profesija. 

Kao jedni od najistaknutijih tradicionalnih obrta mogu se izdvojiti medičarsko-svjećarski obrti, obrti za 

proizvodnju i brušenje kristala, remensko-tapetarska radionica te obrti za proizvodnju tradicionalnih 

delicija. U Registru kulturnih dobara Ministarstva kulture (2021) nalazi se nekoliko nematerijalnih 

kulturnih dobara vezanih uz Samobor: znanje i umijeće proizvodnje živog vapna na tradicijski način, 

Samoborska kremšnita: prenošenje umijeća, praksi i tradicije slastičarskog obrta, umijeće izrade 

Samoborskog kraluša, medičarski obrti te priprema kolača Rudarske greblice.  

Najznačajnije ustanove za promicanje i razvoj kulture na području grada Samobora su: 

 Gradska knjižnica Samobor, 

 Samoborski muzej, 

 Pučko otvoreno učilište Samobor. 

Gradska knjižnica Samobor je prema namjeni i sadržaju knjižničnog fonda narodna knjižnica koja svoju 

djelatnost obavlja na dvije lokacije i na dva odjela: Odjel za odrasle i čitaonicu te Odjela za djecu i mlade. 

knjižnica broji više od 7.000 članova, a prostorni kapaciteti iste su neadekvatni. Samoborski muzej osnovan  

je 1949. godine u nekadašnjoj kući Ferde Livadića gdje su se okupljali hrvatski narodni preporoditelji, 
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mjesto gdje je također po prvi puta i zapjevana ilirska budnica “Još Hrvatska nij’ propala”. Danas, u muzeju 

se organiziraju izložbeni, glazbeni i edukativni programi, a osim stalnih postava, Muzej godišnje organizira 

i program za obilježavanje Bitke kod Samobora. Muzejska zbirka nalazi se pod zaštitom Ministarstva 

kulture.  

Pučko otvoreno učilište Samobor javna je neprofitna ustanova za kulturu, cjeloživotno obrazovanje i 

informiranje. Godišnje organizira različite kulturne događaje kao što su: 

 koncerti klasične glazbe (festival klasične glazbe Samoborska glazbena jesen), 

 kazališne predstave za djecu u sklopu programa „Dječji svijet nedjeljom u pet“, 

 kazališne predstave za odrasle, 

 predstave vlastitog amaterskog kazališta s dugogodišnjom tradicijom, 

 kino u dvije kino dvorane (dvorana Hrvatskog doma i Pop up Art dvorana) uz programe Svečanih 

filmskih premijera, Ljetnog kina, Kina na putu i filmskih projekcija za djecu Filmko, 

 stalni postav i gostujuće izložbe u sklopu Galerije Prica, 

 multimedijalna događanja (poput Festivala ljubavne poezije Vrazova Ljubica). 

Prema podacima iz Registra muzeja, galerija i zbirki iz 2021. u Republici Hrvatskoj muzejska djelatnost na 

području Samobora djeluje kroz Galeriju Prica, Muzej Marton, te Samoborski muzej. Galerija Prica 

utemeljena je na poticaj akademika Zlatka Price koji je donirao gradu Samoboru dragocjenu zbirku svojih 

slika i skulptura, kao i fotografije kćerke Vesne Prica.  Drugi je Muzej Marton, ustanova koja sadrži zbirku 

umjetnina koju je Veljko Marton sakupio u razdoblju od četrdeset godina. Zbirka umjetnina sadrži nekoliko 

cjelina koje su nastajale ovisno o kolekcionarovom trenutnom interesu, poznavanju materije te drugim 

okolnostima. Sakupljeni predmeti obuhvaćaju prostorno gledano, središnju i zapadnu Europu, a 

vremensko razdoblje 18. i 19. stoljeća. Muzejski fundus sačinjavaju brojne umjetnine od stakla, srebra, 

namještaj, satovi i slike. Treći je Samoborski muzej koji je prethodno spomenut. U Samoboru se nalazi i 

zbirka Franjevačkog samostana u Kotarima koja do sada nije organizirana kao zbirka u punom 

muzeološkom smislu.  

Na području grada Samobora održavaju se sljedeće manifestacije: 

 Samoborski fašnik, 

 Smotra klapa, 

 Bitka kod Samobora 1441., 

 Samoborski proljetni sajam, 

 Samoborska salamijada, 

 Međunarodno gitarističko natjecanje IDA PRESTI, 

 Akvareli na skeli, 

 Vrazova Ljubica, 

 Cu'Fus, 

 Samobor Jazz Festival, 
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 Noćna utrka grada Samobora, 

 Noć knjige, 

 Međunarodna brdsko biciklistička XCO Samobor, 

 Ljeto u Samoboru, 

 Dani kratkopričaša u Samoboru, 

 Dani Rudarske greblice, 

 Youngmasters festival, 

 Susreti samoborskih pjesnika Pri svetem Mihalu, 

 Susret pri Kalinu, 

 Bakuš slavagorski, 

 Smotra samoborskih studenata glazbe, 

 Samoborska glazbena jesen, 

 Žumberačka likovna kolonija, 

 Dan grada Samobora, 

 Samoborski tamburatorij, 

 Božićni sajam, 

 Doček Nove godine u podne i u ponoć. 

3.2.3.  CIVILNO DRUŠTVO  I  JAVNE SLUŽBE  

U gradu Samoboru prema Registru udruga djeluje 419 udruga u 14 područja djelovanja. Sportsko 

područje najzastupljenije je s 25% udruga, a iza njega nalazi se područje kulture i umjetnosti s 18 %. Cilj 

sportskih udruga je razvoj, unapređenje i promocija sporta na području Samobora. Treći najveći broj 

udruga bilježi područje obrazovanja, znanosti i istraživanja s 47 od 419 udruga, a nakon njih udruge iz 

međunarodne suradnje, njih 41, čiji je cilj razvoj demokratskog društva zasnovan na vladavini prava, te 

osnaživanje civilnog sektora. Manji udio udruga dolazi iz područja socijalne djelatnosti (31), demokratske 

političke kulture (27) te gospodarstva (26). Najmanje zastupljena područja (manje od 10) su udruge 

branitelja, hobističkih djelatnosti te ostalih područja djelovanja.  
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Grafikon 7 Udruge po području djelovanja 

 

Izvor: Ministarstvo pravosuđa i uprave, Registar udruga 

Nadalje, na području grada Samobora djeluje Javna vatrogasna postrojba Grada Samobora te 

Vatrogasna zajednica grada Samobora. Podaci o broju osposobljenih članova sustava civilne zaštite su 

idući: 

 Javna vatrogasna postrojba Grada Samobora broji 23 profesionalna vatrogasca, 

 Vatrogasna zajednica grada Samobora broji 264 osposobljenih vatrogasaca, 

 Postrojba opće namjene Civilne zaštite Grada Samobora broji 53 pripadnika, 

 Povjerenika i zamjenika sustava civilne zaštite na području grada Samobora je 99, 

 Pravnih osoba od interesa za sustav civilne zaštite na području grada Samobora je 21. 

3.2.4. SPORT 

Za grad Samobor izrađena je Strategija razvoja sporta Grada Samobora 2012-2020. godine čiji je osnovni 

cilj utvrditi pravni, organizacijski i materijalni okvir za bavljenje sportskim aktivnostima u gradu Samoboru. 

Nositelj ukupnog samoborskog sportskog programa je Samoborski športski savez koji objedinjuje u 

organizirani sustav 58 sportskih udruga iz 32 različita sporta i Ustanovu za upravljanje sportskim objektima 

„Sportski objekti Samobor“. Prema evidenciji Samoborskog športskog saveza u Samoboru je registrirano 

2.260 aktivnih sportaša, a u realizaciji programa uključeno je 114 trenera. Sportska djelatnost se ostvaruje  

na 20 gradskih sportskih objekata. Osim registriranih sportskih aktera, u programu sudjeluje i značajan 

broj neregistriranih sportaša u sportskim školama, rekreativaca te školska mladež u školskim sportskim 

društvima.  
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Ciljevi Samoborskog športskog saveza su: 

 Uključivanje što većeg broja mladih u organizirane oblike sporta u gradu Samoboru, 

 Stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih sportskih rezultata, 

 Zaštiti i promovirati interese sporta i sportaša, odnosno sportskih klubova, 

 Promocija grada Samobora kao sportskog centra kroz organizaciju značajnih natjecanja, 

 Osiguravanje kvalitetne pozicije i percepcije javnosti prema samoborskim sportašima. 

Djelatnosti Ustanove „Sportski objekti Samobor“ su upravljanje i održavanje sportskih građevina, sportska 

poduka te sportska rekreacija. Ustanova za upravljanje sportskim objektima „Sportski objekti Samobor“ 

upravlja sa šest objekata, i to: 

 Sportskom dvoranom Samobor, A. Hebranga 26 a, ukupne površine 3.623,58 m2, 

 Sportskom dvoranom OŠ Bogumila Tonija, I. Perkovca 90 ukupne površine 3.300,00 m2,  

 Sportska borilačka dvorana pri OŠ Bogumila Tonija, površine 493,00 m2,  

 Sportskom dvoranom Rude, Rude 93 ukupne površine 1.762,57 m2,  

 Sportskom dvoranom pri OŠ Samobor, Stražnička 14 ukupne površine 1.048,00 m2,  

 Klizalište (bivša vojarna „Taborec“) 800,00 m2,  

 Kupalište Vugrinščak, Vugrinščak 4, ukupne površine 2.673,00 m2.  

 

3.3. ZDRAVSTVENA ZAŠTITA , SOCIJALNA SKRB I  SOCIJALNO UKLJUČIVANJE  

Na području grada Samobora obavljaju se djelatnosti primarne i sekundarne zdravstvene zaštite kroz Dom 

zdravlja Zagrebačke županije—ispostava Samobor te kroz koncesije i zakupe. Dom zdravlja se sastoji od 

ambulanta opće medicine, stomatologije, ginekologije, reumatologije, okulista, logopedije, psihijatrije, 

dermatologije, kirurgije, službe za epidemiologiju, službom za školsku i sveučilišnu medicinu, odjela za 

mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti, odjela za fizikalnu terapiju, zubotehničkog laboratorija te 

patronaže. Također, važno je za napomenuti kako se primarna zaštita, osim u gradu Samoboru, pruža 

također u naseljima Bregana, Galgovo, Budinjak i Rude. Nadalje, unutar Doma zdravlja - ispostava 

Samobor djeluje Hitna medicinska pomoć, koja radi u sklopu Zavoda za hitnu medicinu Zagrebačke 

županije. Imenovani Zavod s HZZO-om ima ugovoreno za Ispostavu Zavoda u Samoboru 5 T-1 timova i 4 

tima sanitetskog prijevoza. Dodatno, Grad Samobor ima tim školske medicine. 

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, u registru pružatelja zdravstvene zaštite na 

području grada Samobora registrirano je ukupno 55 pružatelja usluge zdravstvene zaštite koji imaju 

sklopljen ugovor s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. Struktura pružatelja prema području 

djelatnosti zdravstvene zaštite prikazana je grafikonom u nastavku. 
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Grafikon 8 Pružatelji zdravstvene zaštite na području grada Samobora 

 

Izvor: Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje 

Na području Samobora centralni pružatelj usluga socijalne skrbi je Centar za socijalnu skrb Samobor koji 

svoju djelatnost obavlja kroz tri odjela—prijemni ured, odjel za odrasle osobe, stručne cjeline skrbništva i 

materijalnih davanja te odjel za djecu, mlade i obitelj. Navedeni je Centar osim za područje grada 

Samobora, nadležan također i za područje grada Svete Nedelje te općine Stupnik. Usluge koje Centar pruža 

navedene su tablicom u nastavku. 

Tablica 3. Prikaz socijalnih usluga 

 BROJ KORISNIKA I PRAVA U SOCIJALNOJ SKRBI (31.12.2019.) 
CZSS 

SAMOBOR 

I ZAJAMČENA NAKNADA  

 1. Ukupno naknada (samaca i kućanstava) 172 

 2. Ukupno obuhvaćenih osoba 230 

II NAKNADA ZA OSOBNE POTREBE KORISNIKA SMJEŠTAJA 63 

III JEDNOKRATNA NAKNADA  
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 1. Ukupno naknada u izvještajnoj godini 1.263 

 2. Različiti korisnici (samci i kućanstvo) kojima je jednom ili više puta 

odobrena naknada u izvještenoj godini 
620 

IV NAKNADE U VEZI S OBRAZOVANJEM - 

V OSOBNA INVALIDNINA 369 

VI DOPLATAK ZA POMOĆ I NJEGU 462 

VII STATUS RODITELJA NJEGOVATELJA ILI NJEGOVATELJ 53 

VIII NAKNADA DO ZAPOSLJENJA 40 

IX SOCIJALNE USLUGE (ukupno korisnika)  

 POMOĆ U KUĆI 23 

 PSIHOSOCIJALNA PODRŠKA 21 

 RANA INTERVENCIJA 6 

 
POMOĆ PRI UKLJUČIVANJE U PROGRAME ODGOJA I OBRAZOVANJA 

(INTEGRACIJA) 
5 

 BORAVAK 37 

 ORGANIZIRANO STANOVANJE 2 

Izvor: Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike2 

Uz Centar za socijalnu skrb Samobor, važan pružatelj usluga socijalne skrbi je i Gradsko društvo Crvenog 

križa Samobor (GDCK Samobor). GDCK Samobor neprofitna je udruga za promicanje humanitarnih ciljeva 

i provođenje akcija od opće koristi. GDCK Samobor brine o starijim osobama, osobama s invaliditetom te 

umirovljenicima. Udruga osoba s invaliditetom „Sinergija“ provodi program zapošljavanja asistenata za 

osobe s najtežim stupnjem invaliditeta, a trenutno je kroz projekt zaposleno 16 asistenata.  

 

 

 

 

 

 

 

 

2 Godišnje statističko izvješće o primijenjenim pravima socijalne skrbi, pravnoj zaštiti djece, mladeži, braka, obitelji i osoba 

lišenih poslovne sposobnosti, te zaštiti tjelesno ili mentalno oštećenih osoba u Republici Hrvatskoj u 2019. godini 
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4. GOSPODARSTVO 

4.1. INDEKS RAZVIJENOSTI  

Indeks razvijenosti 3  kompozitni je pokazatelj sastavljen od društveno-gospodarskih indikatora kojim 

mjerimo stupanj razvijenosti jedinica lokalne i regionalne samouprave. Grad Samobor ima indeks 

razvijenosti - 110,923, čime je svrstan na 32. mjesto po razvijenosti lokalne samouprave. Zagrebačka 

županija sa 105,890 dio je četvrte skupine jedinica područne (regionalne) samouprave. Slijedom opisanog, 

vidljivo je kako se grad Samobor razvija brže od županije te kako je društveno-gospodarska situacija bolja 

na području samog grada u odnosu na cjelokupnu županiju.  

Grafikon 9 Indeks razvijenosti grada Samobora i Zagrebačke županije 

 

Izvor: Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske Unije 

 

4.2. TRŽIŠTE RADA  

Povoljno stanje na tržištu rada ukazuje na konkurentnost i gospodarsku dinamiku određenog područja kao 

i životni standard odnosno kvalitetu života u tom području. Pod pojmom radni kontingent podrazumijeva 

se stanovništvo starosti između 15 i 64 godine koje je sposobno za rad te čini glavni potencijal za razvoj 

određenog područja. Radni kontingent grada Samobora je prema Popisu stanovništva iz 2011. godine 

 

3 Indeks se računa prema sljedećim parametrima: prosječni dohodak po stanovniku, prosječni izvorni prihodi po stanovniku, 

prosječna stopa nezaposlenosti, opće kretanje stanovništva, stupanj obrazovanosti stanovništva (tercijarno obrazovanje) te 

indeks starenja. 

103 104 105 106 107 108 109 110 111 112

Indeks razvijenosti grada Samobora

indeks razvijenosti Zagrebačke županije
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obuhvaćao 25.579 stanovnika. Promatrajući udio radnog kontingenta u ukupnom broju stanovnika po 

naseljima grada Samobora vidljiva je izrazita polarizacija. Dok je u pojedinim naseljima na Žumberku udio 

radnog kontingenta manji od 30%, većina naselja u nizinskom dijelu teritorija grada ima udio radnog 

kontingenta u ukupnom stanovništvu veći od 60%. Vidljivo je kako je situacija na samoborskom tržištu 

povoljnija u 2020. godini, nego što je bila 2015. godine. Iako Samobor bilježi pozitivne stope rasta 

zaposlenog stanovništva, a stope nezaposlenosti se smanjuju, u 2020. godini došlo je do blagog povećanja 

broja nezaposlenih uslijed posljedica uzrokovane COVID-19 krizom. Broj nezaposlenih u 2020. godini  

smanjio se za 57% u odnosu na 2015. godinu.   

Tablica 4. Broj nezaposlenih osoba 

 BROJ NEZAPOSLENIH 

2015. 1.855 

2016. 1.553 

2017. 1.069 

2018. 838 

2019. 743 

2020. 771 

2021. 796 

Izvor: Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Grafikonom u nastavku prikazan je broj nezaposlenih osoba po dobnim skupinama. Najveći broj 

nezaposlenih osoba je u dobi od 55 – 59 godina, iako se njihov broj smanjio za 63,5 % u 2021. godini u 

odnosu na 2015. 

Grafikon 10 Nezaposlenost po dobnim skupinama 

 

Izvor: Hrvatski zavod za zapošljavanje 

0

50

100

150

200

250

300

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60+2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.



27 

 

4.3.PODUZETNIŠTVO I PODUZETNIČKA INFRASTRUKTURA  

U razdoblju 2016. – 2020. godine broj poduzeća na području Samobora bilježi trend rasta s povećanjem 

od 30,3 % u 2020. godini u odnosu na 2016. godinu, kako je prikazano grafikonom u nastavku. 

Grafikon 11 Kretanje broja poduzeća u periodu 2016-2020. godine 

 

Izvor: FINA 

U promatranom petogodišnjem razdoblju (2016. – 2020. godine) najveći broj poduzeća registriran je u 

okviru tri djelatnosti.  Djelatnošću trgovine na veliko i malo te popravkom motornih vozila i motocikala 

bavi se 24% poduzeća od ukupnog broja registriranih. Broj poduzeća u navedenoj djelatnosti u referentom 

razdoblju povećao se za 9,7% u 2020. godini u odnosu na 2016. godinu. Nadalje, velik broj poduzeća 

registrirano je i u području stručnih, znanstvenih i tehničkih djelatnosti, njih 17%. Stopa rasta u 

navedenom području iznosi 24%. Značajan broj poduzeća bavi se prerađivačkom industrijom (također 

17%), a stopa rasta u području prerađivačke industrije bilježi rast od čak 32%. 

Poduzetnici grada Samobora najmanje se bave djelatnostima: 

 Rudarstvo i vađenje, 

 Opskrba električnom energijom, plinom, parom i klimatizacija, 

 Opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, gospodarenje otpadom te djelatnosti sanacije okoliša, 

 Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja, 

 Djelatnosti zdravstvene zaštite i skrbi, 

 Umjetnost, zabava i rekreacija. 
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Tablica 5 Broj poduzeća po područjima djelatnosti za razdoblje 2016. – 2020. godine 

 

BROJ PODUZETNIKA 

OPIS PODRUČJA DJELATNOSTI 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 

POSLOVNI SUBJEKTI BEZ DJELATNOSTI 2   1 2 2 

POLJOPRIVREDA, ŠUMARSTVO I RIBARSTVO 9 11 11 11 10 

RUDARSTVO I VAĐENJE   1 1 1 1 

PRERAĐIVAČKA INDUSTRIJA 195 211 235 247 258 

OPSKRBA ELEKTRIČNOM ENERGIJOM, PLINOM, PAROM I 
KLIMATIZACIJA 

6 6 7 7 8 

OPSKRBA VODOM; UKLANJANJE OTPADNIH VODA, 
GOSPODARENJE OTPADOM TE DJELATNOSTI SANACIJE 
OKOLIŠA 

4 6 6 6 6 

GRAĐEVINARSTVO 85 92 112 129 152 

TRGOVINA NA VELIKO I NA MALO; POPRAVAK MOTORNIH 
VOZILA I MOTOCIKALA 

318 332 356 357 349 

PRIJEVOZ I SKLADIŠTENJE 38 44 53 57 59 

DJELATNOSTI PRUŽANJA SMJEŠTAJA TE PRIPREME I 
USLUŽIVANJA HRANE  

62 68 91 94 95 

INFORMACIJE I KOMUNIKACIJE 80 85 91 100 103 

FINANCIJSKE DJELATNOSTI I DJELATNOSTI OSIGURANJA 4 3 4 3 3 

POSLOVANJE NEKRETNINAMA 15 16 21 23 27 

STRUČNE, ZNANSTVENE I TEHNIČKE DJELATNOSTI 205 219 253 256 255 

ADMINISTRATIVNE I POMOĆNE USLUŽNE DJELATNOSTI 47 52 51 55 53 

OBRAZOVANJE 16 16 21 23 23 

DJELATNOSTI ZDRAVSTVENE ZAŠTITE I SOCIJALNE SKRBI 7 11 11 12 16 

UMJETNOST, ZABAVA I REKREACIJA 18 19 19 19 21 

OSTALE USLUŽNE DJELATNOSTI 29 37 45 46 45 

UKUPNO SVE DJELATNOSTI 1.140 1.229 1.389 1.448 1.486 

Izvor: FINA 

Prikaz podataka o broju zaposlenih osoba u poduzećima po vrsti djelatnosti koju obavljaju prikazan je 

tablicom u nastavku. Broj zaposlenih u poduzećima je ukupno porastao za 23%. Najviše osoba zaposleno 

je u poduzećima koja se bave prerađivačkom industrijom. Važno je navesti da najveću postotnu promjenu 

broja zaposlenih djelatnika bilježe djelatnosti umjetnosti, zabave i rekreacije (+242%), djelatnosti 

zdravstvene zaštite i socijalne skrbi (+162%), građevinarstvo (+110%), informacije i komunikacije (+106%) 



29 

 

te poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo (+75%). Najmanji broj zaposlenih, osim djelatnosti unutar kojih u 

2020. godini nema registriranih poduzeća, bilježe financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja. Pad broja 

zaposlenih osoba bilježi se u djelatnostima poslovanja nekretninama (-9%) i djelatnosti trgovine na veliko 

i na malo; popravak motornih vozila i motocikala (-0,7%).  

Tablica 6. Broj zaposlenih po područjima djelatnosti 

BROJ ZAPOSLENIH 

OPIS PODRUČJA DJELATNOSTI 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 

POSLOVNI SUBJEKTI BEZ DJELATNOSTI 0   0 0 0 

POLJOPRIVREDA, ŠUMARSTVO I RIBARSTVO 20 24 28 35 35 

RUDARSTVO I VAĐENJE   0 0 0 0 

PRERAĐIVAČKA INDUSTRIJA 3.137 3.402 3.585 3.809 3.528 

OPSKRBA ELEKTRIČNOM ENERGIJOM, PLINOM, PAROM I 
KLIMATIZACIJA 

20 20 23 22 24 

OPSKRBA VODOM; UKLANJANJE OTPADNIH VODA, 
GOSPODARENJE OTPADOM TE DJELATNOSTI SANACIJE 
OKOLIŠA 

283 289 281 284 298 

GRAĐEVINARSTVO 351 408 495 529 738 

TRGOVINA NA VELIKO I NA MALO; POPRAVAK MOTORNIH 
VOZILA I MOTOCIKALA 

1.102 1.096 1.192 1.137 1.094 

PRIJEVOZ I SKLADIŠTENJE 363 370 367 392 394 

DJELATNOSTI PRUŽANJA SMJEŠTAJA TE PRIPREME I 
USLUŽIVANJA HRANE  

216 228 283 308 294 

INFORMACIJE I KOMUNIKACIJE 162 191 202 243 334 

FINANCIJSKE DJELATNOSTI I DJELATNOSTI OSIGURANJA 2 1 1 2 2 

POSLOVANJE NEKRETNINAMA 23 20 22 23 21 

STRUČNE, ZNANSTVENE I TEHNIČKE DJELATNOSTI 391 418 493 560 632 

ADMINISTRATIVNE I POMOĆNE USLUŽNE DJELATNOSTI 305 305 354 428 347 

OBRAZOVANJE 78 81 112 123 127 

DJELATNOSTI ZDRAVSTVENE ZAŠTITE I SOCIJALNE SKRBI 32 45 55 68 84 

UMJETNOST, ZABAVA I REKREACIJA 14 17 19 22 48 

OSTALE USLUŽNE DJELATNOSTI 58 71 79 96 79 

UKUPNO SVE DJELATNOSTI 6.557 6.986 7.591 8.081 8.079 

Izvor: FINA 

Broj brisanih poduzeća u odnosu na novotvorena poduzeća bilježio je veće vrijednosti samo u 2016. i 2020. 

godini. U svim ostalim promatranim godinama godišnje se otvori više poduzeća nego što ih postane 
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neaktivno, odnosno brisano. Sukladno podacima o poduzetničkim trendovima, zaključuje se kako 

područje Samobora razvija povoljnu poduzetničku klimu. 

 

Tablica 7. Broj brisanih i novoosnovanih poduzeća u razdoblju 2016. - 2020. godine 

 
BROJ BRISANIH PODUZEĆA BROJ NOVOOSNOVANIH PODUZEĆA 

OPIS OBLIKA 
ORGANIZACIJE 

2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 

Dioničko društvo - 1 - - - - - - - - 

Društvo s 
ograničenom 
odgovornošću 

99 94 69 54 65 70 66 59 80 50 

Ustanova 1 1 - 1 - 2 2 2 2 1 

Zadruga 4 5 1 - 1 1 - - - - 

Inozemni osnivač - 3 - - - 1 - - - 1 

Jednostavno 
društvo s 
ograničenom 
odgovornošću 

5 38 36 21 32 76 62 82 67 44 

Ukupno svi oblici 
organiziranja 

109 142 106 76 98 150 130 143 149 96 

Izvor: FINA 

Tablicom u nastavku prikazani su podaci o ukupnim ostvarenim prihodima poduzetnika. U petogodišnjem 

razdoblju (2016. – 2020.) najveće prihode ostvarila je prerađivačka industrija koja je u 2016. godini bilježila 

prihode od 2.066.258.533,00 HRK, a u 2020. su se povećali za  501.973.910,00 HRK u odnosu na 2016.  

Nakon prerađivačke industrije, najveće prihode bilježi trgovina na veliko i malo; popravak motornih vozila 

kojoj su u 2016. godini  prihodi iznosili 1.332.736.290,00 HRK, a u 2020. godini  1.422.657.108,00 HRK.   

Najmanje prihode u promatranom razdoblju bilježi područje rudarstva i vađenja. Nakon rudarstva i 

vađenja, najmanje prihoda ostvareno je u području financijskih djelatnosti i djelatnosti osiguranja. U 2016. 

godini ostvareno je 417.216,00 HRK prihoda, ali u 2020. godini zabilježen je rast prihoda od 153%. 
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Tablica 8. Ukupni prihodi poduzeća u razdoblju 2016. – 2020. godine 

UKUPNI PRIHODI – HRK  

OPIS PODRUČJA DJELATNOSTI 2016. 2017. 2018. 2019. 2020.  

 POSLOVNI SUBJEKTI BEZ 
DJELATNOSTI 

1.708.148,00   339.985,00 561.688,00 263.335,00 

POLJOPRIVREDA, ŠUMARSTVO I 
RIBARSTVO 

15.163.273,00 19.597.371,00 17.868.901,00 20.775.949,00 25.387.390,00 

RUDARSTVO I VAĐENJE     106.200,00 45.522,00 12.010,00 

PRERAĐIVAČKA INDUSTRIJA 2.066.258.533,00 2.116.199.666,00 2.333.785.352,00 2.477.328.553,00 2.568.232.443,00 

OPSKRBA ELEKTRIČNOM 
ENERGIJOM, PLINOM, PAROM I 
KLIMATIZACIJA 

36.665.019,00 33.083.472,00 35.386.197,00 37.168.295,00 38.732.066,00 

OPSKRBA VODOM; UKLANJANJE 
OTPADNIH VODA, GOSPODARENJE 
OTPADOM TE DJELATNOSTI 
SANACIJE OKOLIŠA 

75.431.236,00 78.325.347,00 79.492.794,00 80.158.695,00 82.521.500,00 

GRAĐEVINARSTVO 183.726.784,00 209.641.922,00 463.536.070,00 287.057.282,00 362.160.899,00 

TRGOVINA NA VELIKO I NA MALO; 
POPRAVAK MOTORNIH VOZILA I 
MOTOCIKALA 

1.332.736.290,00 1.432.523.771,00 1.562.216.310,00 1.480.582.442,00 1.422.657.108,00 

PRIJEVOZ I SKLADIŠTENJE 207.747.946,00 207.015.981,00 222.330.438,00 224.979.970,00 222.230.694,00 

DJELATNOSTI PRUŽANJA 
SMJEŠTAJA TE PRIPREME I 
USLUŽIVANJA HRANE  

52.898.375,00 69.484.613,00 90.709.833,00 110.543.505,00 113.322.950,00 

INFORMACIJE I KOMUNIKACIJE 110.765.913,00 126.552.386,00 115.970.052,00 153.629.586,00 208.361.419,00 
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FINANCIJSKE DJELATNOSTI I 
DJELATNOSTI OSIGURANJA 

417.216,00 133.755,00 190.216,00 502.598,00 1.055.883,00 

POSLOVANJE NEKRETNINAMA  16.415.763,00 12.708.781,00 23.004.051,00 17.745.107,00 19.142.710,00 

STRUČNE, ZNANSTVENE I TEHNIČKE 
DJELATNOSTI 

155.166.473,00 200.650.885,00 232.358.500,00 284.043.045,00 285.365.744,00 

ADMINISTRATIVNE I POMOĆNE 
USLUŽNE DJELATNOSTI 

178.577.177,00 211.680.860,00 230.290.208,00 
  

269.750.929,00   117.943.795,00 

OBRAZOVANJE 14.748.459,00 14.750.362,00 21.383.821,00 23.179.542,00 23.950.866,00 

DJELATNOSTI ZDRAVSTVENE 
ZAŠTITE I SOCIJALNE SKRBI 

11.132.109,00 15.610.091,00 18.060.656,00 
    

21.276.736,00 21.935.570,00 

UMJETNOST, ZABAVA I REKREACIJA 5.701.471,00 8.564.004,00 7.732.720,00 9.137.777,00 26.372.484,00 

OSTALE USLUŽNE DJELATNOSTI 9.726.144,00 17.524.704,00 11.856.317,00 11.328.156,00 10.156.007,00 

UKUPNO SVE DJELATNOSTI 4.474.986.329,00 4.774.047.971,00 5.466.618.621,00 H 5.509.795.377,00 5.549.804.873,00 

 

Izvor: FINA 
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Glavna poduzetnička potporna ustanova koja se bavi poticanjem razvoja poduzetništva i obrtništva u 

Samoboru je Poduzetnički centar Samobor d.o.o. (PCS), osnovan 2001. godine u cilju unapređenja 

poduzetničke infrastrukture. PCS predstavlja dodirnu točku između lokalne samouprave kao inicijatora 

gospodarskog razvoja te malog poduzetništva i obrtništva kao korisnika mjera i potpora za razvoj. Kako bi 

se poboljšalo poticajno okruženje za osnivanje novih tvrtki te unaprijedila konkurentnost postojećih, Grad 

Samobor je realizirao projekt Mali Tehnopolis Samobor (MTS) kao višenamjensko središte poduzetničkog 

razvoja na prostoru bivše vojarne Taborec. Temeljem Ugovora o upravljanju, Grad Samobor je 22. siječnja 

2020. godine, povjerio upravljanje MTS-a Poduzetničkom centru Samobor. Misija je MTS-a doprinositi 

realizaciji strateških gospodarskih ciljeva grada Samobora i brendiranja Samobora kao održivog poslovnog 

inovacijskog ekosustava za nastanak novih i razvoj postojećih gospodarskih subjekata, njihovo stabilno i 

uspješno poslovanje, te naročito njihov daljnji rast i razvoj. 

Mali Tehnopolis Samobor (MTS) ima višestruke funkcije od kojih se ističu tri:  

 MTS kao poduzetnički inkubator za poduzetnike početnike i poduzetnike u fazi rasta i razvoja, 

 edukacijski centar s uslugama potpornih institucija koje se odnose na poduzetničke vještine i 

podizanje konkurentnosti poslovanja kroz korištenje najnovijih tehnologija, 

 3D inovacijski centar s uslugama aditivnih tehnologija s obzirom na to da je MTS opremljen 

najnovijom generacijom 3D printera i skenera. 

Korisnici inkubatora imaju mogućnost korištenja aditivnih tehnologija u svojem poslovanju, s obzirom na 

to da je MTS opremljen najnovijom generacijom 3D printera i 3D skenerom. U MTS-u djeluje 15 korisnika, 

uglavnom tehnoloških i malih uslužnih tvrtki. Djelatnosti koje su zastupljene su: računalno programiranje, 

digitalna produkcija, izrada video igara, izrada dijelova za automobilsku industriju (modularno solarno 

vozilo), fiskalizacija samoposlužnih uređaja, digitalni tisak na tekstil, sastavljanje bespilotnih letjelica, 

razvoj pametnih kuća i razvoj fitnes opreme, konzalting usluge. 

Nadalje, Grad Samobor svake godine dodjeljuje potpore trgovačkim društvima, obrtima i 

poljoprivrednicima. U 2020. godini ukupno je dodijeljeno 295 potpora ukupne vrijednosti 4.019.387,83 

kuna.  

PODUZETNIČKA ZONA SAMOBOR 

 Prema veličini: mala zona 

  Prema tipu aktivnosti: proizvodno – prerađivačka zona  

 Prema intenzitetu aktivacije: srednje aktivna zona 

 Površina: 40 hektara 

  Slobodno za investiranje (neizgrađeno): 5,84ha  

Poduzetnička zona Samobor smještena je 2,5 km istočno od grada Samobora. Smještena je neposredno 

uz prometnicu županijskoga ranga (Zagreb-Bregana), u blizini autobusnoga kolodvora. Od ulaza na 

autocestu Bregana-Zagreb-Lipovac (međunarodna oznaka pravca E70; hrvatska oznaka A3) udaljena je tri 

kilometra, a od državne granice s Republikom Slovenijom osam kilometara. Od Zagreba je udaljena 20 
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kilometara. Zona je prometno povezana s glavnim uličnim pravcima Samobora. Zona je površine 40 

hektara i namijenjena malim i srednjim poduzetnicima. Predviđena je za proizvodnju i druge vrste 

poslovanja, uz uvjet da navedeni objekti i djelatnosti ne ugrožavaju okoliš.  

 

Poslovna zona „Samobor“ osnovana je Odlukom o osnivanju Poduzetničke zone Samobor, a donijelo ju je 

Gradsko vijeće na svojoj sjednici dana 28.05.2003. (objavljeno u Službenim vijestima Grada Samobora br. 

04/03). Zona je u potpunosti opremljena komunalnom infrastrukturom što uključuje: električnu energiju, 

vodoopskrbu, kanalizaciju, plin, telekomunikacije, prometnice, javnu rasvjetu i dr. Subvencije i olakšice za 

investitore: oslobođenje od komunalnog doprinosa za proizvodne djelatnosti u prvim godinama 

poslovanja i smanjenje komunalne naknade. Vlasnička struktura u zoni je privatno gradsko te  mješovito 

vlasništvo. Upravljanje Poslovnom zonom u izravnoj je nadležnosti Grada Samobora. U zoni djeluje 9 

poduzetnika s 95 zaposlenih.  

 

Djelatnosti koje se obavljaju u zoni su proizvodnja žbuke, obrada metala, posredovanje u trgovini 

strojevima, industrijskom opremom, brodovima i zrakoplovima, pružanje usluga tehničkih pregleda i 

registracije vozila, inženjerstvo i s njim povezano tehničko savjetovanje, trgovina na veliko drvom, 

građevinskim materijalom i sanitarnom opremom te ostale sportske djelatnosti. 

 

4.4.  POLJOPRIVREDA 

Na području grada Samobora prevladava bjelogorična šuma (54,15% teritorija), dok se poljoprivrednim 

površinama  definira 28,76% teritorija grada. Prostorna distribucija kategorija zemljišnog pokrova u gradu 

Samoboru ukazuje na distinkciju između nizinskog intenzivno-poljoprivrednog prostora i gorskog 

ekstenzivno-poljoprivrednog i šumskog prostora. Prema podacima Agencije za plaćanja u poljoprivredi, 

ribarstvu i ruralnom razvoju, broj OPG-ova u razdoblju od 2016.-2020. godine bilježi negativan trend. Broj 

OPG-ova u 2016. godini iznosio je 806, a u 2020. godini se smanjio na 785 što u postotnom udjelu 

predstavlja pad od 3%. Udio muških nositelja u svim godinama promatranog razdoblja bio je znatno veći 

u odnosu na ženske nositelje; u gotovo svim godinama iznosio je 58% i više.   
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Grafikon 12 Kretanje broja OPG-ova i spolna struktura nositelja OPG-a 

 

Izvor: Upisnik poljoprivrednika 

Najčešći oblik registracije poljoprivredne djelatnosti pripada OPG-ovima, zatim slijede trgovačka društva i 

obrti. Broj trgovačkih društava koji su registrirani za obavljanje poljoprivrednih djelatnosti bilježe slične 

vrijednosti u razdoblju od 2016. do 2019. godine, dok u 2020. godini  dolazi do vidljivog  povećanja od    

16,6% u odnosu na 2019. godinu. Broj obrta također bilježi slične vrijednosti u promatranom razdoblju, a 

u 2020. godini vidljivo je povećanje od 7%. Udio ostalih oblika, kao što su samoopskrbno poljoprivredno 

gospodarstvo i druge pravne osobe bilježe povećanje od 80,8 % u 2020. godini u odnosu na 2016. 

Tablica 9. Oblici registracije poljoprivredne djelatnosti po godinama 

 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 

Broj OPG - ova 806 775 800 820 785 

Broj obrta 13 13 12 13 14 

Broj trgovačkih 

društva 
15 14 14 15 18 

Broj zadruga 1 1 1 2 2 

Ostali 0 0 1 13 68 

Izvor: Upisnik poljoprivrednika 

Prema podacima APPRRR-a, najveći broj nositelja navedenih oblika registriranih za obavljanje 

poljoprivrednih djelatnosti u dobi je od 56 – 60 godina i u dobi od 60 godina i više. Broj poljoprivrednika 
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koji pripadaju dobnoj skupini manjoj od 40 godina bilježi pozitivan smjer kretanja. U 2020. godini, njihov 

broj se povećao za 30,6% u odnosu na 2016. godinu. Negativan smjer kretanja imaju poljoprivrednici u 

životnoj dobi od 41 do 45 godina. Njihov broj u 2020. godini smanjio se za 12,9%  u odnosu na 2016. 

godinu, a najveći udio poljoprivrednika ima završenu srednju (33,2%) i osnovnu školu (19,5%).  

Tablica 10. Nositelji pravnih oblika, OPG – ova, SOPG – ova, trgovačkih društva i zadruga po dobi 

 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 

Manje od 40 

god. 
61 68 72 82 88 

41 – 45 god. 54 48 48 44 47 

46 – 50  god. 90 85 76 73 72 

51 – 55 god. 95 92 97 98 102 

56 – 60 god. 107 109 106 117 117 

61 – 65  god. 116 86 84 84 92 

60 + god. 312 315 345 365 369 

Izvor: Upisnik poljoprivrednika 

Raspodjela poljoprivrednog zemljišta po vrsti uporabe važan je pokazatelj iskorištenosti obradivog tla. 

Najzastupljenije su oranice koje zauzimaju 57% od ukupne veličine poljoprivrednih zemljišta (754,73 ha). 

Nakon njih slijede livade s 442,69 ha te voćnjaci (65,22 ha) i vinogradi (20,69 ha). Svega 8 % gospodarstava 

ima posjed od 6 – 8 hektara, a samo 3% ih ima posjede u veličini 8 -15 ha, što ukazuje na usitnjenost 

poljoprivrednih površina, a samim time i smanjenje mogućnosti intenzivnije poljoprivredne proizvodnje. 

Rješavanjem imovinsko-pravnih pitanja na poljoprivrednom zemljištu povećala bi se efikasnost 

poljoprivredne proizvodnje. 

Grafikon 13 Poljoprivredna zemljišta po namjeni 

 

Izvor: AKORD baza podataka 
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4.5. TURIZAM 

Od 2015. do 2019. godine broj dolazaka i noćenja turista je u porastu. U 2019. godini zabilježeno je 

povećanje broja dolazaka od 47% te broja noćenja od 70% u odnosu na 2015. godinu. U 2020. godini 

značajno je smanjen broj dolazaka i broj noćenja, a navedeno je COVID-19 pandemijom te kao takav nije 

relevantan pokazatelj rasta i razvoja turizma na području grada. 

Grafikon 14 Turistički pokazatelji grada Samobora 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku 

Grafikonom u nastavku prikazan je udio stranih i domaćih turista u ukupnim zabilježenim dolascima. 

Inozemnih turista je u svakoj promatranoj godini bilo više nego domaćih, a najviše u 2019. godini kada je 

odnos strani/domaći turisti iznosio  75/25. 

Grafikon 15 Udio domaćih i stranih turista na području grada Samobora 

 

Izvor: Državni zavod za statistiku 
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Najznačajnija zaštićena prirodna baština (prirodna atrakcija) na prostoru grada Samobora te šire okolice 

je Park prirode Žumberak (Samoborsko gorje). U okviru Parka prirode obnovljen je posjetiteljski centar 

Budinjak, a u okviru Parka prirode organizira se i eko-kamp za djecu u okviru kojeg se odvijaju edukativni 

programi. Značajni elementi u samom naselju Samobor su kulturno-povijesna cjelina oko trga Kralja 

Tomislava i Stari grad Samobor. Kupalište Vugrinščak je gradsko kupalište unutar kojeg se nalaze dva 

bazena te igralište za odbojku i igralište za djecu. Priroda te pogodan reljef omogućuju razvoj cikloturizma. 

Na području Samobora razvila se tradicija izletišta i planinarenja, što je razlog smještanja sedam 

planinarskih domova u okolici Samobora, iznimno privlačnih za lokalno stanovništvo, ali i stanovništvo iz 

šireg područja. Poučne staze Otruševac, Okićnica i Staza kneževa pružaju spoj obrazovanja i rekreacije te 

predstavljaju značajnu turističku atrakciju samoborske okolice.  

 

4.6. OKOLIŠ I GOSPODARENJE OTPADOM  

Grad Samobor donio je 2018. godine Plan gospodarenja otpadom Grada Samobora za razdoblje 2018.-

2023. godine prema kojem su na području grada kategorizirane sljedeće vrste otpada: 

 Komunalni otpad, 

 Proizvodni otpad, 

 Ostali otpad. 

Izgrađena infrastruktura vezana uz sustav gospodarenja otpadom je sljedeća: 

 Reciklažno dvorište, Hrastinska cesta bb, Samobor, 

 Dva mobilna reciklažna dvorišta, 

 Zeleni otoci (69 komada), 

 Lokacija za gospodarenje otpadom ˝Trebež˝. 

Miješani komunalni otpad građani prikupljaju uz pomoć tipiziranih spremnika od 80 do 5.000 litara koji se 

nalaze na obračunskim mjestima korisnika. Organiziranim odvozom miješanog komunalnog otpada prema 

podacima iz 2018. godine bilo je obuhvaćeno 11.923 korisnika s područja grada od čega su 830 korisnika 

poslovni prostori, a ostalo domaćinstva. Grad Samobor miješani komunalni otpad zbrinjava na uređeno 

odlagalište otpada grada Otočca, Podum, koje posjeduju odobrenje za zbrinjavanje takvog otpada. Na 

grafikonu ispod moguće je vidjeti kako se količina prikupljenog miješanog otpada smanjila za 10,2% za 

referentno razdoblje.  
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Grafikon 16 Količine prikupljenog miješanog otpada 

 

Izvor: Izvješća o provedbi Plana gospodarenja otpadom 

Na internetskoj stranici Grada Samobora te komunalnog poduzeća „Komunalac Samobor“ mogu se 

pronaći sadržaji vezani uz pravilno odvajanje otpada, raspored odvoza otpada, lokacije 69 zelenih otoka i 

reciklažnog dvorišta. Isto tako mogu se preuzeti i edukativno-informativni materijali te saznati ostale 

važne informacije na temu gospodarenja otpadom. Grad Samobor ima za cilj smanjenje količine 

proizvedenog komunalnog otpada za 494 tona godišnje do 2022. godine. Planira se odvojeno prikupljanje 

5.938 tona otpada godišnje putem zelenih otoka, reciklažnog dvorišta i odvajanja otpada na kućnom 

pragu. Istim se pristupom planira prikupiti 3.959 tona biootpada godišnje kao sastavnog dijela 

komunalnog otpada, a na odlagališta se planira odložiti manje od 2.474 tona proizvedenog komunalnog 

otpada. S obzirom da je 2016. godine na odlagalištima bilo sakupljeno 10.329,11 tona otpada, planira se 

smanjenje za 76%. Iako je Planom predviđeno povećanje ukupne količine proizvedenog otpada u 

sljedećem desetljeću, Plan Grada nastoji adekvatno zbrinuti otpad odvojenim prikupljanjem i 

recikliranjem. Stoga je glavni cilj gospodarenja otpadom na području grada Samobora povećanje količine 

odvojeno sakupljenog komunalnog otpada kao i smanjenje ukupne količine otpada koji se odlaže na 

odlagalište. 

4.7. ONEČIŠĆENJE PRIRODNIH RESURSA  

Na onečišćenje zraka i smanjenje njegove kvalitete u gradu Samoboru utječu najvećim dijelom veća 

industrijska postrojenja na području Samobora. U ruralnim je dijelovima grada kvaliteta zraka vrlo visoka 

te nije narušena onečišćenjima uzrokovanim ispušnim plinovima iz prometa i industrije. Onečišćenje 

ugljikovim monoksidom kod pojedinih tvrtki se znatno povećalo od 2012. do 2016. godine (ROO, 2019). 

Osim tvrtki i poduzeća kao glavnih izvora onečišćenja, u gradu Samoboru ističe se i cestovni promet kao 

značajan faktor onečišćenja zraka zbog izražene dnevnih migracija stanovništva koje uzrokuju prisustvo 

većeg broja prometnih vozila tijekom dana, osobito radnim danima. U gradu Samoboru onečišćivači vode 

su industrijska postrojenja i tvornice koje ispuštaju značajne količine otpada i štetnih tvari u podzemlje. 
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4.8. VODOOPSKRBNI SUSTAV I ODVODNJA 

Vodoopskrbnim sustavom upravlja trgovačko društvo Vodoopskrba i odvodnja d.o.o. Danas je na 

području grada Samobora oko 85% stanovništva opskrbljeno vodom. Na području grada Samobora je 

prema podacima iz 2014. godine 76% stanovnika imalo priključak na javni vodoopskrbni sustav dok je 24% 

stanovništva bez priključka odnosno opskrbljuju se vodom iz lokalnih izvora i individualnih bunara. 

Promatrajući kontekst Zagrebačke županije, prosjek priključenosti na javnu vodoopskrbnu mrežu iznosi 

75% prema kojem je Samobor iznad prosjeka županije (Izvješće o stanju okoliša u Zagrebačkoj županiji 

2013.-2016., 2017). Duljina vodovodne mreže na području grada iznosi 650 km, a na mrežu je priključeno 

11.152 korisnika. Ukupna duljina izgrađene kanalizacijske mreže iznosi 226,1 km i priključeno je 5.700 

korisnika. 

4.9. PLINOOPSKRBA 

Za distribuciju prirodnog plina na području grada Samobora zadužena je tvrtka Energo metan d.o.o. 

Osnivači i suvlasnici su Grad Samobor i tvrtka Monter-strojarske montaže d.d. iz Zagreba. 

Broj i struktura potrošača na distribucijskom području krajem 2020. godine: 

 ukupno: 6.767 korisnika od čega: 

 kućanstva: 6.285; 

 poduzetništvo: 482. 

U 2020. godini Energo metan d.o.o.  je svojim potrošačima isporučio cca 112 milijuna kWh energije plina. 

Ukupno je plinom opskrbljeno 28 naselja u teritoriju grada, a sukladno prostornom planu, planirano je 

proširenje mreže lokalnih plinovoda u jugoistočnom dijelu teritorija grada.  

4.10. PROMETNA INFRASTRUKTURA 

4.10.1. CESTOVNI PROMET 

Na području grada Samobora osnovni nositelj prometa putnika i robe je cestovni promet. Prometnica 

najvišeg reda koja prolazi rubnim dijelom teritorija grada je autocesta A3, a koja se teritorijem grada 

Samobora prostire od Bregane do Svete Nedelje. Također, od ostalih značajnih cesta izdvajaju se državne 

ceste D1 (od Rakovog Potoka do Petkovog Brega) te D231 (od Svete Nedelje preko Samobora do graničnog 

prijelaza u Bregani) te D546 (od graničnog prijelaza u Bregani do naselja Gornja Vas). Nadležna institucija 

za upravljanje autocestom A3 su Hrvatske autoceste d.o.o., dok državnim cestama upravljaju Hrvatske 

ceste d.o.o. Grad Samobor (veliki grad) na čitavom području grada upravlja nerazvrstanim cestama s 

asfaltnim zastorom ukupne dužine 468,07 km, a održavanje istih povjereno je trgovačkom društvu 

Komunalac d.o.o. Na slici ispod moguće je vidjeti postojeću i planiranu prometnu infrastrukturu grada 

Samobora. 
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Slika 2 Postojeća i planirana infrastruktura grada Samobora 

 

Izvor: Strateški program razvoja 2020.-2025. 

 

4.10.2. ŽELJEZNIČKI PROMET  

Na području grada Samobora trenutno ne postoji izgrađena željeznička mreža i infrastruktura. Nekada je 

postojala prometna povezanost sa Zagrebom, ali je došlo do ukidanja uskotračne željezničke mreže. 

Trenutno postoji idejni projekt izgradnje širokotračne jednokolosječne pruge Podsused-Sveta Nedjelja-

Samobor-Bregana, koji su u suradnji izradili Grad Samobor, Grad Sveta Nedjelja, Zagrebačka županija i HŽ 

Infrastruktura. Nositelj projekta je HŽ Infrastruktura. Željeznička uskotračna pruga na relaciji Zagreb – 

Samobor bila je izgrađena još u devetnaestom stoljeću, u promet je puštena 1901. godine pod nazivom 

„Samoborček“, a priključena je Gradskoj željeznici u Zagrebu 1950. godine. Zbog ubrzanog razvoja 

cestovne infrastrukture između Samobora i Zagreba te zbog nedovoljnih ulaganja u održavanje i 

modernizaciju uskotračne pruge „Samoborček“ je 13.12.1979. godine prestao prometovati. 

Opterećenost cesta na području Zagreba i Zagrebačke županije kontinuirano raste. Zbog velikog broja 

putnika i vozila koja na dnevnoj razini putuju na relaciji Samobor – Sveta Nedelja – Zagreb cestovna 

infrastruktura je veoma opterećena, povećava se emisija štetnih plinova i zagađenje okoliša, a kapaciteti 

parkirališnih mjesta u gradu Zagrebu postaju nedostatni. S tim u vezi planira se izraditi Studija izvodljivosti 

optimalnog modela javnog prijevoza srednje/visokog kapaciteta između područja: grada Samobora, grada 

Svete Nedelje i grada Zagreba, Predmet studije izvodljivosti je analiza sadašnjeg prometnog sustava, 

odgovarajuća strateška analiza potencijalnih rješenja, analiza opcija te odabir optimalnog modela 

prometnog povezivanja područja predmetne „mikro regije“.   
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4.10.3. JAVNI PRIJEVOZ 

Sustav javnog prijevoza grada Samobora temelji se na gradskom i prigradskom autobusnom prijevozu za 

koji je raskinut koncesijski ugovor te od završetka postupka odabira novog prijevoznika isti obavlja tvrtka 

Autoturist. Cjelokupno područje grada Samobora pokriveno je linijama javnog autobusnog prijevoza u 

skladu s iskazanim potrebama korisnika i tehničkim mogućnostima postojeće infrastrukture. Trenutne 

okolnosti javnog prijevoza u Samoboru karakteriziraju se kroz smanjeni broj polazaka uslijed COVID 

pandemije. Grad Samobor ima i novoizgrađeni autobusni kolodvor.  

4.10.4. BICIKLISTIČKA INFRASTRUKTURA  

Pod biciklističkom infrastrukturom podrazumijevaju se biciklističke prometnice, signalizacija i oprema, 

parkirališta za bicikle, spremišta za pohranu te sustavi javnih bicikala. U biciklističke prometnice ubrajaju 

se biciklističke ceste, putovi, staze i trake te biciklističko-pješačke staze i rute. Ukupno je izgrađeno 3,4 

km biciklističkih staza. S rastom broja stanovnika raste i broj korisnika biciklističkog prometa i potreba za 

izgradnjom adekvatne biciklističke infrastrukture. Prema podacima Grada Samobora na području grada je 

trenutno izgrađeno sedam biciklističkih ruta. Također, na području grada još uvijek nije uveden sustav 

javnih bicikala.  

4.11. JAVNA TELEKOMUNIKACIJSKA MREŽA  I INFORMATIČKA PISMENOST STANOVNIŠTVA  

Razvijenost širokopojasne infrastrukture u gradu Samoboru razmotrit će se korištenjem podataka 

Hrvatske agencije za mrežne djelatnosti (HAKOM) kroz dvije grupe indikatora: ukupna pokrivenost 

širokopojasnim internetom na području grada te kroz stvarno korištenje širokopojasnog interneta. Istočni 

dio grada bi u potpunosti trebao biti pokriven pristupom bežičnoj mreži, dok je dostupnost u zapadnom 

dijelu grada fragmentirana i disperzna. Udio kućanstava sa širokopojasnim internetom na području grada 

Samobora iznosi 57,9%. 

Kroz program WiFi4EU, Samoboru je dodijeljen vaučer u iznosu od 15.000,00 € namijenjen izgradnji 

infrastrukture. Besplatni bežični Wi-Fi Internet implementiran je na pet lokacija u gradu Samoboru: 

 Trg kralja Tomislava, 

 Autobusni kolodvor, 

 Sportska dvorana Samobor, 

 Trg Matice hrvatske, 

 Samoborsko Sajmište. 
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Grafikon 17 Informatička pismenost po dobnim skupinama 

 

Izvor: DZS, Popis stanovništva 2011. 

Iz podataka je vidljivo kako stanovništvo u dobi 30-34 godine u najvećoj mjeri informatički pismeno, a 

slijede stanovnici u dobi 35-39 godina i u dobi od 40-44 godine. U grafu koji slijedi prikazan je broj 

kućanstava koji posjeduju osobno računalo (stolno ili prijenosno).  Vidljivo je kako je veći broj kućanstava 

koji posjeduju osobno računalo, u odnosu na kućanstva koja ga nemaju (7.766 kućanstava posjeduju 

osobno računalo, dok 4.460 ih ne posjeduju). Važno je napomenuti da su podaci preuzeti iz baza podataka 

DZS-a rađenih na temelju popisa stanovništva 2011. godine i da će novi podaci (popis 2021.) zasigurno 

pokazati povoljniju strukturu informatičke obrazovanosti stanovništva i posjedovanja računala. 

Grafikon 18 Kućanstva koja posjeduju osobno računalo 

 

Izvor: DZS, Popis stanovništva 2011. 

 

0 500 1000 1500 2000 2500 3000

10-14

15-19

20-24

25-29

30-34
35-39

40-44

45-49

50-54

50-59

60-64

65-69

70-74

75+

63%

36%

1%
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5. MISIJA I VIZIJA GRADA SAMOBORA; SWOT ANALIZA  

 

5.1.  MISIJA GRADA SAMOBORA 

 

MISIJA GRADA SAMOBORA JEST POVEĆANJE KVALITETE SOCIJALNIH, DRUŠTVENIH, 

INFRAKSTRUKTURNIH I GOSPODARSKIH UVJETA STANOVANJA SVIH DOBNIH SKUPINA 

STANOVNIKA GRADA SAMOBORA. NAVEDENO ĆE SE OSTVARITI KROZ ULAGANJA U 

UNAPREĐENJE JAVNE INFRASTRUKTURE, PODIZANJE STANDARDA ODGOJNO OBRAZOVNOG  

I SPORTSKO-REKREATIVNOG SUSTAVA, POSEBNU BRIGU O RANJIVIM SKUPINAMA 

STANOVNIŠTVA TE KROZ ULAGANJA U KULTURNE, TURISTIČKE I EDUKATIVNE SADRŽAJE.  

 

 

5.2.  VIZIJA GRADA SAMOBORA 

 

GRAD SAMOBOR UZ KONTINUIRANO PODIZANJE KVALITETE ŽIVOTA VLASTITIH GRAĐANA 

BRINE O ODRŽANJU KULTURNIH I PRIRODIH BOGATST AVA PODRUČJA. KROZ STRATEŠKO 

PLANIRANJE, ULAGANJA U ODRŽIVA I EKOLOŠKI PRIHVATLJIVA RJEŠENJA, DIGITALNU 

TRANZICIJU GOSPODARSTVA I DRUŠTVA, RAZVOJ ZELENE INFRASTRUKTURE TE KROZ 

UVOĐENJE INOVATIVNIH RJEŠENJA NA PODRUČJU KULTURE, SPORTA I TURIZMA – GRAD 

SAMOBOR ZADRŽAVA TITULU MJESTA POŽELJNOG ZA RAD I ŽIVOT.  
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5.3.  SWOT ANALIZA GRADA SAMOBORA 

 

U skladu sa propisanom metodologijom izrade - SWOT analiza izrađena je u suradnji sa imenovanim 

Radnim tijelom za provođenje postupka izrade Provedbenog programa Grada Samobora za razdoblje 

2021-2025. godine (Odluka o imenovanju Radnog tijela za provođenje postupka izrade Provedbenog 

programa Grada Samobora za razdoblje 2021-2025. godine; KLASA: 022-05/21-01/52; URBROJ: 238/27-

04-02/03-21-6). SWOT analiza izrađena je na temelju podataka osnovne analize koja uključuje baze 

podataka i ocjenu stanja po područjima. SWOT analiza uključuje definirane snage i slabosti, te prilike i 

prijetnje. Analiza se sadržajno sastoji od dvije cjeline: prva je opći dio po područjima, a druga posebni dio 

u kojem se analiziraju razvojni projekti grada Samobora. Pri tome SWOT analiza sadrži prikaz onih snaga, 

slabosti, prilika i prijetnji koje su identificirane kao „ključne“, tj. najbolje ističu obilježja pojedinog sektora. 

Sve kategorije i njihove sastavnice formulirane su prvenstveno s orijentacijom na budući razvoj. U skladu 

sa definicijama primijenjene analitičke metode, snage su pozitivni unutarnji čimbenici koji se mogu 

iskoristiti za ostvarenje strateških ciljeva, a slabosti ukazuju na područja i resurse unutar grada koji 

predstavljaju razvojne izazove te se trebaju unaprijediti / osnažiti u perspektivi razvojnog planiranja. 

Prilike i prijetnje predstavljaju čimbenike iz vanjskog okruženja koji mogu pozitivno, odnosno negativno 

utjecati na razvoj. Identificirane slabosti i prijetnje ukazuju na razvojne probleme i potrebe grada 

Samobora, a snage i prilike predstavljaju razvojne potencijale.



46 

 

 

PODRUČJE PREDNOSTI SLABOSTI PRILIKE PRIJETNJE 

ST
A

N
O

V
N

IŠ
TV

O
; 

D
EM

O
G

R
A

FI
JA

, S
TA

N
O

V
A

N
JE

 

i D
R

U
ŠT

V
EN

A
 I

N
FR

A
ST

R
U

K
TU

R
A

 

• kontinuirano doseljavanje 
stanovništva; 

• demografski rast; 

• rast broja stanovnika u 
nizinskim prigradskim 
naseljima; 

• propulzivna prigradska 
naselja bilježe veći udio 
mladog stanovništva; 

• dobno-spolna struktura 
stabilnija od nacionalne; 

• zadovoljstvo građana 
životom u Samoboru; 

• postojanje velikog broja 
usluga javne društvene 
infrastrukture; 

• velik broj elemenata 
odgojno-obrazovne 
infrastrukture. 

• prostorno neujednačen 
demografski i 
socioekonomski razvoj; 

• otežana dostupnost 
društvene infrastrukture 
stanovništvu u brdsko – 
planinskom području 
(društvena izoliranost); 

• velik broj društvenih 
objekata nije prilagođen 
za osobe s invaliditetom; 

• nedostatak stanova za 
najam. 

• nova društveno poticana 
stanogradnja (POS) i 
poticaji MGIPU; 

• potencijal za zemljište 
pogodno za stanogradnju 
namijenjenu mladima i 
mladim obiteljima, ali su 
potrebne  promjene 
generalnog urbanističkog 
plana (GUP)  i 
urbanističkog plana 
uređenja (UPU); 

• Grad Samobor atraktivan 
za doseljavanje mladih 
obitelji; 

• razvoj prometne 
povezanosti prema gradu 
Zagrebu uspostavom 
tračničke veze. 

• nastavak trenda smanjenja 
prirodnog prirasta; 

• moguće daljnje sužavanje 
demografske baze zbog 
smanjenja nataliteta i 
povećanja mortaliteta; 

• snažne i razvijene društvene 
usluge i infrastruktura 
Zagreb odvlači stanovništvo; 

• smanjenje atraktivnosti 
zbog nedostatka stambenog 
prostora (moguća 
depopulacija); 

• negativni demografski 
trendovi u brdsko-
planinskim područjima; 

• pad nataliteta. 
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• dostupna primarna i 
sekundarna zdravstvena 
zaštita; 

• postojanje sportske 
ambulante i dodatnog tima 
školske medicine; 

• postojanje zdravstvenih 
usluga u prigradskim 
naseljima (decentralizirane 
usluge); 

• Grad Samobor financira 
dodatan tim hitne 
medicine; 

• aktivan rad CZSS Samobor; 

• Grad provodi mjere 
unaprjeđenja socijalnog 
stanja građana. 

• nedostatni kapaciteti za 
prijem pacijenata u Domu 
zdravlja Samobor; 

• neadekvatan javni 
prostor za sportske 
aktivnosti namijenjen 
osobama s invaliditetom; 

• nedostatak polivalentnih 
centara za resocijalizaciju 
osoba s invaliditetom i 
poboljšanje kvalitete 
života; 

• nedostatna infrastruktura 
za pružanje usluga u 
zajednici / ranjive 
skupine. 

• mogućnost smještaja 
hitne medicinske službe 
na prostoru bivše 
vojarne; 

• mogućnost osnivanja 
centra za rehabilitaciju; 

• izgradnja centara za 
pružanje usluga  u 
zajednici. 

• nastavak trenda iseljavanja 
kvalificirane radne snage u 
sektoru zdravstva; 

• blizina zdravstvenih usluga 
grada Zagreba utječe na 
neisplativost lokalnih 
specijalističkih usluga; 

• problem pitanja 
funkcionalnosti hitne 
medicinske pomoći nije 
rješiv na lokalnoj razini; 

• nejasna vizija razvoja 
socijalne skrbi na 
nacionalnoj razini. 
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• dostatna razvijenost 
sadržaja za mlade; 

• velik broj djece u dječjim 
vrtićima; 

• stipendije studentima i 
učenicima; 

• stope informatičke 
pismenosti iznad 
nacionalnog prosjeka; 

• snažna prisutnost Udruga 
tehničkog usmjerenja; 

• dugogodišnja tradicija 
obrazovanja obrtnika i 
poduzetnika; 

• dostupnost programa 
cjeloživotnog obrazovanja. 
 

• nedostatni kapaciteti za 
upis sve djece u 
predškolske ustanove;  

• nedostatni kapaciteti za 
provođenje 
jednosmjenske nastave u 
osnovnim i srednjim 
školama; 

• dotrajalost 
osnovnoškolskih i 
predškolskih ustanova i 
sportskih dvorana 
(potreba za 
rekonstrukcijom/adaptaci
jom i energetskom 
obnovom); 

• nedovoljna informiranost 
mladih o sadržajima i 
aktivnostima; 

• nedostatna pokrivenost 
dječjih vrtića u brdskim  
planinskim područjima 
grada; 

• neprilagođenost 
infrastrukture 
obrazovanja za djecu s 
invaliditetom;  

• nedostatak prostora za 
edukacije, praktične 
radionice i prijenos 
tehničkog znanja; 

• nedostatak prostora za 
veće poslovne skupove i 
edukacije. 

• korištenje sredstava iz EU 
fondova; 

• mogućnost razvoja novih 
kapaciteta za srednje 
škole; 

• usklađenost s 
nacionalnim pedagoškim 
standardom; 

• povećanje kvalitete života 
lokalnog stanovništva; 

• zadovoljstvo građana 
životom u Samoboru; 

• poticanje doseljavanja 
mladih obitelji. 

• slaba zainteresiranost 
učenika za strukovnim 
programima na nacionalnoj 
razini; 

• konkurencija srednjih škola 
u Zagrebu; 

• neusklađenost obrazovnog 
sustava s potrebama tržišta 
rada. 
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• raznolika kulturno-
povijesna baština; 

• velik broj raznovrsnih 
kulturnih programa; 

• aktivne udruge u 
kulturnom području 
djelovanja; 

• postojanje sportskih 
sadržaja koji uključuju 
osobe s invaliditetom i 
umirovljenike; 

• velik broj sportskih 
događanja i manifestacija; 

• postojanje jedinstvenih 
kulturno turističkih sadržaja 
– Rudnik Sv. Barbara; Stari 
Grad. 

 

• ograničeni kulturni 
sadržaji u ruralnim 
dijelovima grada; 

• nedostatak adekvatnog 
prostora za potrebe 
gradskog muzeja za 
očuvanje umjetnina i 
proširenje kulturno-
umjetničkog sadržaja; 

• neadekvatan prostor 
Gradske knjižnica – 
nemogućnost proširenja, 
digitalizacije i 
modernizacije; 

• nedostupnost korištenja 
bibliobusa u brdsko-
planinskim područjima; 

• nedostatak uređenih 
javnih površina za 
održavanje kulturnih 
zbivanja; 

• nedostatne sportske 
javne površine i ustanove 
za poticaj sportskih 
aktivnosti (sportski 
kampusi, nogometna 
igrališta, itd.); 

• nedostatna valorizacija 
kulturne i turističke 
ponude; 

• nedostatna 
infrastrukturna 
opremljenost kulturnih 
ustanova/ nove 
tehnologije i digitalizacija. 

• korištenje sredstava iz EU 
fondova; 

• mogućnost obnove i 
prenamjene praznih 
poslovnih prostora u 
centru grada; 

• izniman potencijal 
razvoja sportskog 
turizma; 

• provođenje energetske 
obnove i korištenja 
obnovljivih izvora 
energije na sportskim 
objektima Grada; 

• korištenje medija, 
društvenih mreža za veću 
promociju sporta i 
rekreacije. 

• poteškoće i sporost u 
obnovi kulturno-povijesne 
baštine. 
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• razvijenost prerađivačke 
industrije; 

• visok indeks razvijenosti; 

• grad Samobor među 
najrazvijenijim gradovima 
RH; 

• grad Samobor se ističe u RH 
po broju poduzeća i po 
ukupnoj neto dobiti; 

• visoka gospodarska 
aktivnost; 

• iznimna gustoća broja 
obrtnika; 

• trend povećanja broja 
novootvorenih obrta; 

• većina proizvodnih obrta je 
orijentirana na izvoz; 

• obrtništvo kao 
prepoznatljiv brend 
očuvanja samoborske 
kulturne baštine; 

• rad Poduzetničkog centra 
Samobor;  

• mjere Grada za razvoj 
malog gospodarstva, 
poljoprivrede i turizma; 

• realizacija projekta „Mali 
tehnopolis Samobor“. 

• smanjen broj 
tradicionalnih i 
umjetničkih obrta; 

• nerazvijena prometna i 
komunalna infrastruktura 
potrebna za rast 
gospodarskih aktivnosti u 
brdsko - planinskim 
područjima; 

• nedostatak poslovnih 
prostora za start – up- 
ove; 

• nedostatak akceleratora 
za daljnji razvoj mikro 
poduzeća; 

• „izumiranje“ obrtništva u 
povijesnoj jezgri 
Samobora; 

• neadekvatno uređeni 
prostori planinarskih 
domova za uspješno 
poticanje razvoja turizma; 

• ispodprosječna 
razvijenost brdsko - 
planinskih predjela grada 
u odnosu na RH; 

• slaba gospodarska 
aktivnost brdskih predjela 
grada; 

• nedovoljna educiranost 
obrtnika i poduzetnika za 
korištenje EU fondova. 

• položaj u gospodarski 
najaktivnijem području 
Hrvatske;  

• povoljan prometni 
položaj za razvoj  
gospodarstva; 

• izuzetno povoljno 
gospodarsko okruženje; 

• izuzetno povoljno 
poduzetničko okruženje; 

• potencijal povezivanja 
obrta i poduzetništva; 

• razvoj poduzetničke zone 
Bobovica 2. 

• fluktuacije tržišta radne 
snage i konkurentnost šireg 
regionalnog područja; 

• rastući troškovi poslovanja; 

• nepovoljna  gospodarska 
situacija kao posljedica 
pandemije; 

• konkurentna tržišta; 

• brz razvoj tehnologija koje 
zahtijevaju stalna i visoka 
ulaganja, kontinuirano 
obrazovanje i educiranu 
radnu snagu. 
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• znatne površine vrijednog 

obradivog poljoprivrednog 
tla; 

• više od polovine površine 
grada čine šume; 

• Samoborska vinska cesta; 

• diversificirana 
poljoprivredna proizvodnja; 

• aktivan rad LAG-a; 

• Grad mjerama potiče razvoj 
poljoprivrede; 

• razvijena prerađivačka 
industrija; 

• policentričan razvoj 
industrije u okvirima grada; 

• tradicija staklarstva; 

• petina stanovnika 
zaposlena u sektoru 
prerađivačke industrije; 

• znatan broj obrta u sektoru 
prerađivačke industrije. 

• velika razlika u opsegu 
poljoprivrednih 
djelatnosti između 
brdskog i nizinskog dijela 
grada; 

• poljoprivreda uglavnom 
služi kao dodatan izvor 
prihoda (sekundarna 
djelatnost); 

• usitnjenost 
poljoprivrednog 
zemljišta; 

• nedovoljno razvijeni 
kapaciteti u poljoprivredi; 

• industrija i gospodarske 
aktivnosti fokusirane 
isključivo u nizinskom 
dijelu grada; 

• nedostatak prodajnog 
prostora za trženje 
proizvoda lokalnih OPG-
ova; 

• nedostatak neformalnih 
obrazovnih programa  za 
poljoprivrednike. 

• poticanje inovacija s 
ciljem povećanja 
atraktivnosti 
poljoprivrede mladim 
poljoprivrednicima; 

• ekološka poljoprivreda u 
brdsko-planinskim 
područjima; 

• potencijal razvoja 
šumarstva i drvne 
industrije; 

• potencijal unaprjeđenja 
poslovanja OPG -ova 
sukladno potrebama  EU 
tržišta. 

 

• nacionalno negativni 
trendovi u sektoru 
poljoprivrede;  

• visoka cijena zemljišta za 
razvoj poljoprivrede i 
popratnih sadržaja;  

• tržišna isplativost 
preseljenja proizvodnje u 
područja s jeftinijom 
radnom snagom;  

• visoka starost 
poljoprivrednog 
stanovništva; 

• niža razina obrazovanja 
poljoprivrednog 
stanovništva. 
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• povoljan geoprometni 
položaj - međunarodni 
granični prijelaz I. reda 
Bregana i autocesta A3 te 
blizina gospodarskih 
centara;  

• postojanje sustava javnog 
prijevoza; 

• novoizgrađena 
infrastruktura javnog 
autobusnog prijevoza u 
gradu Samoboru; 

• linijama javnog prijevoza 
povezana sva naselja; 

• turističke biciklističke rute; 

• adekvatna razvijenost 
infrastrukture u nizinskom 
dijelu grada; 

• blizina Zračne luke Zagreb. 

• stanje cestovnih 
prometnica na brojnim 
dionicama je 
degradirano; 

• pojedine prometnice u 
opasnosti od klizišta; 

• nedostatna proračunska 
sredstva Grada Samobora 
za obnovu svih 
prometnica; 

• neadekvatne i 
nedostatne pješačke 
staze; 

• znatan tranzitni promet; 

• neusklađenost javnog 
prijevoza na području 
grada;  

• nedostatak adekvatne 
biciklističke infrastrukture 
za unutargradski promet i 
za cikloturizam;  

• nedovoljna razvijenost i 
pokrivenost komunalne 
infrastrukture u brdsko -
planinskim naseljima na 
područjima grada; 

• zastarjeli sustav javne 
rasvjete i nedostatan 
postotak gradske 
površine pokriven javnom 
rasvjetom. 

• povoljna cestovna 
povezanost sa Zagrebom i 
ostatkom Zagrebačke 
županije; 

• razvojem željezničke 
mreže uvelike bi se 
povećale mogućnosti 
dnevnih migracija i 
turističkih dolazaka; 

• potencijal razvoja 
jedinstvene prijevozne 
karte u javnom prijevozu; 

• potencijal sustava javnih 
bicikala (bike & ride); 

• potencijal za park&ride; 

• potencijal razvoja 
biciklističke infrastrukture 
koja će povezivati JLS-e 
Zagrebačke županije; 

• povezivanje parka 
prirode s cikloturizmom 
(brdski biciklizam); 

• jačanje tržišnog 
nadmetanja 
telekomunikacijskih 
operatera (povoljnije i 
kvalitetnije usluge). 

• razvoj željezničke pruge 
ovisi o prioritetima razvoja 
željezničke mreže HŽ-a; 

• nerazvijena širokopojasna 
telekomunikacijska 
infrastruktura; 

• zagađenost zraka i tla kao 
posljedica sve većeg broja 
prijevoznih sredstava te 
razvoja prometne 
infrastrukture; 

• povećanje emisije CO2; 

• nepredviđeni troškovi 
održavanja i izgradnje 
prometne i komunalne 
infrastrukture, povezani s 
rastom cijena materijala. 
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• Park prirode Žumberak-
Samoborsko gorje;  

• bogata prirodna baština; 

• prostornim planom 
dodatno se štite elementi 
prirodne baštine; velik broj 
javnih zelenih površina; 

• prenamjena vojarne jedan 
od dobrih primjera prakse 
korištenja brownfielda; 

• riješen problem javne 
rasvjete (smanjenje 
svjetlosnog zagađenja). 

• nedovoljna uređenost i 
nedostatak sadržaja na 
javnim zelenim 
površinama; 

• nedostatnost reciklažnog 
dvorišta za građevinski 
otpad;  

• nedostatak tehnologije za 
brigu odnosno 
pročišćavanje otpadnih 
voda; 

• nedovoljna razvijenost 
zelene infrastrukture i 
korištenja obnovljivih 
izvora energije; 

• prirodna baština 
nedovoljno turistički 
valorizirana.  

• EU sredstva za 
unaprjeđenje 
infrastrukture i zaštite 
Parka prirode;  

• brownfield površine 
predstavljaju potencijal 
urbane obnove i nove 
sadržaje; 

• velik geotermalni  
potencijal. 

• znatan broj ugroženih biljnih 
i životinjskih vrsta na 
području grada i Parka 
prirode;  

• učestalost prirodnih 
katastrofa i nepovoljnih 
vremenskih prilika; 

• divlja odlagališta otpada; 

• klimatske promjene i 
prirodne katastrofe; 

• nerazvijena svijest o 
važnosti očuvanja okoliša – 
ljudski faktor; 

• pandemija COVID-19. 
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• tradicionalna turistička 
destinacija; 

• autohtoni proizvodi; 

• očuvanost prirodnih 
ljepota; 

• tradicionalni obrti; 

• razvijena gastro ponuda; 

• prepoznatljive 
manifestacije; 

• bogata kulturna povijest 
grada; 

• bogata rudarska tradicija. 

• loša prometna 
povezanost prema 
ruralnim destinacijama, 
planinarskim domovima i 
prirodnim ljepotama 
samoborske okolice; 

• nedostatak turističke 
infrastrukture za 
održavanje eno-gastro 
događanja; 

• nedostatak mobilne 
aplikacije za povezivanje 
turizma, sporta i kulture; 

• potreba za izgradnjom 
Centra za posjetitelje-
rudnik Sv. Barbara; 

• nedovoljno iskorišten 
potencijal postojećih 
prirodnih resursa; 

• nedostatna povezanost 
kulture i turizma. 

• nova kulturna strategija; 

• zaštita autohtonih 
proizvoda; 

• porast inozemne 
potražnje; 

• brojne legende i priče; 

• samoborski influenceri; 

• sajmovi turizma, časopisi 
o turizmu; 

• snimanje filmova u 
Samoboru; 

• društvene mreže. 

• propadanje kulturne 
baštine; 

• COVID -19 i pad kupovne 
moći stanovništva;, 

• smanjenje investicija u 
turizmu; 

• veliki broj tranzitnih turista; 

• neodržavanje zaštićenih 
zgrada i objekata; 

• neiskorištenost 
komunikacijskih kanala; 

• neusklađenost državnih i 
lokalnih inicijativa za 
rekonstrukcijom javnog 
dobra i oplemenjivanja stare 
gradske jezgre. 
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• propulzivna prigradska 
naselja bilježe veći udio 
mladog stanovništva 
(doseljavanje mladih i 
mladih obitelji); 

• postojanje velikog broja 
funkcija i usluga javne 
društvene infrastrukture; 

• velik broj elemenata 
odgojno-obrazovne 
infrastrukture. 

• uvjeti područnih škola u 
brdsko-planinskim i 
nizinskim predjelima nisu 
adekvatni; 

• nemogućnost održavanja 
jednosmjenske nastave. 

 

• bolja inkluzija djece s 
teškoćama u razvoju i 
djece iz siromašnih 
obitelji;  

• posebni programi za 
nadarenu djecu; 

• usklađenost s 
nacionalnim pedagoškim 
standardom; 

• povećanje kvalitete života 
lokalnog stanovništva; 

• zadovoljstvo građana 
životom u Samoboru; 

• poticanje doseljavanja 
mladih obitelji. 

• povećani troškovi izgradnje;  

• produženje rokova 
izgradnje;  

• nedostatak stručnog kadra. 
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• velik broj organizacija 
civilnog društva; 

• ulaganja u razvoj civilnog 
društva; 

• 12 aktivnih udruga 
tehničkog usmjerenja; 

• 500 članova udruga u 
područjima tehničkih 
djelatnosti; 

• razvijeno poduzetništvo i 
obrtništvo i zabilježeni 
trendovi rasta; 

• adekvatan i obrazovan 
stručni kadar. 

• nedostatak prostora za 
edukacije, praktičke 
radionice i prijenos 
tehničkog znanja; 

• nedostatak i 
neadekvatnost prostora 
za veće poslovne 
skupove, konferencije i 
edukacije. 

• dostupnost izvora 
financiranja iz EU 
sredstava; 

•  povećanje 
zainteresiranosti mladih 
za tehnička i stručna 
zanimanja. 

 

• smanjenje broja učenika u 
strukovnim školama; 

•  neusklađenost obrazovnog 
sustava s potrebama na 
tržištu rada. 
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• veliki broj djece na 
području grada – povoljna 
demografska slika;  

• kvalitetan, obrazovan i 
stručan kadar; 

• pružanje kvalitetnih i 
mnogobrojnih sadržaja za 
sve uzraste djece. 

• nedostatni prostorni 
vrtićki kapaciteti;  

• neupisana djeca u vrtićke 
programe zbog 
ograničenosti mjesta;  

• neusklađenost 
predškolskog odgoja sa 
nacionalnim pedagoškim 
standardom. 

• poboljšanje i 
modernizacija opreme i 
infrastrukture dječjih 
vrtića;  

• EU fondovi; 

• bolja inkluzija djece s 
teškoćama u razvoju i 
djece iz siromašnih 
obitelji;  

• kvalitetniji programi 
predškolskog odgoja. 

• povećani troškovi izgradnje;  

• produženje rokova 
izgradnje. 
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• postojanje sportskih 
sadržaja koji uključuju 
osobe s invaliditetom i 
umirovljenike; 

• velik broj sportskih 
događanja i manifestacija. 

• nedostatni kapaciteti 
sportske infrastrukture; 

• uvjeti područnih škola u 
brdsko-planinskim i 
nizinskim predjelima nisu 
adekvatni; 

• neprilagođenost 
infrastrukture 
obrazovanja za djecu s 
invaliditetom. 

• provođenje energetske 
obnove i korištenja 
obnovljivih izvora 
energije na sportskim 
objektima; 

• bolja inkluzija djece s 
teškoćama u razvoja i 
djece iz siromašnih 
obitelji;  

• usklađenost s 
nacionalnim pedagoškim 
standardom; 

• povećanje kvalitete života 
lokalnog stanovništva; 

• zadovoljstvo građana 
životom u Samoboru; 

• poticanje doseljavanja 
mladih obitelj. 

• nedovoljno financiranje 
sporta iz županijskog i 
državnog proračuna; 

• nedostatak adekvatne 
sportske infrastrukture za 
bavljenje rekreativnim i 
amaterskim sportom za sve 
dobne skupine stanovništva; 

• COVID-19. 
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• e-dozvole;  

• e-Novorođenče; 

• smanjena vremenska i 
birokratska opterećenost 
javnih tijela/službi;  

• brži pristup potrebnim 
dokumentima, dozvolama, 
potvrdama itd.  

• nedovoljno razvijeni 
digitalni procesi i usluge; 

• gradske baze podataka 
nisu u potpunosti 
povezane u jedinstveni 
sustav; 

• nedovoljna dostupnost 
infrastrukture 
širokopojasnog interneta 
u ruralnim područjima. 

• digitalizacija internih 
procesa gradske uprave; 

• edukacije  i stručni 
seminari s ciljem 
usavršavanja znanja i 
vještina zaposlenika; 

• potpuna digitalizacija 
javnih e-usluga Grada. 

• nedostatak IT stručnjaka na 
tržištu rada, a naročito u 
javnoj upravi; 

• opiranje mijenjanju 
mentaliteta u procesu 
prijelaza s papirnate na 
elektroničku obradu; 

• strah javnosti za 
informacijsku sigurnost i 
zaštitu osobnih podataka; 

• sporost u provođenju 
nacionalnih projekata 
razvoja širokopojasne 
infrastrukture. 
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• veliki broj djece na 
području grada – povoljna 
demografska slika;  

• kvalitetan, obrazovan i 
stručan kadar; 

• pružanje kvalitetnih i 
mnogobrojnih sadržaja za 
sve uzraste djece. 

• nedostatni vrtićki 
kapaciteti;  

• neupisana djeca u vrtićke 
programe zbog 
ograničenosti mjesta;  

• zastarjela i neadekvatna 
predškolska 
infrastruktura; 

• neusklađenost 
predškolskog odgoja sa 
nacionalnim pedagoškim 
standardom. 

• poboljšanje i 
modernizacija opreme i 
infrastrukture dječjih 
vrtića;  

• bolja inkluzija djece s 
teškoćama u razvoju i 
djece iz siromašnih 
obitelji;  

• usklađenost s 
nacionalnim pedagoškim 
standardom. 

• povećani troškovi izgradnje;  

• produženje rokova 
izgradnje. 
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• bogata kulturna baština;  

• poticanje integriranog i 
društveno –gospodarskog 
razvoja; 

• značajno djelovanje udruga 
u području kulture. 

 

• stagnacija razvoja 
kulturno – društvenih 
aktivnosti; 

• nedostatak digitalnih i 
multimedijskih oblika 
prezentacije postojeće 
kulturne baštine. 

   

• upotreba objekta u svrhu 
depoa, arhiva, knjižnice ili 
karantene za muzejske 
predmete; 

• unapređenje kulturne 
ponude novim 
inovativnim sadržajima;  

• mogućnost sufinanciranja 
putem EU fondova; 
digitalizacija kulturnih 
sadržaja. 

• promjena stila života uslijed 
posljedica COVID-19 krize; 

• troškovi obnove; 

• produženje rokova 
izgradnje; 

• konzervatorski uvjeti 
izgradnje. 
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• bogata rudarska tradicija; 

• očuvana prirodna 
bogatstva, okoliš i biološka 
raznolikost; 

• obnova i turističko 
oživljavanje nekadašnjih 
rovova; 

• raznolika kulturno-
povijesna baština; 

• velik broj raznovrsnih 
kulturnih programa. 

 

• nedovoljno iskorišten 
potencijal postojećih 
prirodnih resursa; 

• nedostatna povezanost 
kulture i turizma; 

• nerazvijena strategija 
promocije sadržaja i 
lokacije; 

• nedostatak koordinacije 
gospodarskog okruženja s 
ciljem upotpunjavanja 
ponude.  

• korištenje sredstava iz EU 
fondova; 

• izniman potencijal 
razvoja kulturnog 
turizma. 

 

• poteškoće i sporost u 
obnovi kulturno-povijesne 
baštine (neusklađeni 
propisi, nedostatak stručnog 
kadra); 

• troškovi obnove. 
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6. STRATEŠKI OKVIR  PROVEDBENOG PROGRAMA GRADA SAMOBORA 

Strateško planiranje i razvoj grada Samobora u razdoblju do 2025. godine temeljit će se na postavljenom 

strateškom okviru koji je dio Provedbenog programa Grada Samobora za razdoblje 2021-2025. godine. 

Strateški okvir definiran je kroz 14 razvojnih mjera: uređenje naselja i stanovanje; prostorno i urbanističko 

planiranje; komunalno gospodarstvo; odgoj i obrazovanje; briga o djeci; socijalna skrb; zdravstvena 

zaštita; kultura, tjelesna kultura i sport; zaštita i unaprjeđenje prirodnog okoliša; protupožarna i civilna 

zaštita; promet i održavanje javnih prometnica; gospodarski razvoj; lokalna uprava i administracija; 

demografija. Sve navedene mjere odgovaraju samoupravnom djelokrugu Grada Samobora. Po usvajanju 

Plana razvoja Zagrebačke županije mjere PP-a povezat će sa posebnim ciljevima županije, a u trenutku 

donošenja Provedbenog programa usklađene su sa strateškim ciljevima, prioritetima i mjerama 

Nacionalne razvojne strategije do 2030. godine.   

U okviru 14 mjera definirane su aktivnosti kroz koje će Grad Samobor pratiti uspješnost vlastitog 

strateškog planiranja te provedenih ciljeva i rezultata Provedbenog programa. Svaka od aktivnosti mjerit 

će se kroz definirane pokazatelje rezultata te utvrđene polazišne i ciljne vrijednosti za određeni pokazatelj 

rezultata. Uz to, važan element strateškog planiranja je i strateško planiranje proračunskih sredstava koja 

su potrebna za realizaciju mjera, aktivnosti i projekata. Shodno tome, strateški okvir Provedbenog 

programa obuhvaća poveznicu s proračunom Grada. Detaljan pregled mjera i aktivnosti zajedno sa 

akcijskim i financijskim planom nalazi se u PRILOGU 1 Provedbenog programa Grada Samobora. 
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RAZVOJNE MJERE 

1. Uređenje naselja i stanovanje 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

1.1. unapređivanje 
dostupnosti i 

kvalitete stanovanja 

broj 
novoizgrađenih 
dječjih igrališta 

76 80 
R1137 
R1138 
R1779 

R1137 
R1138 
R1779 
R1141 

1.2. uređenje i 
opremanje s ciljem 

unapređivanja uvjeta 
za život u naseljima 

ukupan broj 
stambenih 
jedinica u 

vlasništvu JLP(R)S 

36 48 
 
 

R1953 
 

 

R1953 
R1952 

broj stanova u 
vlasništvu JLP(R)S 

u zakupu 
31 36 

1.3. uređenje zelenih 
javnih površina i 
ulaganje u razvoj 

zelene infrastrukture 
u urbanim 
područjima 

m2 adekvatno 
uređenih zelenih 
javnih površina 

725.741 730.000 
R1137 
R1138 
R1779 

R1137 
R1138 
R1779 
R1141 

 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Razvoj zelene infrastrukture - spajanje biciklističke staze i područja od Podsuseda do Bregane  

 Uređenje vanjskog prostora - okoliš Muzeja 

 Izgradnja komunalne infrastrukture u naselju Rude/ garaža, igralište, društveni sadržaj 

 Izgradnja dječjeg igrališta za djecu s invaliditetom 

 Izgradnja dječjeg igrališta za djecu od 10 do 14 godina/tematski-adrenalinski park 

 

2. Prostorno i urbanističko planiranje 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

2.1 izdavanje  građevinskih 
i lokacijskih dozvola i 

drugih akata vezanih za 
gradnju na području grada 

broj izdanih 
lokacijskih 

dozvola 

 
10 

 

 
10 

 
NP 

broj izdanih 
građevinskih 

dozvola 
120 120 
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broj izdanih 
uporabnih 

dozvola 
71 71 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Izmjena prostorno planske dokumentacije 

 Izrada prometne studije za područje grada Samobora 

 Katastarska izmjera 

 

3.     Komunalno gospodarstvo 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

3.1. održavanje javnih 
površina 

održavane javne 
površine u m2 

725.741 730.000 
R1137 
R1138 
R1779 

R1137 
R1138 
R1779 

3.2. razvoj i 
unapređenje različitih 

infrastrukturnih 
sustava 

km vodovodne 
infrastrukture 

650 658 

R1122 
R1123 
R1124 
R1125 

R1122 
R1123 
R1124 

km infrastrukture 
odvodnje 

226,1 238 

broj korisnika 
priključenih na 

vodovodnu mrežu 
11.152 11.400 

broj korisnika 
priključenih na 
kanalizacijsku 

mrežu 

5.700 5.950 

3.3. unapređenje 
javnih površina kroz 

ulaganje u 
infrastrukturu 

broj energetski 
efikasnih 

rasvjetnih tijela 
1.400 8.600 R1781 R1780 

udio naseljenih 
dijelova 

pokrivenih javnom 
rasvjetom 

90% 100% R1153 
R1153 
R1149 
R1150 

 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Sustav oborinske odvodnje u naselju Rakov Potok - Samoborska cesta 

 Vodoopskrbni cjevovod u nastavku ulice Za Gaj u naselju Mala Rakovica 

 Izgradnja vodoopskrbnog cjevovoda u Zagrebačkoj ulici i odvojku prema Lovačkom domu 

˝Šljuka˝- Galgovo 

 Vodoopskrbni cjevovod u naselju Celine Samoborske na području grada Samobora 

 Vodoopskrbni cjevovod u odvojku ulice Medsave 
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 Vodoopskrbni cjevovod u naselju Konščica na području grada Samobora 

 Izgradnja vodospreme Višnjevac, vodospreme Tušini-Beribaki s vodoopskrbnim cjevovodom 

 Izgradnja vodoopskrbnog cjevovoda u Dubravi Samoborskoj 

 Uređenje groblja Otruševec 

 Sanacija klizišta Sv. Martin - groblje 

 Izgradnja sanitarne kanalizacije u naselju Vrhovčak  

 Izgradnja javne rasvjete na raskrižju Ulice grada Wirgesa i Ulice kralja Petra Krešimira IV. 

 Izgradnja vodoopskrbnog cjevovoda u odvojku Lešće - Otruševec (Samobor) 

 Izgradnja vodoopskrbnog cjevovoda na sajmištu u Samoboru 

 Izgradnja javne rasvjete uz biciklističku rutu Samobor - Sveta Nedelja 

 Izgradnja javne rasvjete na području naselja Giznik II 

 Izgradnja vodoopskrbnog cjevovoda u naselju Gradna 

 Izgradnja javne rasvjete u Ulici Matice iseljenika 

 Modernizacija sustava javne rasvjete grada Samobora 

 Izgradnja javne rasvjete u Ulici Branka Vuka 

 

4.     Odgoj i obrazovanje 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

4.1. modernizacija i 
unapređenje 

obrazovne 
infrastrukture 

broj novoizgrađenih 
objekata odgojno-

obrazovnih ustanova 
0 2 

R2327 

R2342 
R2333 
R2478 
R2525 
R2479 
R2482 
R0472 
R2570 
R2571 

broj rekonstruiranih/ 
adaptiranih objekata 
odgojno-obrazovnih 

ustanova 

0 3 

broj opremljenih 
objekata odgojno-

obrazovnih ustanova 
15 16 

4.2. redovna 
djelatnost osnovnih 

škola 

ukupan broj učenika 3.019 3.100 
NP ukupan broj 

razrednih odjeljenja 
156 160 

4.3. Subvencije i 
stipendije u 
obrazovanju 

broj učenika koji 
primaju subvencije za 

prijevoz 
1.350 1.400 

R0170 
R0174 
R0481 
R0834 
R1216 

R0170 
R0171 
R1950 
R1464 
R0481 
R1216 
R0834 
R0174 

broj učenika koji 
primaju subvencije za 

prehranu 
615 550 

broj stipendista - 
učenika 

58 70 
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broj stipendista -  
studenata 

35 50 

 

RAZVOJNI PROJEKT: oznaka R 

 

NAZIV PROJEKTA: REKONSTRUKCIJA I DOGRADNJA ZGRADE ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE - OSNOVNA 

ŠKOLA 

PROCIJENJENA VRIJEDNOST PROJEKTA: 50.000.000,00 HRK 

OPIS PROJEKTA:  

Tijekom 2020. godine projektni tim projektnog biroa Blok A3 izradio je idejni projekt za dogradnju i 

rekonstrukciju objekta br. 5. u bivšoj vojarni za potrebe osnovne škole te je u međuvremenu ishođena 

dozvola na projekt od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja kao i građevinska dozvola za predmetnu 

dogradnju i rekonstrukciju. Projektom se planira rekonstrukcija zgrade u osnovnoškolsku namjenu, 

specifične prilagodbe za držanje cjelodnevne razredne nastave. Planirano je 20 razrednih odjela sa cca 26 

učenika u jednoj učionici. Učionice će biti razmještene kroz tri etaže, a u prizemlju zgrade planiran je 

gospodarski blok prostora sa kuhinjom, prostor blagovaone i višenamjenski prostor. Na katu su 

predviđene administrativne prostorije, odnosno prostor zbornice, kabineti, uredi za stručno osoblje. U 

sklopu projekta predviđena je izgradnja jednodijelne školske sportske dvorane sa pratećim sadržajima, 

koja će biti vezana toplim hodnikom sa postojećom zgradom. 

RAZVOJNI PROJEKT: oznaka R 

 

NAZIV PROJEKTA: IZGRADNJA SPORTSKE DVORANE I DOGRADNJA OŠ MILAN LANG 

PROCIJENJENA VRIJEDNOST PROJEKTA: 25.050.000,00 HRK 

OPIS PROJEKTA:  

Postojeća osnovna škola izgrađena je prije cca 60-tak godina, međutim stalnim porastom broja stanovnika 

u gradu Samoboru, odnosno Bregani, danas nedostaje osnovnoškolskih kapaciteta, a da bi se obrazovanje 

djece moglo organizirati sukladno Državnom pedagoškom standardu ovom provedbom projekta predviđa 

se dogradnja jedne etaže zgrade te izgradnja školske dvorane, koja bi bila smještena uz zgradu škole te 

međusobno bi bile povezane toplom vezom. Tijekom 2020. godine projektni biro Arhingtrade izradio je 

projektnu dokumentaciju na temelju koje je ishođena Građevinska dozvola. Izgradnjom planirana je 

izgradnja sportske dvorane dim. 45 m x 40 m i dogradnja škole, odnosno dogradnja 4 učionice i 4 kabineta 

s pripadajućim sanitarnim čvorom.   

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Rekonstrukcija zgrade u M. Langa 35 - visoko obrazovanje 

 Energetska obnova/adaptacija i rekonstrukcija škole PŠ Celine 
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 Energetska obnova/adaptacija i rekonstrukcija škole PŠ Smerovišće 

 Energetska obnova/adaptacija i rekonstrukcija škole PŠ Mirnovec 

 Energetska obnova/adaptacija i rekonstrukcija škole PŠ Farkaševec 

 Energetska obnova/adaptacija i rekonstrukcija škole PŠ Novo Selo 

 Energetska obnova/adaptacija i rekonstrukcija škole PŠ Grdanjci 

 Energetska obnova/adaptacija i rekonstrukcija škole OŠ Mihaela Šiloboda uz rekonstrukciju i 

obnovu sportske dvorane 

 "Vjetar u leđa" 

 "Shema školskog voća i povrća" 

 

5. Briga o djeci 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

5.1. redovna djelatnost 
vrtića 

ukupan broj 
upisane djece 

1.227 1.400 

- broj 
novoupisane 

djece 
265 350 

5.2. unapređenje 
uvjeta za predškolski 
odgoj i obrazovanje 

broj 
novosagrađenih 

objekata 

1 
 

2 
 

R2391 
R2343 
R1787  

R1182 
R1183 
R2480 
R2481 
R2467 
R2485 

 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Energetska obnova zgrade vrtića u Mlinskoj ulici 

 Energetska obnova postojeće zgrade vrtića u Ul. G. Krkleca 2 

RAZVOJNI PROJEKT: oznaka R 

 

NAZIV PROJEKTA: REKONSTRUKCIJA I DOGRADNJA ZGRADE DJEČJEG VRTIĆA IZVOR 

PROCIJENJENA VRIJEDNOST PROJEKTA: 12.250.000,00 HRK 

OPIS PROJEKTA:  

Tijekom 2021. godine projektni tim projektnog biroa Blok A3 izradio je projektnu dokumentaciju na 

temelju koje je ishođena građevinska dozvola za dogradnju objekta dječjeg vrtića Izvor u Ul. Gustava 

Krkleca 2. Predmetnom dogradnjom predviđa se izgradnja dodatnog prostora za potrebe vrtića ukupne 

površine 1.255 m2. Procijenjena vrijednost projekta iznosi 12.000.000,00 HRK. Predviđena je izgradnja 
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dodatnih 6 odgojnih skupina i to 4 odgojne skupine vrtićke dobi, sa prostorijama garderoba i sanitarija te 

2 odgojne skupine jasličke dobi sa prostorijama trijaže i sanitarijama i ostali prateći sadržaji sukladno 

pedagoškim standardima. Nadalje, svaka odgojna skupina imat će natkrivenu terasu, kao i vanjski prostor 

dnevnog boravka, te preko terase izlaz na dvorište. U sklopu dogradnje planira se i izgradnja polivalentne 

dvorane dimenzija dnevnog boravka odgojne skupine, odnosno višenamjenski prostor, koji će služiti za 

zajedničke priredbe, odgojnog ili sportskog karaktera. Također planira se izgradnja administrativnog bloka 

sa uredskim prostorijama sa pripadajućim sanitarnim blokom. Isto tako predviđa se izgradnja prostora za 

zdravstvenog djelatnika sa prostorom za izolaciju bolesnog djeteta sa zasebnim ulazom te planira se 

dogradnja prostora, kao minimalnog tehničkog bloka, kao nadopuna postojećem tehničkom bloku, koji bi 

bio namijenjen za potrebe kućnog majstora, praonicu/glačaonicu sa sanitarnim čvorom.  

RAZVOJNI PROJEKT: oznaka R 

 

NAZIV PROJEKTA: IZGRADNJA DJEČJEG VRTIĆA U MOLVICAMA 

PROCIJENJENA VRIJEDNOST PROJEKTA: 8.000.000 HRK 

OPIS PROJEKTA:  

S obzirom na rast  broja stanovnika u gradu Samoboru i njegovoj okolici, pa tako i u mjestu Molvice, prema 

projekcijama stručnog osoblja hitno je potrebno osigurati nove prostore za smještaj djece predškolskog 

odgoja. Slijedom navedenog potrebno je izraditi novu projektnu dokumentaciju u kojem je potrebno 

predvidjeti smještaj djece predškolske dobi, odnosno odgojne skupine  jasličke dobi i za smještaj djece 

višeg uzrasta. Pri projektiranju potrebno je osigurati 8 m2 po djetetu te sukladno propisima predvidjeti 

prostore sanitarija, garderoba i natkrivenih terasa, kao i vanjski prostor dnevnog boravka te preko terasa 

izlaz u dvorište. Također je potrebno predvidjeti višenamjenski prostor ulaznog halla, kao i tehnički dio 

prostora, koji obuhvaća prostore spremišta, prostore za tehničko osoblje sa sanitarijama, kao i prostor 

kotlovnice. 

 

6. Socijalna skrb 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

6.1. aktivnosti vezane 
za pružanje socijalne 

skrbi osjetljivim 
skupinama 

troškovi 
stanovanja 

nezaposlenih 
hrvatskih 
branitelja 

173 160 R1073 R1073 

jednokratna 
naknada 

625 550 R1075 R1075 

troškovi ukopa 15 15 R1076 R1077 
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uskrsnica i 
božićnica za 

umirovljenike 
1.400 1.300 

R1077 
R1078 

R1077 
R1078 

6.2. dodjela subvencija, 
pomoći i donacija 

broj korisnika 
sredstava za 

ogrjev 
108 100 

 
R1084 

 
R1084 

broj korisnika 
pučke kuhinje 

48 40 
 

R1789 
 

 
R1789 

 

 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Izgradnja objekta za ranjive skupine 

 Polivalentni centar Sinergija - povećanje kvalitete života osoba s invaliditetom i (Pod)krovnom 

inkluzijom do integrirane resocijalizacije / SENZORNA SOBA 

 Adaptacija prostora za osobe s invaliditetom (stolno teniski klub, sportska škola) 

 Revizija idejnog rješenja za uređenje prostora HVIDRE 

 

7. Primarna zdravstvena zaštita 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

7.1. poboljšanje 
opremljenosti i 

unapređivanje uvjeta za 
pružanje zdravstvenih 

usluga 

Sufinanciranje rada 
specijalističkih 

ambulanti u Domu 
zdravlja Samobor 

2 2 
R1088 
R1091 

R2589 
R2590 
R2591 

 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Izgradnja, dogradnja i proširenje zdravstvenih kapaciteta u Domu zdravlja Samobor (ingerencija 

DZ Zagrebačke županije i Zagrebačka županija) 

 

8. Kultura, tjelesna kultura i sport 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

8.1. ulaganja u zaštitu 
kulturne baštine te 

očuvanje i promociju 

broj obnovljenih 
objekata 

kulturne baštine 
10 13 R0459 R0459 
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kulturnih i povijesnih 
vrijednosti 

8.2. promicanje kulture i 
kulturnih sadržaja 

broj 
organiziranih 

kulturnih 
manifestacija 

60 65 
R0458 
R0461 

R0458 
R0460 

8.3. poticanje razvoja 
sporta i rekreacije 

broj sportskih 
klubova koji 

primaju 
subvenciju za rad 

59 65 R0455 

R0455 
R0454 
R0456 
R0457 
R2045 
R2046 

8.4. unaprjeđenje 
dostupnosti sportsko 
rekreacijskih sadržaja 

broj novih javnih 
sportskih 

terena/ igrališta 
1 3 - - 

 

RAZVOJNI PROJEKT: oznaka R 

 

NAZIV PROJEKTA: SANACIJA VILE ALLNOCH 

PROCIJENJENA VRIJEDNOST PROJEKTA: 8.100.000 HRK 

OPIS PROJEKTA:  

Vila Allnoch sagrađena je u prvoj polovici XIX stoljeća i sa svojim okolišem je primjer reprezentativne 

gradske vile. Ustrojbena je jedinica Samoborskog muzeja i vodi se kao Otvorena galerija. Nakon 

petrinjskog potresa objekt je dobio oznaku privremene neuporabljivosti. S obzirom na blizinu samog 

gradskog centra, objekt je dugogodišnje imao široku društvenu namjenu. U budućnosti, Samoborski muzej 

bi u potpunosti mogao kvalitetno oplemeniti sve kapacitete objekta, koristeći ga kao depoe, arhivu, 

knjižnicu, karantenu za muzejske predmete koji ulaze u muzej. S obzirom na kulturnu tradiciju i iskustvo, 

kvalitetnu primjenu našao bi i prostor za izučavanje građe, fotografski studio, kao i galerijski prostor u 

kojem bi se mogla održavati i tematska predavanja. S obzirom na staklopuhačku tradiciju (Osredek) i 

tradiciju Samoborskog kristala, osposobile bi se prostorije za staklarsku radionicu i smještaj peći za staklo. 

U suradnji sa udrugama iz kulture mogle bi se održavati i edukativne radionice izrade keramike. Također, 

za kvalitetno funkcioniranje objekta, kao i Muzeja općenito, ustrojio bi se i upravljačko operativni prostor 

za rad stručnog kadra. 

RAZVOJNI PROJEKT: oznaka R 

 

NAZIV PROJEKTA: RUDNIK SVETA BARBARA 

PROCIJENJENA VRIJEDNOST PROJEKTA: 7.862.000 HRK 

OPIS PROJEKTA:  
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U cilju preobrazbe Rudnika sveta Barbara u top turističku destinaciju kontinentalne Hrvatske, temeljenu 
na tisućljetnoj rudarskoj baštini, uz uvažavanje već izgrađene turističke infrastrukture u koju je uloženo 
oko 4,5 milijuna kuna, predviđena je izgradnja i instalacija sljedećih sadržaja: 

1. Centar za posjetitelje 
2. Uređenje dodatnih 450 m rovova 
3. Uspostava prezentacijsko komunikacijske infrastrukture 
4. Staza po krošnjama – vanjska poveznica ulaznog i izlaznog rova 
5. Smještajne jedinice 
6. Edukacijski centar 

 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Izrada aplikacije i digitalnog djela stalnog postava uz elemente proširene realnosti u muzeju 

 Rekonstrukcija nogometnog igrališta u Rakovom Potoku 

 Kulturna događanja dostupna ruralnim dijelovima Samobora/POU 

 Rekonstrukcija nogometnog igrališta NK Samobor 

 Izgradnja sportskog kampusa uz igralište NK Samobor 

 Galerija Samoborskog muzeja 

 Rekonstrukcija muzeja 

 Uređenje, proširenje i modernizacija Gradske knjižnice 

 Bibliokombi 

 Izgradnja ljetne pozornice na šetnici  

 Izgradnja bazena 

 ZTK uređenje parka sa tehničkim napravama 

 ZTK uređenje starog vlaka Samoborčeka 

 

9. Zaštita i unapređenje prirodnog okoliša 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

9.1. očuvanje i 
unapređivanje kvalitete 

okoliša 

broj saniranih 
lokaliteta ilegalnih 
odlagališta otpada 

34 56 
R1137 
R1138 
R1779 

R1137 
R1138 
R1779 

9.2. uspostava 
cjelovitog sustava za 

održivo gospodarenje 
otpadom 

količina odvojeno 
prikupljenog 

otpada 

4.186,9 t 
 

6.000 t 
 

- R1195 
količina miješanog 

komunalnog 
otpada odloženog 

na odlagalište 

7.877,94 t 6.000 t 

broj korisnika 
kojima je 

12.019 13.000 
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omogućeno 
odvojeno 

prikupljanje 
otpada 

9.3. izgradnja građevina 
za gospodarenje 

otpadom 

Broj reciklažnih 
dvorišta 

1 2 

NP R2120 Broj mobilnih 
reciklažnih 

dvorišta 
2 2 

 
Broj eko otoka 

 
69 69 

R1137 
R1138 
R1779 

R1137 
R1138 
R1779 

Broj reciklažnih 
dvorišta za 

građevinski otpad 
0 1 

NP 
Broj sortirnica 0 1 

Broj kompostana 0 1 

 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Energetska obnova -TRG KRALJA TOMISLAVA 5   

 Energetska obnova - Đ. BASARIČEKA  

 Energetska obnova -ZGRADA GAJEVA 48  

 Energetska obnova - ZGRADA TRG MATICE HRVATSKE 5  

 Izgradnja tipskih uređaja za biološko pročišćavanje otpadnih voda kapaciteta do 2.000 ES 

 Izgradnja reciklažnog dvorišta za građevinski otpad 

 Razvoj zelene infrastrukture u Rudama/šetnica od parkirališta do rudnika  

 Uređenje ružičnjaka i botaničkog vrta autohtonog samoniklog bilja 

 Uređenje park šume Anindol/JU Zeleni prsten 

 Uređenje gradskih dvorišta/kulturna promocija 

 

10. Protupožarna i civilna zaštita 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

10.1. poboljšanje 
opremljenosti i 

kapaciteta 
protupožarnih snaga 

broj opremljenih 
objekata 

dobrovoljnih 
vatrogasnih 

društava nabavom 
nove/dodatne 

opreme 

19 19 
 

R129 
 

R0129 
R2464 
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10.2. aktivnosti vezane 
za pružanje vatrogasne 

i civilne zaštite 

broj osposobljenih 
članova 

dobrovoljnih 
vatrogasnih 

društava 

874 874 

 
R120 
R126 
R127 

 

 

10.3. organizacija i 
redovan rad sustava 

zaštite i spašavanja na 
području samoupravne 

jedinice 

ukupan broj 
pripadnika sustava 

civilne zaštite na 
području JLP(R)S 

 

525 525 

 
 

R121 
R125 

 

R0121 
R2457 
R2458 
R2459 
R0122 
R0124 
R0125 
R0128 
R2378 
R2460 
R2461 

 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Izgradnja vježbališnog poligona za potrebe vatrogasaca, civilne zaštite i HGSS-a 

 Ulaganje u objekt civilne zaštite 

 Nabava vatrogasnog vozila JVP 

 

11. Promet i održavanje javnih prometnica 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

11.1.  unaprjeđenje i 
razvoj biciklističko-

pješačke infrastrukture 

km novih 
biciklističkih staza 

3,4 9,0 

R1140 
R1140 
R2211 

km biciklističkih 
traka 

5 15 

km pješačkih 
staza 

X X+10 

11.2. unapređenje i 
izgradnja cestovne 

infrastrukture 

kilometri 
asfaltiranih 

prometnica u 
punoj širini 

kolnika 

468,07 500,00 
R1144 
R1146 

R1145 
R1144 
R1146 

11.3. poticanje 
korištenja ekološki 
prihvatljivih izvora 
energije u prometu 

broj izgrađenih 
punionica za 

električna vozila 
2 10 NP NP 

broj označenih 
parkirališnih 

610 800 NP NP 
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11.4. razvoj i 
poboljšanje uvjeta za 

siguran promet 

mjesta pod 
naplatom 

broj označenih 
parkirališnih 
mjesta bez 

naplate 

1.650 1.800 R1140 R1140 

broj neoznačenih 
parkirališnih 

mjesta 
488 500 R1140 R1140 

11.5. poboljšanje 
sustava javnog prijevoza 

broj autobusnih 
stajališta 

264 268 
R1130 
R1131 

R1130 
R1131 
R1142 

11.6. održavanje javnih 
prometnica i 

nerazvrstanih cesta 

km održavanih 
nerazvrstanih 

cesta 
523 525 

R1130 
R1131 

R1130 
R1131 

 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Izgradnja pješačke staze u Ulici Josipa Jelačića u Samoboru 

 Izgradnja pješačko-biciklističke staze uz državnu cestu D231 

 Rekonstrukcija mosta preko potoka Gradna u ulicama Mlinska - Milakovićeva 

 Izgradnja pješačke staze sa oborinskom odvodnjom u naselju Molvice 

 Izgradnja pješačke staze s oborinskom odvodnjom Petkov Breg  

 Rekonstrukcija dijela Samostanske ulice 

 Rekonstrukcija dionice Samoborske ceste u Rakovom Potoku - Samobor  

 Izgradnja Posavske ulice, Ulice Krč i Ulice Ivana Barača u naselju Domaslovec 

 Sanacija klizišta Gradišće 

 Rekonstrukcija prometnice Zrinsko-Frankopanske ulice 

 Rekonstrukcija dijela Samostanske ulice 

 Rekonstrukcija dijela Ulice Alojzija Stepinca u Samoboru 

 Rekonstrukcija Starogradske ulice u Samoboru 

 Biciklističko-pješačka ruta od Ulice N. Š. Zrinskog u Samoboru do naselja Gradna u duljini cca 1 

km 

 Izgradnja dijela Ulice Zlatka Price u Samoboru  

 Zagrebačka ulica (ŽC 3060) u Samoboru, rekonstrukcija dijela prometnice 

 Izgradnja dijela Ulice Branka Vuka 

 Sanacija klizišta u naselju Cerina - Ekosspiritus 

 Rekonstrukcija ceste i sanacija klizišta Falaščak - Galgovo 

 Rekonstrukcija Ulice Sv. Helena 

 Sanacija betonskog mosta u Ulici Sv. Ane u Samoboru 

 Izgradnja zamjenskog mosta u naselju Gradna  

 Izgradnja pješačke staze s potpornim zidom u Ulici Josipa Oreškovića  

 Izgradnja mosta Čudomerščak - Gornji Kraj 
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 Izgradnja pješačke staze u Ulici J. Jelačića u Galgovu 

 Sanacija klizišta u naselju Cerina u Samoboru 

 Optimalni model javnog prijevoza srednje/visokog kapaciteta između područja: grada Samobora, 

grada Sveta Nedelja i grada Zagreba (Tračnička veza - ingerencija HŽ Infrastruktura) 

 Državna cesta čvor Bobovica (A3) do Prigorja Brdovečkog (DC225), duljine 4,3km (Most preko 

rijeke Save - Brdovec - ingerencija HC) 

 

12. Gospodarski razvoj 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

12.1. Poticanje 
razvoja 

gospodarstva 

ukupan broj 
nezaposlenih 

817 
 

750 - 
R0086 
R1630 

12.2. unaprjeđenje 
poduzetničkog 

okruženja 

ukupan prihod 
poduzetnika na 

području 
JLP(R)S - HRK 

5.958.280 7.000.000 

R1630 – 
R0086 
R0109 
R110 

 

 
      R0086 

R0087 
R0088 
R1629 
R1630 
R0109 
R0110 

 
 

ukupan broj 
trgovačkih 
društava 

1.482 1.600 

ukupan broj 
obrtnika 

967 1.050 

ukupan broj 
poljoprivrednik

a 
3.423 3.500 

12.3. subvencije 
poduzetnicima i 

poljoprivrednicima 

Broj 
dodijeljenih 

potpora 
poduzetnicima i 

obrtnicima 

33 100 

R1630 
R0086 
R1629 
R0085 
R2177 
R2178 
R0087 

R1630 
R0086 
R1629 
R0088 
R0084 
R0085 
R2177 
R2178 
R0087 

Broj 
dodijeljenih 

potpora 
poljoprivrednici

ma 

245 350 
R 0109 
R 0110 

R0109 
R0110 
R1631 
R2124 
R2206 
R2207 

12.4. jačanje 
poduzetničke 
infrastrukture 

m2 površine 
poduzetničkih 

zona 
400.000,00 620.000,00 NP NP 
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uspostavom 
poslovnih zona 

12.5. poboljšanje 
infrastrukturnih 

uvjeta u postojećim 
poslovnim zonama 

 
broj poduzeća 
koja posluju u 
poslovnoj zoni 

19 21 NP NP 

12.6. Razvoj 
poduzetničke 
infrastrukture 

Broj 
poduzetničkih 

inkubatora 
 

1 – Mali 
tehnopolis 
Samobor 

1 
R1803 
R2177 
R2178 

R1803 
R2177 
R2178 

12.7. poticanje 
održivog razvoja 

turizma 

ukupan broj 
turističkih 
noćenja 

20.173 22.000 

NP NP 
ukupan broj 
turističkih 
dolazaka 

6.194 6.400 

 

RAZVOJNI PROJEKT: oznaka R 

 

NAZIV PROJEKTA: CENTAR TEHNIČKE KULTURE SAMOBOR 

PROCIJENJENA VRIJEDNOST PROJEKTA: 12.500.000,00 HRK 

OPIS PROJEKTA:  

Na lokaciji u Ul. Milana Langa 43 planira se izgraditi objekt Centra tehničke kulture Samobor u kojem bi 

djelovalo 12 udruga tehničkog smjera, koje broje cca 500 članova. Budući objekt bio bi izgrađen u ukupnoj 

bruto površini od 1.186,26 m2, a procijenjena vrijednost projekta iznosi 12.500.000,00 HRK. U objektu će 

se odvijati mnoge različite aktivnosti, zbog toga je funkcionalna podjela prostora vrlo načelna te su idejnim 

projektom predviđene cjeline polivalentne namjene, što je utjecalo na potrebu planiranja fleksibilnih 

prostora u kojem bi bila omogućena stalna prenamjena prostora prema potrebi, a gdje bi bile samo fiksne 

vertikalne komunikacije i sanitarni prostori.  Objekt bi bio izgrađen u četiri etaže, a između ostalog 

predviđen je prostor velike dvorane za održavanje većih skupova, prezentacija za korisnike. 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Izgradnja konferencijske sale/dvorane 

 Centar za posjetitelje / multimedijski centar / gastronomski, enološki, kulturni 

 Seljačka tržnica Bregana 

 Brandiranje, izgradnja turističke infrastrukture, izrada mobilne aplikacije za biciklističke staze, 

kupovina bicikala/najam; izgradnja popratne biciklističke infrastrukture 

 Rekonstrukcija i dogradnja poduzetničkog akceleratora 

 Uređenje planinarskog doma Oštrc 

 Uređenje planinarskog doma Ivica Sudnik 
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 Nova ustava Samobor na potoku Gradna 

 

 

13. Lokalna uprava i administracija 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 
Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

13.1. aktivnosti 
vezane za redovnu 
djelatnost -  pravno 
normativni poslovi 

broj izdanih odluka 65 65 NP NP 

13.2. unaprjeđenje 
sustava strateškog 

planiranja 

Broj novih strateških 
akata 

 
1 

 
3 

 
R1202 

 
broj pripremljenih 

izvještaja o provedbi 
akata strateškog 

planiranja 

0 3 

13.3. jačanje 
kompetencija i 

unaprjeđenje sustava 
lokalne uprave 

broj zaposlenika 
samoupravne 

jedinice koji su 
sudjelovali u 

dodatnim 
edukacijama i 

stručnim seminarima 

 
40 

 
200 

 
 

R0033 
 

 
 

R0033 
 

13.4. Digitalizacija 
usluga lokalne 
samouprave 

broj digitaliziranih 
usluga koje pružaju 

upravna tijela JLP(R)S 
1 50 

 
R0055 

 

R0055 
R2523 

13.5. priprema 
projekata za 

sufinanciranje 
sredstvima ESI 

fondova 

broj projekata 
JLP(R)S kojima je 

odobreno 
sufinanciranje 
sredstvima ESI 

fondova 

3 11 R0113 R0113 

 

RAZVOJNI PROJEKT: oznaka R 

 

NAZIV PROJEKTA: DIGITALIZACIJA I JAČANJE KAPACITETA LOKALNE SAMOUPRAVE 

PROCIJENJENA VRIJEDNOST PROJEKTA: 200.000 HRK 

OPIS PROJEKTA:  
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Projekt digitalizacije i jačanja kapaciteta lokalne samouprave obuhvatiti će edukacije  i stručne seminare 

kojima je cilj daljnje usavršavanje znanja i vještina zaposlenika Grada Samobora - s osobitim naglaskom 

na znanja i vještine potrebne za prijavu i provedbu europskih projekata te javnu nabavu. Dodatno,  

digitalizirat će se interni procesi gradske uprave s ciljem brže i učinkovitije uprave te eksterni procesi 

(usluge) za građane grada Samobora. Potonjima je cilj povećana i olakšana dostupnost usluga. 

 

OSTALI POTENCIJALNI PROJEKTI ZA RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE; oznaka: I 

 Unaprjeđenje GIS sustava 

 

14. Zaustavljanje iseljavanja i poticanje nataliteta 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 
rezultata 

Polazišna 
vrijednost 

Ciljna 
vrijednost 

Stavka u 
proračunu 

Stavka 
proračuna 

2022 - 2024 

14.1. provedba 
natalitetnih politika i 

zaustavljanje iseljavanja 
mladih 

broj dodijeljenih 
potpora za 

novorođenčad 
314 350 R1074 R1074 

broj dodijeljenih 
subvencija za 

vrtiće 
500 700 

R0970 – 
R0977 

R2583 
R2586 
R2584 
R2585 
R2587 
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6.  PRAĆENJE, IZVJEŠTAVANJE I VREDNOVANJE  

 

Praćenje i izvještavanje o provedbi akta strateškog planiranja od značaja za jedinice lokalne samouprave 

sastavni je dio procesa strateškog planiranja i definirano je Pravilnikom o Strateškom planiranju. Praćenje 

provedbe akata strateškog planiranja obuhvaća proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja 

(definirani u strateškom okviru Grada Samobora) kojima se sustavno prati uspješnost provedbe mjera akta 

strateškog planiranja. Izvještavanje o provedbi akta strateškog planiranja proces je pružanja 

pravovremenih i relevantnih informacija ključnim nositeljima strateškog planiranja na razini JLS te široj 

javnosti o statusu provedbe strateškog akta. 

6.1. PRAĆENJE I IZVJEŠTAVANJE  

 

Za provedbu ovoga Provedbenog programa te za praćenje i izvještavanje o provedbi nadležan je Grad 

Samobor na čelu s gradonačelnicom kao odgovornom osobom. Grad Samobor koordinira procesom koji 

za cilj ima provedbu mjera usmjerenih dostizanju strateških ciljeva te ispunjenju vizije. Gradonačelnica će 

imenovati djelatnike stručne službe koji se biti odgovorni za koordinaciju provedbe u suradnji s 

imenovanim Radnim tijelom. Gradonačelnica je odgovorna za redovno izvještavanje o provedbi 

Provedbenog programa i uspješnosti zadanih ciljeva. Najmanje na godišnjoj osnovi, krajem svake 

kalendarske godine, a najkasnije do 20. prosinca revidirat će se Provedbeni program Grada Samobora. 

Praćenje provedbe odvija se tako da odgovorna osoba priprema godišnja izvješća o provedbi. Gradsko 

vijeće zaprima i odobrava godišnja izvješća te daje preporuke za unaprjeđenje izvršavanja. Sva izvješća o 

aktivnostima praćenja i izvještavanja Provedbenog programa Grada Samobora bit će objavljena na 

službenim internetskim stranicama Grada Samobora.   

Ciljevi praćenja i izvještavanja su sljedeći: 

 sustavno praćenje uspješnosti provedbe mjera akta strateškog planiranja, 

 učinkovito upravljanje provedbom akta strateškog planiranja i kontinuirano unapređivanje javne 

politike korištenjem rezultata praćenja i izvješćivanja, 

 pružanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom određivanja prioriteta 

razvojne politike, donošenja odluka na razini strateškog planiranja i revizije akta strateškog 

planiranja kroz analizu učinka, ishoda i rezultata provedenih mjera, 

 utvrđivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe akta strateškog planiranja, 

 povezivanje politike, programa, aktivnosti, mjera i razvojnih projekata, 

  osiguranje transparentnosti i odgovornosti za korištenje javnih sredstava i izvještavanje javnosti 

o učincima potrošnje javnih sredstava. 

 

Rokovi i postupci praćenja i izvještavanja o provedbi Provedbenog programa JLS-a propisani su 

Pravilnikom o SP-u. 
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Vrsta izvješća Ciklus 
Obveznik izrade 

izvješća 
Kome se podnosi Rok za izvješće 

Provedbeni program Grada 

Samobora za razdoblje 2021-
2025. godine 

Polugodišnje 

Regionalni 
koordinator; 

Lokalni 
koordinator 

Predstavničko 
tijelo; 

Koordinacijsko 
tijelo 

do 31. srpnja tekuće 

godine (za tekuću 

godinu); 

 

do 31. siječnja tekuće 

godine (za prethodnu godinu) 

 

Proces praćenja i izvještavanja uključuje sljedeće korake u cilju provedbe praćenja i izvještavanja o 

strateškom planiranju: 

1. Uspostava institucionalnog okvira za praćenje uspješnosti provedbe 

2. Identifikacija zahtjeva praćenja 

3. Uspostava mreže osoba za praćenje 

4. Izvještavanje o rezultatima; identifikacija mogućih problema 

5. Pokretanje preventivnih mjera rješavanja problema 

6. Ispunjavanje službenih zahtjeva izvješćivanja 

 

6.2. VREDNOVANJE AKATA STRATEŠKOG PLANIRANJA  

Postupak vrednovanja akta strateškoga planiranja neovisna je usporedba i ocjena očekivanih i ostvarenih 

rezultata, ishoda i učinka provedbe Provedbenog programa. Pravilnikom o strateškom planiranju 

definirana je obveza vrednovanja akata strateškog planiranja samo za srednjoročne i dugoročne akte. 

Prema tome, obveza vrednovanja Provedbenog programa nije definirana Zakonom o strateškom 

planiranju, ali ukoliko se ukaže potreba za provedbom istog za daljnje formiranje javnih politika, a 

sukladno financijskim mogućnostima Grada, vrednovanje će se provesti prema niže navedenoj 

metodologiji. 

Sustav vrednovanja temelji se na sljedećim parametrima:  

 Vrednovanje provode unutarnji i/ili vanjski stručnjaci koji su funkcionalno neovisni o tijelima 

nadležnima za izradu i provedbu akata strateškoga planiranja; 

 Gradonačelnica, koja je nadležna za pokretanje izrade akta strateškog planiranja, donosi odluku 

o početku postupka vrednovanja; 

 Rezultati, ishodi i učinci provedbe akata strateškoga planiranja utvrđeni postupkom vrednovanja 

predstavljaju temelj za reviziju javnih politika i daljnje procese strateškoga planiranja.  
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Metodologija vrednovanja primijenit će se sukladno pravilima definiranim u Priručniku o strateškom 

planiranju te Pravilniku o rokovima i postupcima praćenja i izvještavanja o provedbi akata strateškog 

planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave. 

 


