Na temelju članka 26. Zakona o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i 64/23), članka 53. stavka 2. zakona o ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i članka 25. Statuta Pučkog otvorenog učilišta Samobor (KLASA:  007-01/23-02/1, URBROJ: 238-27-85-03-23-2, od 14.6.2023.godine) Upravno vijeće POU Samobor, na prijedlog ravnatelja i nakon prethodnog savjetovanja sa sindikatom, na sjednici održanoj 18.1.2024. godine donijelo je


                 II. IZMJENE I DOPUNE PRAVILNIKA O RADU 
                  PUČKOG OTVORENG UČILIŠTA SAMOBOR

Članak 1.
	Članak 91. mijenja se i glasi:
	„Sistematizacija radnih mjesta obuhvaća: popis radnih mjesta, opis radnih mjesta i kategoriju složenosti poslova, broj izvršitelja na pojedinom radnom mjestu te koeficijent složenosti poslova, a u Učilištu se utvrđuje na sljedeći način:
	Naziv radnog mjesta
	Odjel
	Klasifikacijski rang (složenost poslova)
	Koeficijent složenosti poslova

	Broj izvršitelja

	Ravnatelj
	Zajednički poslovi
	I
	3,50 
	1

	Tajnik učilišta – voditelj zajedničkih poslova
	Zajednički poslovi
	II 
	2,80 (VSS)
2,56 (SSS) prema zatečenom stanju
	1

	Voditelj kulturnih djelatnosti 
	  Kultura 
	II 
	2,80 (VSS)
2,56 (SSS) prema zatečenom stanju
	1

	Andragoški voditelj
	Obrazovanje
	II 
	2,80 (VSS)
	1

	Voditelj Centra za mlade
	Centar za mlade
	II 
	2,80 (VSS)
	1

	Viši kustos
	Kultura
	II
	2,56 (VSS)
	1

	Muzejski pedagog
	Kultura
	III
	2,56 (VSS)
	1

	Samostalni referent za kulturu i marketing /  za rad s mladima
	Kultura 
Centar za mlade
	III 
	2,56 (VSS)
	3

	Samostalni referent za obrazovanje i nastavnik 
	Obrazovanje 

	III 
	2,56 (VSS)
	1

	Nastavnik
	Obrazovanje
	III
	2,56 (VSS)
	1

	Samostalni referent za kulturu / za tehničke poslove 
	Kultura Zajednički poslovi
	III 
	2,10 (SSS) 
	2

	Radno mjesto na projektu

	U skladu s projektom
	U skladu s projektom
	U skladu s projektom
	U skladu s tekućim projektima koji imaju predviđeno zapošljavanje

	Samostalni referent za opće poslove
	Zajednički poslovi
	III
	2,10 (SSS)
	1

	Samostalni referent za poslove riznice i blagajne
	Zajednički poslovi
	III
	2,10 (SSS)
	1

	Referent za tehničke poslove
	Zajednički poslovi 
Centar za mlade

	IV 
	1,90 (SSS)
	3

	Blagajnik
	Zajednički poslovi
	IV 
	1,90 (SSS)
	1

	Pomoćni tehnički radnik
	Zajednički poslovi/ Centar za mlade
	
	1,53
	3



	Detaljan opis sistematizacije radnih mjesta nalazi se u Prilogu 1. ovog Pravilnika, a shematski prikaz Unutarnjeg ustrojstva Učilišta u Prilogu 2.
	Detaljan popis poslova radnih mjesta definiran je ugovorima o radu.

Članak 2.
Ova Izmjena i dopuna Pravilnika o radu stupa na snagu 8 dana od dana objave na oglasnoj ploči Pučkog otvorenog učilišta Samobor.

							PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJEĆA 
POU SAMOBOR
							Tihana Matijaščić



Ova izmjena i dopuna Pravilnika o radu POU Samobor izvješena je na Oglasnoj ploči POU Samobor 18.1.2024. godine.
						
RAVNATELJICA
Jelena Vojvoda

KLASA: 007-01/24-03/1
URBROJ: 238-27-85-01-24-2





