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AKTI GRADONACELNICE

II> Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 19/13 — prociséeni tekst, 137/15, 123/17, 98/19 1 144/20), ¢lanka 35.
stavka 2. i ¢lanka 391. Zakona o vlasniStvu i drugim stvarnim pravima (Narodne novine br.
81/15 — procisceni tekst 1 94/17 — ispravak prociS¢enog teksta) i ¢lanka 42. stavka 1. tocke 5.
Statuta Grada Samobora (Sluzbene vijesti Grada Samobora br. 2/21 — prociséeni tekst),
gradonacelnica Grada Samobora dana 21. prosinca 2022. godine donosi

ODLUKU O PRIJENOSU NEFINANCIJSKE IMOVINE
NA PRORACUNSKOG KORISNIKA GRADA SAMOBORA
OSNOVNU SKOLU MIHAELA SILOBODA

Clanak 1.

Imovina koja se vodi u poslovnim knjigama Grada Samobora kao nefinancijska
imovina prenosi se temeljem vjerodostojne dokumentacije u poslovne knjige proracunskog
korisnika Osnovne $kole Mihaela Siloboda.

Clanak 2.

Osnovnoj $koli Mihaela Siloboda, Sv. Martin pod Oki¢em 37B, 10435 Sv. Martin
pod Okic¢em, OIB:69120139439, prenosi se bez naknade u vlasni§tvo imovina u ukupnom
iznosu od 789.989,50 kuna koja se odnosi na:

1. dodatna ulaganja na imovini u Podru¢noj skoli Klake u iznosu od 344.866,25 kuna, 1
2. dodatna ulaganja na imovini u Podruc¢noj Skoli Pavuénjak u iznosu od 445.123,25
kuna.

Clanak 3.

Zaduzuje se Upravni odjel za financije za provedbu ove Odluke u poslovnim
knjigama Grada Samobora.

Zaduzuje se Osnovna $kola Mihaela Siloboda za provedbu ove Odluke u svojim
poslovnim knjigama, o ¢emu je duzna dostaviti dokaz Upravnom odjelu za financije Grada
Samobora.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon dana donoSenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim
vijestima Grada Samobora.

KLASA: 406-05/22-01/3
URBROJ: 238-27-06/05-22-5

GRADONACELNICA:
dr.sc. Petra Skrobot, v.r.
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Na temelju ¢lanka 26. Zakona o radu (Narodne novine br. 93/14, 127/17,98/191 151/22),
¢lanka 4. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19) i ¢lanka 42. tocke 9. Statuta Grada
Samobora (Sluzbene vijesti Grada Samobora br. 2/21 — prociS¢eni tekst), na prijedlog
procelnika i nakon savjetovanja sa sindikatom, gradonacelnica Grada Samobora, dana 18.
sije¢nja 2023. godine, donosi sljedeci

PRAVILNIK
O IZMJENAMA PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU UPRAVNIH TIJELA
GRADA SAMOBORA

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Samobora (Sluzbene vijesti Grada
Samobora br. 3/22) u ¢lanku 7. stavak 2. mijenja se 1 glasi:
,U slu¢aju upraznjenja radnog mjesta procelnika upravnog tijela, gradonacelnik ¢e
rjeSenjem ovlastiti sluzbenika koji ispunjava propisane uvjete da privremeno obavlja poslove
procelnika, te u Sto kraCem roku raspisati javni natjecaj za imenovanje procelnika.*

Clanak 2.
U ¢lanku 72. stavku 2. tocki 1. podtocka 1.4. mijenja se i glasi:

1.4. | SAVJETNIK ZA SOCIJALNU SKRB 1 Broj izvrSitelja: 1
ZDRAVSTVO
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
KATEGORIJA POTKATEGORIJA KLASIFIKACIJSKI RANG
1. savjetnik 5.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
OPIS POSLOVA I ZADATAKA POSTOTAK
VREMENA
priprema slozenije propise, op¢e akte, projekte, programe i dr. iz 10
podrucja socijalne skrbi i zdravstva Grada Samobora
obavlja stru¢ne i administrativne poslove za Odbor za socijalnu 5
skrb 1 zdravstvo te Odbor za hrvatske branitelje iz Domovinskog
rata
koordinira rad ustanova iz podrucja socijalne skrbi i zdravstva 5
vodi upravni postupak i rjesava u upravnim stvarima za dodjelu 20

jednokratne pomoc¢i za opremu novorodene djece, naknade za
troSkove stanovanja za korisnike zajamc¢ene minimalne naknade te
naknade za nezaposlene hrvatske branitelje iz Domovinskog rata i
jednokratne naknade za ogrjev korisnicima zajamc¢ene minimalne
naknade koji se griju na drva

obavlja poslove vezane uz hrvatske branitelje iz Domovinskog rata 5
obavlja poslove vezane uz evidenciju socijalne skrbi potrebne za 20
popunjavanje JOPPD obrasca

priprema i provodi Javne natjecaje za dodjelu financijskih sredstava 20
organizacijama civilnog drustva iz podrucja socijalne skrbi i

zdravstva

koordinira rad organizacija civilnog drustva iz podrucja socijalne 5
skrbi, zdravstva i Domovinskog rata

obavlja 1 druge poslove po nalogu procelnika 10
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH

MJESTA

POTREBNO STRUCNO
ZNANJE

- magistar struke ili struéni specijalist drustvene struke
- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima

- poznavanje rada na racunalu

- poloZen drzavni ispit

STUPANJ stupanj slozenosti koji ukljucuje izradu akata iz djelokruga i
SLOZENOSTI nadleznosti Odjela, rjeSavanje slozenijih predmeta iz
POSLOVA nadleznosti Odjela, sudjelovanje u izradi programa Odjela
STUPANJ stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz
SAMOSTALNOSTI U redoviti nadzor i1 upute procelnika

RADU

STUPANJ SURADNIJE | stupanj stru¢ne komunikacije koji uklju¢uje komunikaciju

S DRUGIM TIJELIMA I | unutar i izvan Odjela te komunikaciju s ustanovama i drugim
KOMUNIKACIJE SA pravnim osobama u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija
STRANKAMA

STUPANJ stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
ODGOVORNOSTI I resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu utvrdenih
UTJECAJ NA postupaka i metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajuceg
DONOSENJE ODLUKA | podruéja

Clanak 3.

Podtoc¢ka 1.7. mijenja se i glasi:

2

1.7. | VISI STRUCNI SURADNIK ZA PREDSKOLSKI Broj izvriitelja: 1
ODGOJ I POSLOVE RIZNICE
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
KATEGORIJA POTKATEGORIJA KLASIFIKACIJSKI RANG
II. visi strucni suradnik 6.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA POSTOTAK
VREMENA
koordinira rad predSkolskih ustanova na podruc¢ju Grada Samobora 15
vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz djelokruga Odjela 15
priprema jednostavnije propise, opée akte, projekte i programe iz 10
svog djelokruga
obavlja poslove vezane uz gradsku riznicu iz svog djelokruga 20
izraduje izvjesca i analize i pomaze u izradi financijskih planova 10
Odjela 1 proracunskih korisnika iz svog djelokruga te prati njihovo
izvrSenje
obavlja poslove vezane uz stipendiranje ucenika i studenata 10
obavlja poslove vezane uz osnivanje ustanova iz djelokruga Odjela 10
koje osniva Grad Samobor 1 pomaze im u izradi prijedloga akata
obavlja 1 druge poslove po nalogu procelnika 10

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH

MJESTA

POTREBNO STRUCNO
ZNANIJE

- magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomske struke
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima
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- poznavanje rada na ra¢unalu
- poloZen drzavni ispit

STUPANJ stupanj slozenosti koji ukljucuje stalne, slozenije upravne i
SLOZENOSTI strucne poslove unutar Odjela

POSLOVA

STUPANJ stupanj samostalnosti koji ukljuc¢uje obavljanje poslova uz
SAMOSTALNOSTI U redoviti nadzor i upute procelnika

RADU

STUPANJ SURADNIJE | stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljuc¢uje komunikaciju

S DRUGIM TIJELIMA I | unutar i izvan Odjela te komunikaciju s ustanovama i drugim
KOMUNIKACIJE SA pravnim osobama u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija
STRANKAMA

STUPANJ stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
ODGOVORNOSTII resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu utvrdenih
UTJECAJ NA postupaka i metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajuceg

DONOSENJE ODLUKA | podrugja

2

Clanak 4.
Podtocka 1.9. mijenja se i glasi:
1.9. | VISI STRUCNI SURADNIK ZA SOCIJALNU Broj izvriitelja: 1
SKRB I ZDRAVSTVO
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
KATEGORIJA POTKATEGORIJA KLASIFIKACIJSKI RANG
II. visi strucni suradnik 6.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA POSTOTAK
VREMENA
priprema jednostavnije propise, opce akte, projekte, programe i dr. 10
iz podrucja socijalne skrbi i zdravstva Grada Samobora
vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima za dodjelu 40
jednokratne pomoci korisnicima iz sustava socijalne skrbi, za
financiranje ili sufinanciranje troSkova ukopa, rjeSenja za koristenje
pucke kuhinje
obavlja poslove vezane uz evidenciju socijalne skrbi potrebne za 20
popunjavanje JOPPD obrasca
obavlja stru¢ne i administrativne poslove za Savjet mladih i Vijece 5
Za prevenciju
priprema programe rada udruga mladih i Savjeta mladih i prati 5
njihovu realizaciju
sudjeluje u provodenju postupaka javne nabave 10
obavlja 1 druge poslove po nalogu procelnika 10
OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH
MJESTA
POTREBNO STRUCNO | - magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne ili drustvene
ZNANIJE struke
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im
poslovima
- poznavanje rada na racunalu
- polozen drZavni ispit
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STUPANJ stupanj slozenosti koji ukljucuje stalne, slozenije upravne i
SLOZENOSTI strucne poslove unutar Odjela

POSLOVA

STUPANJ stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz
SAMOSTALNOSTI U redoviti nadzor i upute procelnika

RADU

STUPANJ SURADNIJE | stupanj stru¢ne komunikacije koji uklju¢uje komunikaciju

S DRUGIM TIJELIMA 1 | unutar i izvan Odjela te komunikaciju s ustanovama i drugim
KOMUNIKACIJE SA pravnim osobama u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija
STRANKAMA

STUPANJ stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne
ODGOVORNOSTI I resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu utvrdenih
UTJECAJ NA postupaka i metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajuceg
DONOSENJE ODLUKA | podrugja

Clanak 5.

U tocki 3. Upravni odjel za komunalne djelatnosti podtocka 3.1. mijenja se i glasi:

3.1. | PROCELNIK UPRAVNOG ODJELA Broj izvrSitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
KATEGORIJA POTKATEGORIJA KLASIFIKACIJSKI RANG
L. glavni rukovoditelj 1.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
OPIS POSLOVA I ZADATAKA POSTOTAK
VREMENA
rukovodi Odjelom u skladu sa zakonom i propisima 15
rasporeduje zadatke i daje upute za rad 15
rjeSava najslozenija pitanja iz djelokruga rada Odjela 5
izvjeStava Gradsko vijece i gradonacelnika o radu Odjela 5
prati 1 analizira stanje iz djelokruga Odjela te predlaze odgovarajuce 15
mjere za rjeSavanje istog
nadzire i uskladuje djelovanje trgovackih drustava koja obavljaju 15
komunalne djelatnosti i djelatnosti vodoopskrbe i odvodnje
usmjerava i vodi strateSke projekte vezane uz djelokrug Odjela 10
suraduje s odgovaraju¢im institucijama vezano uz djelokrug Odjela 5
odgovoran je za zakonito i pravodobno izvrSavanje poslova iz 3
djelokruga Odjela
vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz djelokruga 10
Odjela
obavlja 1 druge poslove 2
OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH
MJESTA

POTREBNO STRUCNO | - magistar struke ili struéni specijalist gradevinske, tehnicke ili
ZNANJE agronomske struke

- najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im

poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne

za uspjesno upravljanje upravnim tijelom
- poznavanje rada na ra¢unalu
- poloZen vozacki ispit B kategorije
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- poloZen drzavni ispit

STUPANJ Stupanj slozenosti posla najviSe razine koja ukljucuje

SLOZENOSTI planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova,

POSLOVA doprinos razvoju novih koncepata te rjeSavanju strateskih
zadacda

STUPANJ Stupanj samostalnosti u radu koji ukljucuje samostalnost u radu

SAMOSTALNOSTI U 1 odluc¢ivanju o najsloZenijim stru¢nim pitanjima, ograni¢enu

RADU samo op¢im smjernicama vezanim uz utvrdenu politiku

upravnog tijela.

STUPANJ SURADNIJE | Stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnog tijela, sa
S DRUGIM TIJELIMA I | jedinicama lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave,
KOMUNIKACIJE SA nadleZznim ministarstvima, ustanovama i drugim

STRANKAMA organizacijama koja je od utjecaja za provedbu plana 1
programa upravnog tijela

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji ukljucuje najviSu odgovornost za

ODGOVORNOSTI I zakonitost rada 1 postupanja, ukljucujuéi Siroku nadzornu i

UTJECAJ NA upravljacku odgovornost, najvisi stupanj utjecaja na donosenje

DONOSENJE ODLUKA | odluka koje imaju znatan uéinak na izvriavanje poslova i
zadataka iz nadleZnosti Odjela

2

Clanak 6.
U tocki 6. Upravni odjel za opce, pravne 1 tehnic¢ke poslove, podtocki 6.5. Odsjek za opce
poslove 1 poslove Gradskog vijeéa, podtocka 6.5.3. mijenja se i glasi.

6.5.3. ‘ REFERENT ZA ADMINISTRATIVNE POSLOVE Broj izvrSitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIJA KLASIFIKACIJSKI RANG
I11. referent 11.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
OPIS POSLOVA I ZADATAKA POSTOTAK
VREMENA

prikuplja i ureduje materijale za sjednice Gradskog vijeca i 10
njegovih radnih tijela
sudjeluje u pripremi i sazivanju sjednica Gradskog vijeca i 10
njegovih radnih tijela
sudjeluje u radu sjednica, vodi i izraduje zapisnike sa sjednica 5
Gradskog vijeca
obavlja poslove prijepisa te jednostavnije poslove u pripremi 5

dokumentacije i obradi predmeta za sjednice Gradskog vijeca i
gradonacelnika i njegovih radnih tijela

ureduje i vodi dokumentaciju sa sjednica Gradskog vijeca i 10
njegovih radnih tijela te sudjeluje u pripremi zakljucaka, odluka 1
drugih akata

ureduje zakljucke, odluke 1 druge akte Gradskog vijeca te ih nakon 10
potpisa i evidentiranja dostavlja predlagateljima i drugim
izvrsiteljima

sudjeluje u pripremi i uredivanju akata za objavu u Sluzbenim 10
vijestima Grada Samobora te vodi evidenciju o dostavi SluZbenih
vijesti svim korisnicima

pregledava, otvara i signira prispjelu postu te brine o otpremi poste 5
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vodi urudzbeni zapisnik i obavlja sve popratne poslove vezane uz 15
organizaciju uredskog poslovanja

vodi evidenciju o uredskom poslovanju, obavlja poslove primanja i 5
otpreme akata, organiziranja i nadzora nad obavljenim uredskim

poslovanjem

organizira sastanke, prijem stranaka koje dolaze na sastanke te 5
izraduje zapisnike sa sastanaka

rjeSava jednostavnije predmete iz djelokruga Odsjeka 5
obavlja 1 druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i1 procelnika 5

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH

MJESTA

POTREBNO STRUCNO
ZNANIJE

- srednja strucna sprema upravne ili ekonomske struke ili
gimnazija

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im
poslovima

- poznavanje rada na racunalu

- polozen drZavni ispit

STUPANJ stupanj sloZenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom
SLOZENOSTI rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih
POSLOVA postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

STUPANJ stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor 1 upute
SAMOSTALNOSTI U voditelja Odsjeka i procelnika

RADU

STUPANJ SURADNIE | stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar i
S DRUGIM TIJELIMA I | izvan Odjela, kontakte s pravnim osobama i1 gradanima
KOMUNIKACIE SA

STRANKAMA

STUPANJ stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
ODGOVORNOSTI I resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu izricito
UTJECAJ NA propisanih postupaka, metoda rada 1 stru¢nih tehnika
DONOSENJE ODLUKA

Clanak 7.

2

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u SluZzbenim vijestima Grada

Samobora.

KLASA: 030-01/23-02/1

URBROJ: 238-27-04-01/01-23-3

GRADONACELNICA
dr. sc. Petra skrobot, V.I.
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@ Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1
regionalnoj (podruc¢noj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), a
sukladno Proracunu Grada Samobora za 2023. godinu i projekciji za 2024. 1 2025. godinu
(Sluzbene vijesti Grada Samobora br. 11/22), gradonacelnica Grada Samobora dana 18. sije¢nja
2023. godine utvrduje

PLAN PRIJMA
U SLUZBU U UPRAVNA TIJELA
GRADA SAMOBORA ZA 2023. GODINU
(kratkoroc¢ni plan)

Clanak 1.
Ovim Planom utvrduje se prijam sluzbenika i namjestenika u upravna tijela Grada
Samobora za 2023. godinu.

Clanak 2.
Plan prijma u sluzbu sluzbenika i namjestenika u upravna tijela Grada Samobora sadrzi:
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Grada
Samobora
- potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme
- potreban broj vjezbenika

Clanak 3.

U Gradu Samoboru zaposleno je 76 sluzbenika i 1 namjestenik, a koji su rasporedeni na
radna mjesta sukladno Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Samobora (Sluzbene
vijesti Grada Samobora br. 3/22).

Struktura zaposlenih sluZbenika i namjeStenika po odjelima je sljedeca:

- u Upravnom odjelu za gospodarstvo, razvoj i projekte Europske unije
zaposleno je 16 sluzbenika,

- u Upravnom odjelu za financije zaposleno je 16 sluzbenika od cega 1
sluZbenica na odredeno vrijeme,

- u Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti zaposleno je 8 sluzbenika od ¢ega
1 sluzbenica na odredeno vrijeme,

- u Upravnom odjelu za komunalne djelatnosti zaposleno je 11 sluzbenika,

- u Upravnom odjelu za provodenje dokumenata prostornog uredenja i gradnju
zaposleno je 8 sluzbenika,

- u Upravnom odjelu za opce, pravne i1 tehnicke poslove zaposleno je 16
sluZzbenika od ¢ega 1 sluZzbenica na odredeno vrijeme te 1 namjestenik,

- u Sluzbi za unutarnju reviziju zaposlen je 1 sluzbenik.

Clanak 4.
Utvrduje se potreban broj sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme za 2023.
godinu:
- 1 sluzbenik/ca — srednja stru¢na sprema upravne ili ekonomske struke ili
gimnazija za radno mjesto referenta za administrativne poslove u Odsjeku za
opce poslove i1 poslove Gradskog vije¢a u Upravnom odjelu za opce, pravne i
tehnicke poslove.

BROJ 1- 19.01.2023.
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Utvrduje se potreban broj vjezbenika za 2023. godinu:
- 2 vjezbenika — magistar struke ili strucni specijalist gradevinske ili tehnicke
struke u Upravom odjelu za komunalne djelatnosti,
- 1 vjezbenik — magistar struke ili stru¢ni specijalist gradevinske struke u
Upravnom odjelu za gospodarstvo, razvoj i projekte EU,
- 1 vjezbenik — magistar struke ili strucni specijalist drustvene struke u
Upravnom odjelu za opce, pravne i tehnicke poslove.

Clanak 5.
Na temelju ovog Plana slobodna radna mjesta popunjavaju se putem javnog natjecaja.

Clanak 6.
Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim vijestima Grada
Samobora.

KLASA: 112-01/23-04/1
URBROJ: 238-27-04-01/01-23-3

GRADONACELNICA
dr.sc. Petra Skrobot, v.r.
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Temeljem cClanka 42. Statuta Grada Samobora (Sluzbene vijesti Grada Samobora br.

2/21 - procisceni tekst), gradonacelnica Grada Samobora nakon provedene 131. sjednice
Kolegija, odrzane dana 04. sije¢nja 2023. godine, pod tockom 5. dnevnog reda, donosi sljedeci

1.

ZAKLJUCAK

U Povjerenstvo za provodenje javnog natjeaja o davanju u zakup poljoprivrednog

zemljiSta 1 neizgradenog gradevinskog zemljista za poljoprivrednu namjenu u

vlasniStvu Grada Samobora imenuju se:

- Hrvoje Franki¢, mag.oec, privremeni procelnik u Upravnom odjelu za
gospodarstvo, razvoj i projekte Europske unije - za predsjednika

- Sasa Kizlin, stru¢ni suradnik u Upravnom odjelu za gospodarstvo, razvoj i projekte
Europske unije - za ¢lana

- Martina DeliSimunovi¢, dipl.iur. - savjetnica za gospodarstvo, razvojne projekte i
projekte Europske unije u Upravnom odjelu za gospodarstvo, razvoj i projekte
Europske unije - za ¢lana

- Igor Jai¢ Krasnik, dr.vet.med. - voditelj Referade u Upravnom odjelu za
gospodarstvo, razvoj 1 projekte Europske unije - za zamjenika predsjednika,

- Ines Vlahovi¢, mag.ing.agr. - za zamjenicu ¢lana,

- Visnja Osrecki, dipl.iur. - za zamjenicu ¢lanice.

Povjerenstvo za provodenje javnog natjeCaja o davanju u zakup poljoprivrednog

zemljiSta 1 neizgradenog gradevinskog zemljiSta za poljoprivrednu namjenu u

vlasnistvu grada Samobora imenuje se na vrijeme od 4 (Cetiri) godine.

Zadace povjerenstva iz tocke 1. ovog Zakljucka su:

- provodenje javnog natjecaja i otvaranja ponuda,

- vodenje zapisnika o provedenom natjecaju,

- prijedlog prihvata najpovoljnije ponude,

- predlaganje sklapanja ugovora u zakupu.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u Sluzbenim vijestima

Grada Samobora.

. Za daljnju realizaciju ovog Zakljucka zaduzuje se Upravni odjel za gospodarstvo,

razvoj 1 projekte Europske unije.

GRADONACELNICA

dr.sc. Petra Skrobot, v.r.

BROJ 1- 19.01.2023.
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Izdavac:
GRAD SAMOBOR, Trg kralja Tomislava 5, Samobor

Urednica:
VALENTINA HORVAT, procelnica

Prijelom i tisak:
Tehnicar-copyservis d.o.o., Kranjcevi¢eva 25 A, Zagreb
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