SLUZBENE VIJESTI GRADA SAMOBORA

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 28/10.) i ¢lanka 39. Statuta Grada Samobora (Sluzbene vijesti Grada Samobora br. 6/09. — proc¢isc¢eni
tekst), Gradsko vije¢e Grada Samobora na svojoj 10. sjednici odrzanoj dana 17. lipnja 2010. godine donijelo
je

ODLUKU
o pladi i drugim pravima gradonacelnika
i zamjenika gradonacelnika Grada Samobora

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduju se osnovica i koeficijenti za obracun place gradonacelnika i zamjenika
gradonacelnika Grada Samobora (u daljnjem tekstu: duznosnici) te druga prava duznosnika iz radnog odnosa.

Clanak 2.
Pla¢u duznosnika ¢ini umnozak koeficijenta i osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrsenu
godinu radnog staza, ukupno najvise za 20%.
Ako bi pla¢a duznosnika, bez uvecanja za radni staz, utvrdena na temelju ove Odluke bila vec¢a od zakonom
propisanog ogranicenja, duznosniku se odreduje placa u najvisSem iznosu dopusStenom zakonom.

Clanak 3.
Koeficijenti za obrac¢un plac¢a duznosnika iznose:
* 7,2 za obracun place gradonacelnika
* 5,2 za obracun place zamjenika gradonacelnika

Clanak 4.
Osnovica za obracun pla¢e duznosnika jednaka je osnovici koja se primjenjuje za obracun place sluzbenika
i namjestenika u upravnim tijelima Grada Samobora, a koja se utvrduje na zakonom odredeni nacin.
Osnovica za obracun place za 2010. godinu utvrdena je u iznosu od 3.315,00 kn.

Clanak 5.

Duznosnici koji svoju duznost obavljaju profesionalno (zasnovali su radni odnos u Gradu Samoboru),
druga prava iz radnog odnosa ostvaruju odgovaraju¢om primjenom Op¢ih propisa o radu, Op¢ih akata Grada
Samo-bora, kolektivnog ugovora koji je na snazi u Gradu Samoboru i Pravilnika kojim se ureduje unutarnje
ustrojstvo i radni odnosi u Gradu Samoboru.

Clanak 6.
Pojedinac¢na rjeSenja o utvrdivanju plaée kao i drugih prava duznosnika donosi procelnik upravnog odjela
nadleznog za kadrovske poslove.
Protiv rjesSenja iz stavka 1. ovog ¢lanka zalba nije dopustena, ali se moze pokrenuti upravni spor u roku od
30 dana od dana dostave rjeSenja.

Clanak 7.
Rjesenja iz Clanka 5. ove Odluke donijet ¢e se u roku od 30 dana od stupanja na snagu ove Odluke.
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Clanak 8.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o utvrdivanju pla¢e duznosnika koje bira
odnosno imenuje i razrjeSava Gradsko vijece (Sluzbene vijesti Grada Samobora br. 6/97.).

Clanak 9.
Ova Odluka objavit ¢e se u Sluzbenim vijestima Grada Samobora i stupa na snagu s osmog dana od dana
objave.

KLASA: 021-05/10-01/4
URBROJ: 238-11-04/3-10-20
PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
Zeljko Zarko, prof., v.r.

IZ5> Na temelju clanka 6. stavka 2. Zakona o placama u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 28/10.) i ¢lanka 39. Statuta Grada Samobora (Sluzbene vijesti Grada Samobora br. 6/09. —
prociscéeni tekst), Gradsko vijece Grada Samobora na svojoj 10. sjednici odrzanoj dana 17. lipnja 2010. godine
donijelo je

ODLUKU
o naknadi za rad zamjenicima gradonacelnika Grada Samobora
koji duZnost obnaSaju bez zasnivanja radnog odnosa

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduju se visina naknade za rad zamjenicima gradonacelnika Grada Samobora (u dalj-
njem tekstu: duznosnici) koji duznost obavljaju bez zasnivanja radnog odnosa.

Clanak 2.
Duznosnik koji duznost obavlja bez zasnivanja radnog odnosa ima pravo na naknadu za rad u iznosu koji
odgovara umnosku koeficijenta 2,6 i osnovice za obracun place sluzbenika i namjesStenika u upravnim tijelima
Grada Samobora, a koja se utvrduje na zakonom odredeni nacin.

Clanak 3.
Pojedinacna rjesenja o utvrdivanju naknade za rad duznosnika donosi procelnik upravnog odjela nadleznog
za kadrovske poslove.
Protiv rjesenja iz stavka 1. ovog ¢lanka zalba nije dopustena, ali se moze pokrenuti upravni spor u roku od
30 dana od dana dostave rjeSenja.

Clanak 4.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o utvrdivanju pla¢e duznosnika koje bira
odnosno imenuje i razrjeSava Gradsko vijece (Sluzbene vijesti Grada Samobora br. 6/97.).
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