
Na temelju članka 37. Zakona o ustanovama (Narodne novine, broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08. 127/19 i 151/22), članka 19. Zakona o knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti (Narodne novine, broj 17/19. 98/19. 114/22 i 36/24), članka 4. toč. 3 i čl.5 toč.3. Pravilnika o uvjetima i načinu stjecanja stručnih zvanja u knjižničarskoj struci (NN 107/2021) članka 37. Statuta Gradske knjižnice Samobor od 14.06.2019., Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Gradske knjižnice Samobor od 17.05.2021., Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Gradske knjižnice Samobor od 19.2.2024 ravnatelj, na temelju Odluke Upravnog vijeća Gradske knjižnice Samobor donesene na 6. sjednici održanoj  5. studenoga 2025., raspisuje javni natječaja za popunu radnog mjesta knjižničara u Gradskoj knjižnici  Samobor

JAVNI NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta knjižničara, jedan izvršitelj na određeno vrijeme – zamjena za bolovanje
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola. 
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski rod.

UVJETI:
· završen diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60 ECTS bodova iz temeljnih sadržaja knjižničarstva na diplomskoj razini odnosno studij knjižničarstva kojim je stečena visoka stručna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju,

· položen stručni ispit za zvanje knjižničara,

· [bookmark: _Hlk212635674]iznimno na natječaj se mogu javiti i kandidati koji nemaju položen stručni ispit za zvanje knjižničara pod uvjetom da ga polože najkasnije u roku od godinu dana od zapošljavanja odnosno stjecanja uvjeta za polaganje propisanih čl. 5. toč. 3. al. 1. Pravilnika o uvjetima i načinu stjecanja stručnih zvanja u knjižničarskoj struci,

· također na natječaj se mogu javiti i osobe koje ne ispunjavaju naprijed navedeno pod uvjetom da su završili drugi diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili s njim izjednačen studij te pod uvjetom da u roku od 3 godine od dana zapošljavanja na radno mjesto knjižničara steknu 60 ECTS bodova iz temeljnih sadržaja knjižničarstva na akreditiranom jednogodišnjem (PKK 60) diplomskom studiju iz informacijskih i komunikacijskih znanosti te da nakon toga najkasnije u roku od godinu dana polože stručni ispit za knjižničara. 


VJEŠTINE:
· komunikacijske vještine
· znanje stranog jezika u govoru i pismu (prednost engleski)
· računalna i informacijska pismenost
· sposobnost obavljanja stručnih poslova i rada u timu
· spremnost na stalno stručno usavršavanje
Uz  potpisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:
· životopis s opisom dosadašnjeg rada 
· dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja - diploma (preslika)
· dokaz o položenom stručnom ispitu za zvanje knjižničara (preslika)
· dokaz o radnom iskustvu u knjižnici 
· dokaz o hrvatskom državljanstvu - domovnica ili osobna iskaznica (preslika)
· uvjerenje o nekažnjavanju - ne starije od 6 (šest) mjeseci 
Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati uz obvezu predočenja izvornika dokumenata na zahtjev.



Osoba koja se u prijavi na natječaj poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17. 98/19. 84/21 i 156/23) ili sukladno članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) člankom 48. f Zakona о zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) Uz prijavu na natječaj osoba je dužna osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovoga natječaja priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje843/843 (Рopis dokaza za ostvarivanje prednosti pri zapošljavanju). 
Osoba koja se u prijavi na natječaj poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine. broj 157/13 152/14, 39/18 i 32/20). uz prijavu na natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovoga natječaja priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke i priloge navedene u javnome natječaju. Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, provest će se provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta putem pismenog ispita i razgovora. 
Gradska knjižnica Samobor pridržava pravo provjere znanja (testiranja) i sposobnosti, a o terminu testiranja kandidati će biti pravovremeno obaviješteni. 
Za kandidata koji ne pristupi pisanom testiranju i razgovoru smatra se da je povukao prijavu na javni natječaj i više se neće smatrati kandidatom.
Gradska knjižnica Samobor zadržava pravo poništiti natječaj ili ne izabrati nijednog kandidata, bez navođenja razloga poništenja.
Rok za podnošenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave na  stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje  i na mrežnim stranicama Gradske knjižnice Samobor.
[bookmark: _GoBack]O rezultatima izbora svi kandidati bit će obaviješteni u roku od 8 dana od donošenja odluke o izboru.
Vlastoručno potpisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja šalju se poštom ili osobno  na adresu: Gradska knjižnica Samobor, Krležina 9, 10430 Samobor, s naznakom: „Prijava na natječaj za radno mjesto knjižničara''.



